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การตรวจติดตามเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการทำงานของนายอำเภอ
ตามนโยบายรัฐบาลและภารกิจสำคัญของกระทรวงมหาดไทย
(Achievement Monitoring System)
อำเภอ......................................
จังหวัด.....................................
กรมการปกครอง
กระทรวงมหาดไทย

วัตถุประสงค์ 1) เพื่อกระตุ้นและแนะนำการทำงานของนายอำเภอ  2) เพื่อให้นายอำเภอทุกอำเภอมีมาตรฐานการทำงานที่ใกล้เคียงกันทั้งประเทศ

                 3) ใช้ผลการตรวจติดตามสำหรับบริหาร สั่งการ และกำกับดูแลในพื้นที่ 

ผู้ตรวจติดตาม 

ปลัดจังหวัด/ผู้ตรวจราชการกรมการปกครอง 18 เขต (12 คน) 
ห้วงการตรวจติดตาม 
ติดตามไตรมาสละ 1 ครั้ง ยกเว้นไตรมาสที่ 4 ตรวจติดตาม 2 ครั้ง ดังนี้
	ไตรมาสที่ 1   
	สัปดาห์ที่ 3-4 ของเดือนธันวาคม 2559
	ไตรมาสที่ 2   
	สัปดาห์ที่ 4 ของเดือนกุมภาพันธ์ 2560

	ไตรมาสที่ 3   
	สัปดาห์ที่ 4 ของเดือนพฤษภาคม 2560
	ไตรมาสที่ 4   
	สัปดาห์ที่ 2 ของเดือนสิงหาคม 2560 และสัปดาห์ที่ 2 ของเดือนกันยายน 2560 (2 ครั้ง)


แนวทางการตรวจ  ****นายอำเภอเป็นผู้นำเสนอข้อมูลเป็นหลัก โดยอำเภอไม่จำเป็นต้องจัดทำเอกสารเพิ่มเติม****
	ที่
	เรื่อง
	ห้วงตรวจ
	รายละเอียด/แนวทางการตรวจ
	Checklist
	ผลรวม
	ข้อค้นพบ

	1
	1.1 การปกป้องและเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์ 

     1) กิจกรรมโครงการ
อันเนื่องมาจากพระราชดำริ
(สป. พช. ปค. สถ.)


	(
ไตรมาส 1

ข้อมูล ณ วันที่
30 พ.ย. 59

	นอ. รายงานข้อเท็จจริง / อธิบายข้อมูลการดำเนินการ/นำเสนอรายละเอียดโดย Powerpoint/ภาพถ่าย/ภาพข่าวสื่อมวลชน ในประเด็น ดังนี้
	(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(

	(
แต้มเพิ่ม1-25
(
คะแนน
..............
	 ( ปัญหา/อุปสรรคในการทำงาน..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
( ข้อเสนอแนะที่ชี้แจงอำเภอ..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
( จุดเด่นที่ค้นพบ 

..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
( Best Practice ที่สามารถใช้เป็นต้นแบบ :-  (ถ้ามี)
...................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................




	
	
	
	อำเภอทั่วไป /อำเภอที่มีศูนย์ศึกษาการพัฒนาฯ

*1) จัดประชุมคณะกรรมการประสานงาน
    การขับเคลื่อนและขยายผลโครงการ
    อันเนื่องมาจากพระราชดำริอำเภอ 
    อย่างน้อย 2 เดือนต่อครั้ง 
*   ( ทบทวนข้อมูลและรับทราบความ-คืบหน้าปัญหาอุปสรรคของโครงการ
อันเนื่องมาจากพระราชดำริ รวมทั้งจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ปี 2560
    ( กรณีที่มีการเสด็จพระราชดำเนินและมีพระราชกระแสรับสั่งให้ดำเนินการให้คณะกรรมการฯ ติดตามความคืบหน้า
การดำเนินการสนองพระราชดำริ
*  ( การขยายผลโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริของอำเภอ
*  ( การจัดทำโครงการตามแผนยุทธศาสตร์ การบูรณาการการขับเคลื่อนการพัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ยุทธศาสตร์ที่ 1, 2

*  ( การพัฒนาชนบทเชิงพื้นที่ประยุกต์ตามแนวพระราชดำริ 
   ( ติดตามความคืบหน้าเรื่องราษฎรถวายฎีกา 

   ( ติดตามงานโครงการศิลปาชีพ
* 2) แบ่งมอบผู้รับผิดชอบที่ชัดเจน โดย
     ให้ปลัดอำเภอ./หัวหน้าส่วนราชการรับผิดชอบเป็นรายตำบล 
* 3) บูรณาการแผนงาน แผนเงิน แผนคน 
   เพื่อขับเคลื่อนและขยายผลโครงการ
   อันเนื่องมาจากพระราชดำริ (โดย
   พิจารณาสนับสนุนงบประมาณจาก
    งบ ปค. , งบจังหวัด, งบ ก.ป.ร., 
   งบมูลนิธิปิดทองหลังพระฯ, 
  งบยุทธศาสตร์ฯ สปน., งบ อปท. และ  
   งบกระทรวงอื่น ๆ) 
* 4) วางกลไกในการตรวจติดตาม 
   การดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการฯ  
   ในระดับอำเภอ 
* 5) กรณีอำเภอในจังหวัดที่มีศูนย์ศึกษาการพัฒนาฯ ดำเนินงานตาม กระบวนการ 1) – 4) 
   และต้องจัดให้มีการประชุมติดตาม
   ความก้าวหน้าของศูนย์ศึกษาการ
   พัฒนาฯ อย่างน้อยไตรมาสละ 1 ครั้ง 
   (จ.นราธิวาส เชียงใหม่ ฉะเชิงเทรา 
   จันทบุรี เพชรบุรี สกลนคร)
	
	
	

	1
	1.1 การปกป้องและเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์ 

     1) กิจกรรมโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ
(สป. พช. ปค. สถ.)


	(
ไตรมาส 2

ข้อมูล ณ วันที่
31 ม.ค. 60
	นอ. รายงานข้อเท็จจริง / อธิบายข้อมูลการดำเนินการ/นำเสนอรายละเอียดโดย Powerpoint/ภาพถ่าย/ภาพข่าวสื่อมวลชน ในประเด็น ดังนี้


*1) ดำเนินการตามแผนงาน/โครงการ 

*2) มีกลไกในการติดตามประเมินผล
   ปัญหาอุปสรรคเพื่อนำมาปรับแผนใน
   ไตรมาสถัดไป โดยเฉพาะเรื่อง
  การบูรณาการแผนงาน แผนเงิน 
  แผนคนและทรัพยากรในพื้นที่เพื่อใช้
  ในการขับเคลื่อนแผน 

	(
(

	(
แต้มเพิ่ม1-25
(
คะแนน
..............
	( ปัญหา/อุปสรรคในการทำงาน..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
( ข้อเสนอแนะที่ชี้แจงอำเภอ..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
( จุดเด่นที่ค้นพบ 

..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
( Best Practice ที่สามารถใช้เป็นต้นแบบ :-  (ถ้ามี)
...................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................


	1
	1.1 การปกป้องและเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์ 

     1) กิจกรรมโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ
 (สป. พช. ปค. สถ.)


	(
ไตรมาส 3

ข้อมูล ณ วันที่
30 เม.ย. 60
	นอ. รายงานข้อเท็จจริง / อธิบายข้อมูลการดำเนินการ/นำเสนอรายละเอียดโดย Powerpoint/ภาพถ่าย/ภาพข่าวสื่อมวลชน ในประเด็น ดังนี้


*1) ดำเนินการตามแผนงาน/โครงการ 

*2) มีกลไกในการติดตามประเมินผล
   ปัญหาอุปสรรคเพื่อนำมาปรับแผนใน
   ไตรมาสถัดไป โดยเฉพาะเรื่อง
  การบูรณาการแผนงาน แผนเงิน 
  แผนคนและทรัพยากรในพื้นที่เพื่อใช้
  ในการขับเคลื่อนแผน 

	(
(


	(
แต้มเพิ่ม1-25
(
คะแนน
..............
	( ปัญหา/อุปสรรคในการทำงาน..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
( ข้อเสนอแนะที่ชี้แจงอำเภอ..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
( จุดเด่นที่ค้นพบ 

..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
( Best Practice ที่สามารถใช้เป็นต้นแบบ :-  (ถ้ามี)
...................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................

	1
	1.1 การปกป้องและเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์ 

     1) กิจกรรมโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ
(สป. พช. ปค. สถ.)


	(
ไตรมาส 4/1
ข้อมูล ณ วันที่
31 ก.ค. 60
	นอ.รายงานข้อเท็จจริง / อธิบายข้อมูลการดำเนินการ/นำเสนอรายละเอียดโดย Powerpoint/ภาพถ่าย/ภาพข่าวสื่อมวลชน ในประเด็น ดังนี้


*1) มีกลไกในการติดตามประเมินผล
   ปัญหาอุปสรรคเพื่อนำมาปรับแผนใน
   ปี 2561 โดยเฉพาะเรื่องการบูรณาการ
   แผนงาน แผนเงิน แผนคน และ
   ทรัพยากรในพื้นที่เพื่อใช้ในการ
   ขับเคลื่อนแผน  

*2) นำเสนอผลการปฏิบัติงานที่เห็นผล
   เป็นรูปธรรม 
*3) มีโครงการต้นแบบเพื่อการขยายผล
   โครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ 
   ทั้งในระดับครัวเรือน ชุมชน หมู่บ้าน 


	(
(
(

	(
แต้มเพิ่ม1-25
(
คะแนน
..............
	( ปัญหา/อุปสรรคในการทำงาน..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
( ข้อเสนอแนะที่ชี้แจงอำเภอ..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
( จุดเด่นที่ค้นพบ 

..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
( Best Practice ที่สามารถใช้เป็นต้นแบบ :-  (ถ้ามี)
..........................................................................................................................................



	1
	1.1 การปกป้องและเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์ 

     1) กิจกรรมโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ
(สป. พช. ปค. สถ.)


	(
ไตรมาส 4/2
ข้อมูล ณ วันที่
31 ส.ค. 60
	นอ. รายงานข้อเท็จจริง / อธิบายข้อมูลการดำเนินการ/นำเสนอรายละเอียดโดย Powerpoint/ภาพถ่าย/ภาพข่าวสื่อมวลชน ในประเด็น ดังนี้


*1) มีกลไกในการติดตามประเมินผล
   ปัญหาอุปสรรคเพื่อนำมาปรับแผนใน
   ปี 2561 โดยเฉพาะเรื่องการบูรณาการ
   แผนงาน แผนเงิน แผนคน และ
   ทรัพยากรในพื้นที่เพื่อใช้ในการ
   ขับเคลื่อนแผน  

*2) นำเสนอผลการปฏิบัติงานที่เห็นผล
   เป็นรูปธรรม 
*3) สรุปยอดรวมโครงการต้นแบบเพื่อ
   การขยายผลโครงการอันเนื่องมาจาก
   พระราชดำริ ทั้งในระดับครัวเรือน 
   ชุมชน หมู่บ้าน 


	(
(
(

	(
แต้มเพิ่ม1-25
(
คะแนน
..............
	( ปัญหา/อุปสรรคในการทำงาน..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
( ข้อเสนอแนะที่ชี้แจงอำเภอ..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
( จุดเด่นที่ค้นพบ 

..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
( Best Practice ที่สามารถใช้เป็นต้นแบบ :-  (ถ้ามี)
..........................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
                           



วัตถุประสงค์ 1) เพื่อกระตุ้นและแนะนำการทำงานของนายอำเภอ   2) เพื่อให้นายอำเภอทุกอำเภอมีมาตรฐานการทำงานที่ใกล้เคียงกันทั้งประเทศ

                 3) ใช้ผลการตรวจติดตามสำหรับบริหาร สั่งการ และกำกับดูแลในพื้นที่ 
ผู้ตรวจติดตาม 

ปลัดจังหวัด/ผู้ตรวจราชการกรมการปกครอง 18 เขต (12 คน) 
ห้วงการตรวจติดตาม 
ติดตามไตรมาสละ 1 ครั้ง ยกเว้นไตรมาสที่ 4 ตรวจติดตาม 2 ครั้ง ดังนี้
	ไตรมาสที่ 1   
	สัปดาห์ที่ 3-4 ของเดือนธันวาคม  2559
	ไตรมาสที่ 2   
	สัปดาห์ที่ 4 ของเดือนกุมภาพันธ์ 2560

	ไตรมาสที่ 3   
	สัปดาห์ที่ 4 ของเดือนพฤษภาคม 2560
	ไตรมาสที่ 4   
	สัปดาห์ที่ 2 ของเดือนสิงหาคม 2560 และสัปดาห์ที่ 2 ของเดือนกันยายน 2560 (2 ครั้ง)


แนวทางการตรวจ  ****นายอำเภอเป็นผู้นำเสนอข้อมูลเป็นหลัก โดยอำเภอไม่จำเป็นต้องจัดทำเอกสารเพิ่มเติม****
	ที่
	เรื่อง
	ห้วงตรวจ
	รายละเอียด/แนวทางการตรวจ
	Checklist
	ผลรวม
	ข้อค้นพบ

	1
	1.1 การปกป้องและเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์ 

     2) การขับเคลื่อนหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงสู่การปฏิบัติ
(พช. สป. ปค. สถ.)


	(
ไตรมาส 1

ข้อมูล ณ วันที่
30 พ.ย. 59

	นอ. รายงานข้อเท็จจริง / อธิบายข้อมูลการดำเนินการ/นำเสนอรายละเอียดโดย Powerpoint/ภาพถ่าย/ภาพข่าวสื่อมวลชน ในประเด็น ดังนี้
	(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(

	(
แต้มเพิ่ม1-25
(
คะแนน
..............
	 ( ปัญหา/อุปสรรคในการทำงาน..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
( ข้อเสนอแนะที่ชี้แจงอำเภอ..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
( จุดเด่นที่ค้นพบ 

..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
( Best Practice ที่สามารถใช้เป็นต้นแบบ :-  (ถ้ามี)
...................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................



	
	
	
	*1) การสื่อสารและสร้างความเข้าใจ
   ที่ถูกต้องในหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
   พอเพียง  
*  ( ใช้กลไกในพื้นที่ (หัวหน้า
ส่วนระดับอำเภอ กำนัน ผู้ใหญ่บ้าน อปท.) ให้สามารถนำไปใช้ในวิถีชีวิตประจำวันได้    
* ( นอ. และข้าราชการจะต้องกระทำ
ตนเป็นตัวอย่าง (รู้กิน รู้อยู่ รู้ใช้)
*2) ส่วนราชการได้วิเคราะห์บทบาทของ
   หน่วยงานที่ดำเนินการสอดคล้องกับ
   หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
   และตอบสนองต่อภาคประชาชน/
   ประชาสังคม/ภาคเอกชน อย่างไร

*3) ใช้กลไก มท. โดยเฉพาะพัฒนากร 
   ปลัดอำเภอ ผู้ปกครองท้องที่/ท้องถิ่น
   เป็นแกนหลักในการถ่ายทอดวิถีชีวิต
   ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
   พอเพียงให้กับประชาชนในพื้นที่ 
   ผู้นำชุมชน ผู้นำสตรี ผู้นำเยาวชน ฯลฯ
*4) นำข้อมูล จปฐ./กชช.2 ค ซึ่งเป็น
   ข้อมูลที่ตอบสนองหลักปรัชญาของ
   เศรษฐกิจพอเพียง (SEP) และ
   เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) 
   มาใช้ในการวิเคราะห์ และจัดทำ
   โครงการที่เกี่ยวเนื่องกับวิถีชีวิตตาม   
   หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
   เพื่อบรรจุไว้ในแผนหมู่บ้าน/ชุมชน อปท. 
   ซึ่งจะนำไปสู่การจัดทำเป็นแผนพัฒนา
   อำเภอ
*5) นอ. บูรณาการแผนงาน แผนเงิน 
   แผนคนของทุกส่วนราชการในพื้นที่ 
เพื่อจัดทำแผนขับเคลื่อนการดำเนินงาน
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
ของอำเภอ ประจำปี 2560
*  ( ส่งเสริมการทำบัญชีครัวเรือนอย่างน้อยหมู่บ้านละ 30 ครัวเรือน และนำข้อมูลจากบัญชีครัวเรือนมาสังเคราะห์ ตีความ แปลความหมายเพื่อนำมาจัดทำแผนการแก้ไขปัญหาของครัวเรือน ชุมชน
*  ( ส่งเสริมให้ประชาชนแต่ละหมู่บ้าน/ชุมชน ลด ละ เลิก อบายมุข
*  ( ดำเนินการขับเคลื่อนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงร่วมกับปราชญ์ชาวบ้าน และภาคีเครือข่ายภาคประชาชน โดยดำเนินการในทุกหมู่บ้าน 
*6) นำวิถีชีวิตตามหลักปรัชญาของ
   เศรษฐกิจพอเพียงบรรจุไว้ในหลักสูตร
   การฝึกอบรมของศูนย์การเรียนรู้ฯ /
   การถ่ายทอดผ่านการประชุม เช่น           
   การประชุมระดับอำเภอ

*7) มีกลไกในการติดตามประเมินผล  
   ปัญหาอุปสรรคเพื่อนำมาปรับแผนใน
   ไตรมาสถัดไป
	
	
	

	1
	1.1 การปกป้องและเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์ 

     2) การขับเคลื่อนหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงสู่การปฏิบัติ

(พช. สป. ปค. สถ.)


	(
ไตรมาส 2

ข้อมูล ณ วันที่
31 ม.ค. 60

	นอ. รายงานข้อเท็จจริง / อธิบายข้อมูลการดำเนินการ/นำเสนอรายละเอียดโดย Powerpoint/ภาพถ่าย/ภาพข่าวสื่อมวลชน ในประเด็น ดังนี้


*1) ดำเนินการตามแผนงานโครงการ
   อย่างต่อเนื่อง

*2) มีกลไกในการติดตามประเมินผล
   ปัญหาอุปสรรคเพื่อนำมาปรับแผนใน
   ไตรมาสถัดไป 


	(
(

	(
แต้มเพิ่ม1-25
(
คะแนน
..............

	( ปัญหา/อุปสรรคในการทำงาน..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
( ข้อเสนอแนะที่ชี้แจงอำเภอ..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
( จุดเด่นที่ค้นพบ 

..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
( Best Practice ที่สามารถใช้เป็นต้นแบบ :-  (ถ้ามี)
...................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................



	1
	1.1 การปกป้องและเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์ 

    2) การขับเคลื่อนหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงสู่การปฏิบัติ

(พช. สป. ปค. สถ.)


	(
ไตรมาส 3

ข้อมูล ณ วันที่30 เม.ย. 60
	นอ. รายงานข้อเท็จจริง / อธิบายข้อมูลการดำเนินการ/นำเสนอรายละเอียดโดย Powerpoint/ภาพถ่าย/ภาพข่าวสื่อมวลชน ในประเด็น ดังนี้


*1) ดำเนินการตามแผนงานโครงการ
    อย่างต่อเนื่อง

*2) มีกลไกในการติดตามประเมินผล
    ปัญหาอุปสรรคเพื่อนำมาปรับแผนใน
    ไตรมาสถัดไป 


	(
(

	(
แต้มเพิ่ม1-25
(
คะแนน
..............

	( ปัญหา/อุปสรรคในการทำงาน..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
( ข้อเสนอแนะที่ชี้แจงอำเภอ..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
( จุดเด่นที่ค้นพบ 

..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
( Best Practice ที่สามารถใช้เป็นต้นแบบ :-  (ถ้ามี)
...................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................




	1
	1.1 การปกป้องและเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์ 

      2) การขับเคลื่อนหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงสู่การปฏิบัติ

(พช. สป. ปค. สถ.)


	(
ไตรมาส 4/1
ข้อมูล ณ วันที่
31 ก.ค. 60


	นอ. รายงานข้อเท็จจริง / อธิบายข้อมูลการดำเนินการ/นำเสนอรายละเอียดโดย Powerpoint/ภาพถ่าย/ภาพข่าวสื่อมวลชน ในประเด็น ดังนี้


*1) ค้นหาบุคคล ชุมชน องค์กรต้นแบบ 
   ทั้งภาคธุรกิจ ภาคเอกชน ภาค
   เกษตรกรที่ดำเนินชีวิตตามหลัก
   ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

*2) ขยายผลไปยังประชาชน ชุมชน 
   หมู่บ้านใกล้เคียง 
*3) แจ้งหน่วยงานตั้งงบประมาณ
เกี่ยวกับโครงการขยายผลใน
งบยุทธศาสตร์จังหวัดในปีงบประมาณ
ถัดไป


	(
(
(

	(
แต้มเพิ่ม1-25
(
คะแนน
..............

	( ปัญหา/อุปสรรคในการทำงาน..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
( ข้อเสนอแนะที่ชี้แจงอำเภอ..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
( จุดเด่นที่ค้นพบ 

..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
( Best Practice ที่สามารถใช้เป็นต้นแบบ :-  (ถ้ามี)
...................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................



	1
	1.1 การปกป้องและเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์ 

       2) การขับเคลื่อนหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงสู่การปฏิบัติ

(พช. สป. ปค. สถ.)


	(
ไตรมาส 4/2
ข้อมูล ณ วันที่
31 ส.ค. 60
	นอ. รายงานข้อเท็จจริง / อธิบายข้อมูลการดำเนินการ/นำเสนอรายละเอียดโดย Powerpoint/ภาพถ่าย/ภาพข่าวสื่อมวลชน ในประเด็น ดังนี้


*1) ค้นหาบุคคล ชุมชน องค์กรต้นแบบ 
   ทั้งภาคธุรกิจ ภาคเอกชน ภาค
   เกษตรกรที่ดำเนินชีวิตตามหลัก
   ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

*2) ขยายผลไปยังประชาชน ชุมชน 
   หมู่บ้านใกล้เคียง 
*3) จัดตั้งงบประมาณเกี่ยวกับโครงการ
   ขยายผลในงบยุทธศาสตร์จังหวัดใน
   ปีงบประมาณถัดไป

	(
(
(

	(
แต้มเพิ่ม1-25
(
คะแนน
..............

	( ปัญหา/อุปสรรคในการทำงาน..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
( ข้อเสนอแนะที่ชี้แจงอำเภอ..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
( จุดเด่นที่ค้นพบ 

..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
( Best Practice ที่สามารถใช้เป็นต้นแบบ :-  (ถ้ามี)
.........................................................................................................................................


                                                           



วัตถุประสงค์ 1) เพื่อกระตุ้นและแนะนำการทำงานของนายอำเภอ  2) เพื่อให้นายอำเภอทุกอำเภอมีมาตรฐานการทำงานที่ใกล้เคียงกันทั้งประเทศ

                 3) ใช้ผลการตรวจติดตามสำหรับบริหาร สั่งการ และกำกับดูแลในพื้นที่ 

ผู้ตรวจติดตาม 

ปลัดจังหวัด/ผู้ตรวจราชการกรมการปกครอง 18 เขต (12 คน) 

ห้วงการตรวจติดตาม 
ติดตามไตรมาสละ 1 ครั้ง ยกเว้นไตรมาสที่ 4 ตรวจติดตาม 2 ครั้ง ดังนี้
	ไตรมาสที่ 1   
	สัปดาห์ที่ 3-4 ของเดือนธันวาคม 2559
	ไตรมาสที่ 2   
	สัปดาห์ที่ 4 ของเดือนกุมภาพันธ์ 2560

	ไตรมาสที่ 3   
	สัปดาห์ที่ 4 ของเดือนพฤษภาคม 2560
	ไตรมาสที่ 4   
	สัปดาห์ที่ 2 ของเดือนสิงหาคม 2560 และสัปดาห์ที่ 2 ของเดือนกันยายน 2560 (2 ครั้ง)


แนวทางการตรวจ  ****นายอำเภอเป็นผู้นำเสนอข้อมูลเป็นหลัก โดยอำเภอไม่จำเป็นต้องจัดทำเอกสารเพิ่มเติม****
	ที่
	เรื่อง
	ห้วงตรวจ
	รายละเอียด/แนวทางการตรวจ
	Checklist
	ผลรวม
	ข้อค้นพบ

	1
	1.2 การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
(ปค. สป. สถ.) 


	(
ไตรมาส 1

ข้อมูล ณ วันที่
30 พ.ย. 59
	นอ. รายงานข้อเท็จจริง / อธิบายข้อมูลการดำเนินการ/นำเสนอรายละเอียดโดย Powerpoint/ภาพถ่าย/ภาพข่าวสื่อมวลชน ในประเด็น ดังนี้
	(
(
(
(
(
  (
  (
(
 (
 (
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(

	(
แต้มเพิ่ม1-25
(
คะแนน
..............

	 ( ปัญหา/อุปสรรคในการทำงาน..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
( ข้อเสนอแนะที่ชี้แจงอำเภอ..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
( จุดเด่นที่ค้นพบ 

..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
( Best Practice ที่สามารถใช้เป็นต้นแบบ :-  (ถ้ามี)
...................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................



	
	
	
	*1) ถอดบทเรียนความสำเร็จและความ-
   ล้มเหลวของแผนปฏิบัติการฯ ปี 
   2559
*2) คณะทำงานตรวจสอบบทเรียนกับ
   แผนปฏิบัติการฯ ปี 2560 ว่ามีความ-
   เหมาะสม สอดคล้องและปฏิบัติได้จริง
   หรือไม่ และรายงานให้สำนักงาน 
   ป.ป.ส. และ มท. ทราบ  
*3) นอ. จะต้องให้ความสำคัญกับ
   การประชุม ศอ.ปส.อ. โดยเข้า
   ประชุมด้วยตนเอง
*4) จัดทำแผนปฏิบัติการฯ ปี 2560 
     ตามแนวทางที่สำนักงาน ป.ป.ส. 
     กำหนด ดังนี้ 
*  ( จัดทำข้อมูลประเภทพื้นที่ 12 ระดับ (So, Ss, Sm, Sl, Mo, Ms, Mm, Ml, Lo, Ls, Lm, Ll)

*  ( จัดทำแผนบูรณาการป้องกันและปราบปรามยาเสพติดระดับอำเภอ 
*  ( จัดตั้งชุดปฏิบัติการประจำตำบลครอบคลุมทุกพื้นที่
*  ( กำหนดเป้าหมายเป็นรายไตรมาสตามที่สำนักงาน ป.ป.ส. กำหนด
  ( ด้านการป้องกัน
*- สร้างภูมิคุ้มกันในสถานศึกษา/นอกสถานศึกษา
*- สนับสนุนโครงการ TO BE NUMBER ONE/กองทุนแม่ของแผ่นดิน

*- จัดทำ MOU กับหน่วยงานระดับตำบล/หมู่บ้าน

*- จัดระเบียบสังคม
*- แก้ไขปัญหายาเสพติดในพื้นที่ชายแดน โดยการเชื่อมสัมพันธ์แบบอำเภอคู่ขนาน
   ( ด้านการปราบปราม
*- ปฏิบัติการด้านการข่าวตลอดปี
*- ดำเนินคดีผู้ค้า/ผู้เสพ
*- จัดตั้งอาสาสมัครหมู่บ้าน/ชุมชน
*- บูรณาการแก้ไขปัญหายาเสพติด 
ตามแนวชายแดน
   ( ด้านการบำบัด
*- ค้นหาผู้เสพ ผู้ติดยาเสพติด
*- มีคณะกรรมการคัดกรองผู้เสพ/ผู้ติด
*- บำบัดฟื้นฟูสมรรถภาพผู้ติดยาเสพติด ตามระดับความรุนแรงของการใช้ยาเสพติด/ศาสนบำบัด
*- เข้าค่ายศูนย์ขวัญแผ่นดิน
*- ติดตาม/ตรวจสอบผู้ติดยาเสพติด
*5) แบ่งมอบหน้าที่ให้ปลัดอำเภอ/หัวหน้าส่วนราชการรับผิดชอบเป็นรายตำบล
*6) วางระบบและกลไกในการติดตาม
   ประเมินผลปัญหาอุปสรรคเพื่อนำมา
   ปรับแผนในไตรมาสถัดไป

	
	
	


	ที่
	เรื่อง
	ห้วงตรวจ
	รายละเอียด/แนวทางการตรวจ
	Checklist
	ผลรวม
	ข้อค้นพบ

	1
	1.2 การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
(ปค. สป. สถ.) 


	(
ไตรมาส 2

ข้อมูล ณ วันที่
31 ม.ค.60

	นอ.รายงานข้อเท็จจริง / อธิบายข้อมูลการดำเนินการ/นำเสนอรายละเอียดโดย Powerpoint/ภาพถ่าย/ภาพข่าวสื่อมวลชน ในประเด็น ดังนี้


*1) ดำเนินการตามแผนปฏิบัติการฯ และ
   ให้เป็นไปตามเป้าหมายที่สำนักงาน 
   ป.ป.ส. กำหนด 
*2) มีกลไกในการติดตามประเมินผล
   ปัญหาอุปสรรคเพื่อนำมาปรับแผนใน
   ไตรมาสถัดไป โดยเฉพาะเรื่อง
   การบูรณาการแผนงาน แผนเงิน 
   แผนคนและทรัพยากรในพื้นที่เพื่อ
   ใช้ในการขับเคลื่อนแผน
*3) นำเสนอผลความก้าวหน้าหรือ
   การดำเนินงานที่เป็นรูปธรรมหรือ  
   นวัตกรรมใหม่ที่จังหวัดคิดค้นใน
   ด้านการป้องกัน ด้านการปราบปราม 
   และด้านการบำบัด นอกเหนือจาก
   แผนปฏิบัติการฯ ที่สำนักงาน ป.ป.ส. 
   กำหนดและสอดคล้องกับภูมิสังคม
   ของพื้นที่
	(
(
(

	(
แต้มเพิ่ม1-25
(
คะแนน
..............

	( ปัญหา/อุปสรรคในการทำงาน..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
( ข้อเสนอแนะที่ชี้แจงอำเภอ..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
( จุดเด่นที่ค้นพบ 

..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
( Best Practice ที่สามารถใช้เป็นต้นแบบ :-  (ถ้ามี)
...................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................

 

	1
	1.2 การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด (ปค.สป.สถ.) 


	(
ไตรมาส 3

ข้อมูล ณ วันที่
30 เม.ย.60
	นอ. รายงานข้อเท็จจริง / อธิบายข้อมูลการดำเนินการ/นำเสนอรายละเอียดโดย Powerpoint/ภาพถ่าย/ภาพข่าวสื่อมวลชน ในประเด็น ดังนี้


*1) ดำเนินการตามแผนปฏิบัติการฯ และ
    ให้เป็นไปตามเป้าหมายที่สำนักงาน 
    ป.ป.ส. กำหนด 
*2) มีกลไกในการติดตามประเมินผล
   ปัญหาอุปสรรคเพื่อนำมาปรับแผนใน
   ไตรมาสถัดไป โดยเฉพาะเรื่อง   
   การบูรณาการแผนงาน แผนเงิน 
   แผนคนและทรัพยากรในพื้นที่เพื่อ
   ใช้ในการขับเคลื่อนแผน
*3) นำเสนอผลความก้าวหน้าหรือ
   การดำเนินงานที่เป็นรูปธรรมหรือ
   นวัตกรรมใหม่ที่จังหวัดคิดค้นใน
   ด้านการป้องกัน ด้านการปราบปราม 
   และด้านการบำบัด นอกเหนือจาก
   แผนปฏิบัติการฯ ที่สำนักงาน ป.ป.ส. 
   กำหนดและสอดคล้องกับภูมิสังคม
   ของพื้นที่
	(
(
(

	(
แต้มเพิ่ม1-25
(
คะแนน
..............

	( ปัญหา/อุปสรรคในการทำงาน..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
( ข้อเสนอแนะที่ชี้แจงอำเภอ..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
( จุดเด่นที่ค้นพบ 

..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
( Best Practice ที่สามารถใช้เป็นต้นแบบ :-  (ถ้ามี)
...................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................



	1
	1.2 การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
(ปค. สป. สถ.) 


	(
ไตรมาส 4/1
ข้อมูล ณ วันที่
31 ก.ค.60
	นอ. รายงานข้อเท็จจริง / อธิบายข้อมูลการดำเนินการ/นำเสนอรายละเอียดโดย Powerpoint/ภาพถ่าย/ภาพข่าวสื่อมวลชน ในประเด็น ดังนี้


*1) ดำเนินการตามแผนปฏิบัติการฯ และ
    ให้เป็นไปตามเป้าหมายที่สำนักงาน 
    ป.ป.ส. กำหนด 
*2) นำเสนอนวัตกรรมใหม่ที่จังหวัด
    คิดค้นในด้านการป้องกัน ด้าน
    การปราบปราม และด้านการบำบัด 
    นอกเหนือจากแผนปฏิบัติการฯ 
   ที่สำนักงาน ป.ป.ส. กำหนดและ
   สอดคล้องกับภูมิสังคมของพื้นที่
*3) สรุปรายงานปัญหาอุปสรรคและ
   ข้อเสนอแนะ พร้อมเตรียมจัดทำ
   แผนปฏิบัติการฯ ปี 2561

	(
(
(

	(
แต้มเพิ่ม1-25
(
คะแนน
..............

	( ปัญหา/อุปสรรคในการทำงาน..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
( ข้อเสนอแนะที่ชี้แจงอำเภอ..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
( จุดเด่นที่ค้นพบ 

..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
( Best Practice ที่สามารถใช้เป็นต้นแบบ :-  (ถ้ามี)
...................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................

 

	1
	1.2 การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
(ปค. สป. สถ.) 


	(
ไตรมาส 4/2
ข้อมูล ณ วันที่
31 ส.ค.60
	นอ. รายงานข้อเท็จจริง / อธิบายข้อมูลการดำเนินการ/นำเสนอรายละเอียดโดย Powerpoint/ภาพถ่าย/ภาพข่าวสื่อมวลชน ในประเด็น ดังนี้


*1) ดำเนินการตามแผนปฏิบัติการฯ และ
   ให้เป็นไปตามเป้าหมายที่สำนักงาน 
   ป.ป.ส. กำหนด 
*2) นำเสนอนวัตกรรมใหม่ที่จังหวัด
   คิดค้นในด้านการป้องกัน ด้าน-
   การปราบปราม และด้านการบำบัด 
    นอกเหนือจากแผนปฏิบัติการฯ 
   ที่สำนักงาน ป.ป.ส. กำหนดและ
   สอดคล้องกับภูมิสังคมของพื้นที่
*3) สรุปรายงานปัญหาอุปสรรคและ
   ข้อเสนอแนะ พร้อมเตรียมจัดทำ
   แผนปฏิบัติการฯ ปี 2561

	(
(
(

	(
แต้มเพิ่ม1-25
(
คะแนน
..............

	( ปัญหา/อุปสรรคในการทำงาน..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
( ข้อเสนอแนะที่ชี้แจงอำเภอ..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
( จุดเด่นที่ค้นพบ 

..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
( Best Practice ที่สามารถใช้เป็นต้นแบบ :-  (ถ้ามี)
...................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
                                                                                                                         



วัตถุประสงค์ 1) เพื่อกระตุ้นและแนะนำการทำงานของนายอำเภอ  2) เพื่อให้นายอำเภอทุกอำเภอมีมาตรฐานการทำงานที่ใกล้เคียงกันทั้งประเทศ

                 3) ใช้ผลการตรวจติดตามสำหรับบริหาร สั่งการ และกำกับดูแลในพื้นที่ 

ผู้ตรวจติดตาม 

ปลัดจังหวัด/ผู้ตรวจราชการกรมการปกครอง 18 เขต (12 คน) 

ห้วงการตรวจติดตาม 
ติดตามไตรมาสละ 1 ครั้ง ยกเว้นไตรมาสที่ 4 ตรวจติดตาม 2 ครั้ง ดังนี้
	ไตรมาสที่ 1   
	สัปดาห์ที่ 3-4 ของเดือนธันวาคม 2559
	ไตรมาสที่ 2   
	สัปดาห์ที่ 4 ของเดือนกุมภาพันธ์ 2560

	ไตรมาสที่ 3   
	สัปดาห์ที่ 4 ของเดือนพฤษภาคม 2560
	ไตรมาสที่ 4   
	สัปดาห์ที่ 2 ของเดือนสิงหาคม 2560 และสัปดาห์ที่ 2 ของเดือนกันยายน 2560 (2 ครั้ง)


แนวทางการตรวจ  ****นายอำเภอเป็นผู้นำเสนอข้อมูลเป็นหลัก โดยอำเภอไม่จำเป็นต้องจัดทำเอกสารเพิ่มเติม****
	ที่
	เรื่อง
	ห้วงตรวจ
	รายละเอียด/แนวทางการตรวจ
	Checklist
	ผลรวม
	ข้อค้นพบ

	1
	1.3 การแก้ไขปัญหาแรงงานต่างด้าว ค้ามนุษย์ และการทำประมงผิดกฎหมาย (ปค.)

	(
ไตรมาส 1

ข้อมูล ณ วันที่
30 พ.ย. 59

	นอ. รายงานข้อเท็จจริง / อธิบายข้อมูลการดำเนินการ/นำเสนอรายละเอียดโดย Powerpoint/ภาพถ่าย/ภาพข่าวสื่อมวลชน ในประเด็น ดังนี้
	(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(

	(
แต้มเพิ่ม1-25
(
คะแนน
..............

	 ( ปัญหา/อุปสรรคในการทำงาน..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
( ข้อเสนอแนะที่ชี้แจงอำเภอ..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
( จุดเด่นที่ค้นพบ 

..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
( Best Practice ที่สามารถใช้เป็นต้นแบบ :-  (ถ้ามี)
...................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................



	
	
	
	 1) ถอดบทเรียนปี 2559 โดย
* 
( รวบรวมปัญหาอุปสรรคในพื้นที่
*
( สำรวจพื้นที่จุดเสี่ยงที่มีปัญหา
การค้ามนุษย์/แรงงานต่างด้าว
*
( จัดทำแนวทางการแก้ไขปัญหาของอำเภอ
*2) ประชุมคณะกรรมการการแก้ไขปัญหา
   แรงงานต่างด้าวและค้ามนุษย์ โดย
   นอ. จะต้องเข้าประชุมด้วยตนเอง

*3) ทบทวนและจัดทำแผนปฏิบัติการฯ 
   ปี 2560 ในกลุ่มบุคคลเป้าหมาย คือ 
   ขอทาน โสเภณีเด็ก แรงงานต่างด้าว
   ผิดกฎหมาย และแรงงานในเรือประมง 
   (เฉพาะพื้นที่)
*4) นอ. มอบนโยบายและให้ความสำคัญ
   โดยกำหนดเป็นวาระอำเภอเน้นย้ำ 
   กำชับการปฏิบัติของเจ้าหน้าที่ ดังนี้ 
 *  ( บูรณาการแผนงาน แผนเงิน แผนคน และทรัพยากรในพื้นที่เพื่อใช้ในการขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการฯ 
*   ( กำชับ กำกับ ติดตาม การแก้ไขปัญหาการค้ามนุษย์ในพื้นที่ตามนโยบายของรัฐบาล/คสช./มท. อย่างเคร่งครัด
*  ( ตรวจสอบ/ติดตามจุดเสี่ยงที่กำหนดไว้ในแผนปฏิบัติการฯ

*  ( ไม่มีข้าราชการและเจ้าหน้าที่ของรัฐเข้าไปยุ่งเกี่ยวกับกระบวนการค้ามนุษย์และการประมงผิดกฎหมายโดยเฉพาะอย่างยิ่งผู้ปกครองท้องที่/ท้องถิ่น 
*  ( กำกับการบังคับใช้กฎหมายอย่าง
เข้มงวดและจริงจัง โดยให้คำนึงถึงหลัก
สิทธิมนุษยชน
*5. วางกลไกในการตรวจติดตามการ-
   ดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการฯ ใน
   ระดับอำเภอ
*กรณีของ จ.ระนอง และสมุทรสาคร ดำเนินการตามกระบวนงาน 1) – 5) และให้จัดทำแผนบริหารจัดการแรงงานต่างด้าวเป็นพิเศษ และเสนอให้ ผวจ.พิจารณา  
	
	
	

	1
	1.3 การแก้ไขปัญหาแรงงานต่างด้าว ค้ามนุษย์ และการทำประมงผิดกฎหมาย (ปค.) 


	(
ไตรมาส 2

ข้อมูล ณ วันที่
31 ม.ค. 60

	นอ. รายงานข้อเท็จจริง / อธิบายข้อมูลการดำเนินการ/นำเสนอรายละเอียดโดย Powerpoint/ภาพถ่าย/ภาพข่าวสื่อมวลชน ในประเด็น ดังนี้


*1) ดำเนินการตามแผนปฏิบัติการฯ และ
   ให้เป็นไปตามเป้าหมายที่หน่วยงาน
   รับผิดชอบกำหนด เช่น ศรชล., พม., 
   รง. เป็นต้น
*2) มีกลไกในการติดตามประเมินผล
   ปัญหาอุปสรรคเพื่อนำมาปรับแผนใน
   ไตรมาสถัดไป โดยเฉพาะเรื่องการ
   บูรณาการแผนงาน แผนเงิน 
   แผนคน และทรัพยากรในพื้นที่เพื่อ
   ใช้ในการขับเคลื่อนแผน
*3) นำเสนอผลความก้าวหน้าหรือ
   การดำเนินงานที่เป็นรูปธรรมหรือ
   นวัตกรรมใหม่ที่จังหวัดคิดค้นใน
   การป้องกัน ปราบปราม และแก้ไข
   ปัญหานอกเหนือจากแผนปฏิบัติการฯ 
   ที่กำหนดและสอดคล้องกับภูมิสังคม
   ของพื้นที่
*4) รายงานปัญหาอุปสรรคและแนวทาง
   การแก้ไขปัญหาให้ มท. ทราบ
	(
(
(
(

	(
แต้มเพิ่ม1-25
(
คะแนน
..............

	( ปัญหา/อุปสรรคในการทำงาน..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
( ข้อเสนอแนะที่ชี้แจงอำเภอ..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
( จุดเด่นที่ค้นพบ 

..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
( Best Practice ที่สามารถใช้เป็นต้นแบบ :-  (ถ้ามี)
...................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................



	1
	1.3 การแก้ไขปัญหาแรงงานต่างด้าว ค้ามนุษย์ และการทำประมงผิดกฎหมาย (ปค.) 

	(
ไตรมาส 3

ข้อมูล ณ วันที่
30 เม.ย. 60
	นอ. รายงานข้อเท็จจริง / อธิบายข้อมูลการดำเนินการ/นำเสนอรายละเอียดโดย Powerpoint/ภาพถ่าย/ภาพข่าวสื่อมวลชน ในประเด็น ดังนี้


*1) ดำเนินการตามแผนปฏิบัติการฯ และ
   ให้เป็นไปตามเป้าหมายที่หน่วยงาน
   รับผิดชอบกำหนด เช่น ศรชล., พม., 
   รง. เป็นต้น

*2) มีกลไกในการติดตามประเมินผล
   ปัญหาอุปสรรคเพื่อนำมาปรับแผนใน
   ไตรมาสถัดไป โดยเฉพาะเรื่องการ
   บูรณาการแผนงาน แผนเงิน 
   แผนคน และทรัพยากรในพื้นที่เพื่อ
   ใช้ในการขับเคลื่อนแผน
*3) นำเสนอผลความก้าวหน้าหรือ
    การดำเนินงานที่เป็นรูปธรรมหรือ
    นวัตกรรมใหม่ที่จังหวัดคิดค้นใน
    การป้องกัน ปราบปราม และแก้ไข
   ปัญหานอกเหนือจากแผนปฏิบัติการฯ   
   ที่กำหนดและสอดคล้องกับภูมิสังคม
   ของพื้นที่
*4) รายงานปัญหาอุปสรรคและแนวทาง
   การแก้ไขปัญหาให้ มท. ทราบ
	(
(
(
(

	(
แต้มเพิ่ม1-25
(
คะแนน
..............

	( ปัญหา/อุปสรรคในการทำงาน..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
( ข้อเสนอแนะที่ชี้แจงอำเภอ..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
( จุดเด่นที่ค้นพบ 

..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
( Best Practice ที่สามารถใช้เป็นต้นแบบ :-  (ถ้ามี)
..........................................................................................................................................
.........................................................................................................................................



	1
	1.3 การแก้ไขปัญหาแรงงานต่างด้าว ค้ามนุษย์ และการทำประมงผิดกฎหมาย (ปค.) 

	(
ไตรมาส 4/1
ข้อมูล ณ วันที่
31 ก.ค. 60
	นอ. รายงานข้อเท็จจริง / อธิบายข้อมูลการดำเนินการ/นำเสนอรายละเอียดโดย Powerpoint/ภาพถ่าย/ภาพข่าวสื่อมวลชน ในประเด็น ดังนี้


*1) ดำเนินการตามแผนปฏิบัติการฯ และ
   ให้เป็นไปตามเป้าหมายที่หน่วยงาน
   รับผิดชอบกำหนด เช่น ศรชล., พม., 
   รง. เป็นต้น

*2) มีกลไกในการติดตามประเมินผล
   ปัญหาอุปสรรคเพื่อนำมาปรับแผนใน
   ไตรมาสถัดไป โดยเฉพาะเรื่องการ
   บูรณาการแผนงาน แผนเงิน 
   แผนคน และทรัพยากรในพื้นที่เพื่อ
   ใช้ในการขับเคลื่อนแผน
*3) นำเสนอนวัตกรรมใหม่ที่จังหวัด
   คิดค้นในการป้องกัน ปราบปราม และ
   แก้ไขปัญหานอกเหนือจากแผนปฏิบัติ
   การฯ ที่กำหนดและสอดคล้องกับ
   ภูมิสังคมของพื้นที่
*4) รายงานปัญหาอุปสรรคและแนว
   ทางการแก้ไขปัญหาให้ มท. ทราบ 
	(
(
(
(

	(
แต้มเพิ่ม1-25
(
คะแนน
..............

	( ปัญหา/อุปสรรคในการทำงาน..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
( ข้อเสนอแนะที่ชี้แจงอำเภอ..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
( จุดเด่นที่ค้นพบ 

..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
( Best Practice ที่สามารถใช้เป็นต้นแบบ :-  (ถ้ามี)
...................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................




	1
	1.3 การแก้ไขปัญหาแรงงานต่างด้าว ค้ามนุษย์ และการทำประมงผิดกฎหมาย (ปค.) 

	(
ไตรมาส 4/2
ข้อมูล ณ วันที่
31 ส.ค. 60
	นอ. รายงานข้อเท็จจริง / อธิบายข้อมูลการดำเนินการ/นำเสนอรายละเอียดโดย Powerpoint/ภาพถ่าย/ภาพข่าวสื่อมวลชน ในประเด็น ดังนี้


*1) ดำเนินการตามแผนปฏิบัติการฯ และ
   ให้เป็นไปตามเป้าหมายที่หน่วยงาน
   รับผิดชอบกำหนด เช่น ศรชล., พม., 
   รง. เป็นต้น

*2) มีกลไกในการติดตามประเมินผล
   ปัญหาอุปสรรคเพื่อนำมาปรับแผนใน
   ไตรมาสถัดไป โดยเฉพาะเรื่องการ
   บูรณาการแผนงาน แผนเงิน 
   แผนคน และทรัพยากรในพื้นที่เพื่อ
   ใช้ในการขับเคลื่อนแผน
*3) รวบรวมนวัตกรรมที่จังหวัดคิดค้นใน
   การป้องกัน ปราบปราม และแก้ไข
   ปัญหา เพื่อประชาสัมพันธ์ให้
   ประชาชนรับทราบ
*4) รายงานปัญหาอุปสรรคและแนว
   ทางการแก้ไขปัญหาให้ มท. ทราบ 
	(
(
(
(

	(
แต้มเพิ่ม1-25
(
คะแนน
..............

	( ปัญหา/อุปสรรคในการทำงาน..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
( ข้อเสนอแนะที่ชี้แจงอำเภอ..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
( จุดเด่นที่ค้นพบ 

..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
( Best Practice ที่สามารถใช้เป็นต้นแบบ :-  (ถ้ามี)
...................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................





วัตถุประสงค์ 1) เพื่อกระตุ้นและแนะนำการทำงานของนายอำเภอ  2) เพื่อให้นายอำเภอทุกอำเภอมีมาตรฐานการทำงานที่ใกล้เคียงกันทั้งประเทศ

                 3) ใช้ผลการตรวจติดตามสำหรับบริหาร สั่งการ และกำกับดูแลในพื้นที่ 

ผู้ตรวจติดตาม 

ปลัดจังหวัด/ผู้ตรวจราชการกรมการปกครอง 18 เขต (12 คน) 

ห้วงการตรวจติดตาม 
ติดตามไตรมาสละ 1 ครั้ง ยกเว้นไตรมาสที่ 4 ตรวจติดตาม 2 ครั้ง ดังนี้
	ไตรมาสที่ 1   
	สัปดาห์ที่ 3-4 ของเดือนธันวาคม 2559
	ไตรมาสที่ 2   
	สัปดาห์ที่ 4 ของเดือนกุมภาพันธ์ 2560

	ไตรมาสที่ 3   
	สัปดาห์ที่ 4 ของเดือนพฤษภาคม 2560
	ไตรมาสที่ 4   
	สัปดาห์ที่ 2 ของเดือนสิงหาคม 2560 และสัปดาห์ที่ 2 ของเดือนกันยายน 2560 (2 ครั้ง)


แนวทางการตรวจ  ****นายอำเภอเป็นผู้นำเสนอข้อมูลเป็นหลัก โดยอำเภอไม่จำเป็นต้องจัดทำเอกสารเพิ่มเติม****
	ที่
	เรื่อง
	ห้วงตรวจ
	รายละเอียด/แนวทางการตรวจ
	Checklist
	ผลรวม
	ข้อค้นพบ

	2
	การรักษาความสะอาดเรียบร้อยของบ้านเมือง
2.1 ความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อยของพื้นที่สาธารณะ 
(สถ. ยผ. ปค.)
	(
ไตรมาส 1

ข้อมูล ณ วันที่
30 พ.ย. 59

	นอ. รายงานข้อเท็จจริง / อธิบายข้อมูลการดำเนินการ/นำเสนอรายละเอียดโดย Powerpoint/ภาพถ่าย/ภาพข่าวสื่อมวลชน ในประเด็น ดังนี้
	(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
 (
(
(
(
(
(
	(
แต้มเพิ่ม1-25
(
คะแนน
..............

	 ( ปัญหา/อุปสรรคในการทำงาน..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
( ข้อเสนอแนะที่ชี้แจงอำเภอ..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
( จุดเด่นที่ค้นพบ 

..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
( Best Practice ที่สามารถใช้เป็นต้นแบบ :-  (ถ้ามี)
...................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................




	
	
	
	*1) จัดตั้งคณะทำงานฯ หรือโครงสร้าง
   การทำงาน

*2) ถอดบทเรียน ถึงปัจจัยของ
   ความสำเร็จและความล้มเหลวของ
   การดำเนินงานที่ผ่านมา  

 3) ดำเนินการภายใต้หลัก 3Rs (Reduce 
   Reuse Recycle) 
*  ( ลดและคัดแยกขยะมูลฝอยจาก
ต้นทางหรือแหล่งกำเนิด

*  ( เก็บ ขน กำจัดขยะอย่างถูกวิธี
 4) สร้างจิตสำนึก ค่านิยม จิตอาสา และ
   รณรงค์ไม่ให้ทิ้งขยะในพื้นที่สาธารณะ 
   โดย นอ. ดังนี้
* ( เป็นผู้นำในการชี้แจงนโยบายและขอความร่วมมือกำหนดให้เป็นวาระอำเภอ
* ( ปฏิบัติตนเป็นแบบอย่าง
* ( ร่วมรณรงค์สร้างจิตสำนึกให้ประชาชนไม่ทิ้งขยะโดยเฉพาะในพื้นที่สาธารณะ  
*5) จัดทำแผนปฏิบัติการฯ ปี 2560 โดย

*  ( กำหนดเป้าหมายและวิธีดำเนินการ อาทิ การกำหนดพื้นที่สาธารณะเป้าหมาย                                  ที่เน้นความเป็นระเบียบเรียบร้อยและ
ความสะอาด ด้วยการกำหนดถนนสายหลัก สวนสาธารณะหลัก ชายหาดท่องเที่ยวสำคัญ สถานที่ราชการทุกแห่ง
*  ( กำหนดวิธีการดำเนินการ เช่น Big Cleaning การกำหนดให้มีการล้างถนน
ทุกสัปดาห์ การมีส่วนร่วมของลูกเสือ 
เนตรนารี นักศึกษาวิชาทหาร (ร.ด.) 
เป็นต้น
*  ( กำหนดผู้รับผิดชอบและการแบ่งงานที่ชัดเจน ภายใต้หลักประชารัฐ

*6) ปฏิบัติตามแผนปฏิบัติการฯ ในพื้นที่ เป้าหมาย ตำบล หมู่บ้าน อย่างน้อยระดับละ 1 จุด หรือมากกว่านั้นตามความสามารถเพื่อให้บังเกิดผลเป็นรูปธรรม

*7) จัดระบบตรวจติดตามการปฏิบัติตาม แผนปฏิบัติการฯ เพื่อค้นหาปัญหาอุปสรรคและข้อขัดข้องเพื่อนำมาแก้ไข
	
	
	

	2
	การรักษาความสะอาดเรียบร้อยของบ้านเมือง
2.1 ความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อยของพื้นที่สาธารณะ 
(สถ. ยผ. ปค.)
	(
ไตรมาส 2

ข้อมูล ณ วันที่
31 ม.ค. 60

	นอ. รายงานข้อเท็จจริง / อธิบายข้อมูลการดำเนินการ/นำเสนอรายละเอียดโดย Powerpoint/ภาพถ่าย/ภาพข่าวสื่อมวลชน ในประเด็น ดังนี้


 1) ปฏิบัติตามแผนปฏิบัติการฯ
*   ( จัดกิจกรรมร่วมกันโดยใช้หลัก
ประชารัฐ
*   ( กำหนดพื้นที่เป้าหมายสาธารณะเพิ่มเติมพร้อมกับรักษาของเดิม โดยขยายจากระดับระดับอำเภอไปสู่ระดับตำบล หมู่บ้าน ไม่น้อยกว่าระดับละ 2 จุด หรือมากกว่านั้นตามความสามารถเพื่อให้
บังเกิดผลเป็นรูปธรรม
*2) จัดระบบการตรวจติดตาม
    การปฏิบัติตามแผนปฏิบัติการฯ 
    เพื่อค้นหาปัญหาอุปสรรคและ
   ข้อขัดข้องเพื่อนำมาแก้ไข
*3) นำเสนอผลการปฏิบัติงานที่เห็นผล
   เป็นรูปธรรม
	(
(
(
(
(

	(
แต้มเพิ่ม1-25
(
คะแนน
..............

	( ปัญหา/อุปสรรคในการทำงาน..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
( ข้อเสนอแนะที่ชี้แจงอำเภอ..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
( จุดเด่นที่ค้นพบ 

..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
( Best Practice ที่สามารถใช้เป็นต้นแบบ :-  (ถ้ามี)
...................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................

                                                          

	2
	การรักษาความสะอาดเรียบร้อยของบ้านเมือง
2.1 ความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อยของพื้นที่สาธารณะ 
(สถ. ยผ. ปค.)
	(
ไตรมาส 3

ข้อมูล ณ วันที่
30 เม.ย. 60
	นอ. รายงานข้อเท็จจริง / อธิบายข้อมูลการดำเนินการ/นำเสนอรายละเอียดโดย Powerpoint/ภาพถ่าย/ภาพข่าวสื่อมวลชน ในประเด็น ดังนี้


 1) ปฏิบัติตามแผนปฏิบัติการฯ
*   ( จัดกิจกรรมร่วมกันโดยใช้หลัก
ประชารัฐ
*   ( กำหนดพื้นที่เป้าหมายสาธารณะเพิ่มเติมพร้อมกับรักษาของเดิม โดยขยายจากระดับระดับอำเภอไปสู่ระดับตำบล หมู่บ้าน ไม่น้อยกว่าระดับละ 3 จุด หรือมากกว่านั้นตามความสามารถเพื่อให้บังเกิดผลเป็นรูปธรรม
*2) จัดระบบการตรวจติดตามการปฏิบัติ
   ตามแผนปฏิบัติการฯ เพื่อค้นหา
   ปัญหาอุปสรรคและข้อขัดข้องเพื่อ
   นำมาแก้ไข
*3) นำเสนอผลการปฏิบัติงานที่เห็นผล
   เป็นรูปธรรม
	(
(
(
(
(

	(
แต้มเพิ่ม1-25
(
คะแนน
..............

	( ปัญหา/อุปสรรคในการทำงาน..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
( ข้อเสนอแนะที่ชี้แจงอำเภอ..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
( จุดเด่นที่ค้นพบ 

..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
( Best Practice ที่สามารถใช้เป็นต้นแบบ :-  (ถ้ามี)
...................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................



	2
	การรักษาความสะอาดเรียบร้อยของบ้านเมือง
2.1 ความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อยของพื้นที่สาธารณะ 
(สถ. ยผ. ปค.)
	(
ไตรมาส 4/1
ข้อมูล ณ วันที่
31 ก.ค. 60
	นอ. รายงานข้อเท็จจริง / อธิบายข้อมูลการดำเนินการ/นำเสนอรายละเอียดโดย Powerpoint/ภาพถ่าย/ภาพข่าวสื่อมวลชน ในประเด็น ดังนี้


 1) ปฏิบัติตามแผนปฏิบัติการฯ
*   ( จัดกิจกรรมร่วมกันโดยใช้หลัก
ประชารัฐ
*   ( กำหนดพื้นที่เป้าหมายสาธารณะเพิ่มเติมพร้อมกับรักษาของเดิม โดยขยายจากระดับอำเภอไปสู่ระดับตำบล หมู่บ้าน ไม่น้อยกว่าระดับละ 4 จุด หรือมากกว่านั้นตามความสามารถเพื่อให้บังเกิดผล
เป็นรูปธรรม
*2) จัดระบบการตรวจติดตาม
    การปฏิบัติตามแผนปฏิบัติการฯ 
    เพื่อค้นหาปัญหาอุปสรรคและ
    ข้อขัดข้องเพื่อนำมาแก้ไข
*3) นำเสนอผลการปฏิบัติงานที่เห็นผล
    เป็นรูปธรรม
*4) จัดประกวดผลการดำเนินงานที่เห็นผลเป็นรูปธรรมที่ดีเด่น เช่น พื้นที่ชุมชน หมู่บ้าน ตำบล อปท. อำเภอที่เป็น Zero Waste เป็นต้น
	(
(
(
(
(
(

	(
แต้มเพิ่ม1-25
(
คะแนน
..............

	( ปัญหา/อุปสรรคในการทำงาน..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
( ข้อเสนอแนะที่ชี้แจงอำเภอ..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
( จุดเด่นที่ค้นพบ 

..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
( Best Practice ที่สามารถใช้เป็นต้นแบบ :-  (ถ้ามี)
...................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................



	2
	การรักษาความสะอาดเรียบร้อยของบ้านเมือง
2.1 ความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อยของพื้นที่สาธารณะ 
(สถ. ยผ. ปค.)
	(
ไตรมาส 4/2
ข้อมูล ณ วันที่
31 ส.ค. 60
	นอ. รายงานข้อเท็จจริง / อธิบายข้อมูลการดำเนินการ/นำเสนอรายละเอียดโดย Powerpoint/ภาพถ่าย/ภาพข่าวสื่อมวลชน ในประเด็น ดังนี้


 1) ปฏิบัติตามแผนปฏิบัติการฯ
*   ( จัดกิจกรรมร่วมกันโดยใช้หลัก
ประชารัฐ
*   ( สรุปพื้นที่เป้าหมายที่ได้ดำเนินการทั้งหมด
*2) สรุปและรายงานปัญหาอุปสรรค
     และข้อขัดข้องเพื่อนำมาแก้ไขใน
     ปีงบประมาณถัดไป
*3) ประชาสัมพันธ์ผลการดำเนินงานที่
      เห็นผลเป็นรูปธรรมเพื่อประชาชน
     ให้ความสำคัญกับการรักษาความ
     สะอาดและความเป็นระเบียบ
     เรียบร้อยของบ้านเมืองต่อไป
*4) สรุปผลการดำเนินงานที่เห็นผลเป็น
     รูปธรรมที่ดีเด่น เช่น พื้นที่ชุมชน 
    หมู่บ้าน ตำบล อปท. ที่เป็น 
    Zero Waste เป็นต้น
	(
(
(
(
(
(

	(
แต้มเพิ่ม1-25
(
คะแนน
..............

	( ปัญหา/อุปสรรคในการทำงาน..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
( ข้อเสนอแนะที่ชี้แจงอำเภอ..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
( จุดเด่นที่ค้นพบ 

..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
( Best Practice ที่สามารถใช้เป็นต้นแบบ :-  (ถ้ามี)
...................................................................................................................................................................................................................................................................................





วัตถุประสงค์ 1) เพื่อกระตุ้นและแนะนำการทำงานของนายอำเภอ  2) เพื่อให้นายอำเภอทุกอำเภอมีมาตรฐานการทำงานที่ใกล้เคียงกันทั้งประเทศ

                 3) ใช้ผลการตรวจติดตามสำหรับบริหาร สั่งการ และกำกับดูแลในพื้นที่ 

ผู้ตรวจติดตาม 

ปลัดจังหวัด/ผู้ตรวจราชการกรมการปกครองใน 18 เขต (12 คน) 

ห้วงการตรวจติดตาม 
ติดตามไตรมาสละ 1 ครั้ง ยกเว้นไตรมาสที่ 4 ตรวจติดตาม 2 ครั้ง ดังนี้
	ไตรมาสที่ 1   
	สัปดาห์ที่ 3-4 ของเดือนธันวาคม 2559
	ไตรมาสที่ 2   
	สัปดาห์ที่ 4 ของเดือนกุมภาพันธ์ 2560

	ไตรมาสที่ 3   
	สัปดาห์ที่ 4 ของเดือนพฤษภาคม 2560
	ไตรมาสที่ 4   
	สัปดาห์ที่ 2 ของเดือนสิงหาคม 2560 และสัปดาห์ที่ 2 ของเดือนกันยายน 2560 (2 ครั้ง)


แนวทางการตรวจ  ****นายอำเภอเป็นผู้นำเสนอข้อมูลเป็นหลัก โดยอำเภอไม่จำเป็นต้องจัดทำเอกสารเพิ่มเติม****
	ที่
	เรื่อง
	ห้วงตรวจ
	รายละเอียด/แนวทางการตรวจ
	Checklist
	ผลรวม
	ข้อค้นพบ

	2
	การรักษาความสะอาดเรียบร้อยของบ้านเมือง
2.2 การบริหารจัดการขยะ
     มูลฝอย
     (สถ. ยผ. ปค.)


	(
ไตรมาส 1

ข้อมูล ณ วันที่
30 พ.ย.59

	นอ. รายงานข้อเท็จจริง / อธิบายข้อมูลการดำเนินการ/นำเสนอรายละเอียดโดย Powerpoint/ภาพถ่าย/ภาพข่าวสื่อมวลชน ในประเด็น ดังนี้


*1) ประชุมคณะทำงานที่รับผิดชอบเรื่อง
   การบริหารจัดการขยะของอำเภอ  
*2) ถอดบทเรียน/สำรวจข้อมูลปริมาณ
ขยะและการจัดการขยะมูลฝอย/จัดทำ
ฐานข้อมูลขยะมูลฝอยให้เป็นปัจจุบัน
 3) ทบทวนแผนปฏิบัติการขยะ  
ประจำปี 2560 ดังนี้
*   ( ส่วนที่ 1 การดำเนินการกับขยะเก่า/ขยะตกค้าง (ขยะมีพิษ ขยะติดเชื้อ กากอุตสาหกรรม ขยะมูลฝอย)
*   ( ส่วนที่ 2 การดำเนินการกับขยะใหม่
   ทั้งนี้ มีการจัดลำดับความสำคัญของ   
   พื้นที่ที่จะดำเนินการ โดยคำนึงถึง  
   ศักยภาพของอำเภอ
4) ดำเนินการภายใต้หลัก 3Rs (Reduce 
   Reuse Recycle) 

*   ( ลดและคัดแยกขยะมูลฝอยจาก
ต้นทางหรือแหล่งกำเนิด

*   ( เก็บ ขน กำจัดขยะอย่างถูกวิธี
*5) สร้างจิตสำนึก/จิตอาสา โดย นอ.
   จะต้องเป็นผู้นำในการชี้แจงนโยบาย
   และขอความร่วมมือกำหนดให้เป็น
   วาระอำเภอ รวมทั้งปฏิบัติตนเป็น
   ตัวอย่าง 
*6) กำหนดผู้รับผิดชอบในการขับเคลื่อน
   แผนงาน แผนเงิน แผนคน ระเบียบ
   กฎหมาย รวมทั้งพื้นที่ดำเนินการและ
   วิธีการจัดการขยะ 

7) บูรณาการตามหลักประชารัฐ  ดังนี้ 
*    7.1) ภาคราชการทุกแห่ง ดำเนินการลดและคัดแยกขยะมูลฝอยตามหลักการ 3Rs

*    7.2) ภาคการศึกษา (โรงเรียน ศูนย์-พัฒนาเด็กเล็ก สถาบันการศึกษา) ภาค-ศาสนา (วัด มัสยิด โบสถ์คริสต์) ภาคเอกชน (สถานประกอบการ ห้างร้าน ตลาด) และประชาชน/ประชาสังคม ดำเนินการลด 
และคัดแยกขยะมูลฝอย         
*8) กำหนดกลไกในการตรวจติดตาม
   การปฏิบัติตามแผนปฏิบัติการฯ เพื่อ
   ค้นหาปัญหาอุปสรรคและข้อขัดข้อง
   เพื่อนำมาแก้ไข
*9) การบังคับใช้กฎหมายอย่างเข้มงวด
   และจริงจัง

* สำหรับอำเภอในจังหวัดที่มีขยะตกค้างในพื้นที่วิกฤตระยะเร่งด่วน เป้าหมาย 6 จังหวัด 
(จ.พระนครศรีอยุธยา ปทุมธานี ลพบุรี สมุทรปราการ นครปฐม และ จ.สระบุรี) ให้อำเภอมีการติดตามความคืบหน้าผลการดำเนินงาน ปัญหาอุปสรรค และจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ในปี 2560 ที่จังหวัดจะดำเนินการขับเคลื่อน
** สำหรับอำเภอในจังหวัดเป้าหมายที่ได้รับงบประมาณโครงการก่อสร้างการจัดการขยะมูลฝอยเพื่อเป็นเชื้อเพลิง (RDF) 13 จังหวัด (จ.พระนครศรีอยุธยา ยโสธร ศรีสะเกษ สมุทรปราการ ปทุมธานี ประจวบคีรีขันธ์ สระบุรี ยะลา น่าน 
จันทบุรี นราธิวาส พิษณุโลก และ 
จ.ร้อยเอ็ด) ให้อำเภอที่เกี่ยวข้องตรวจสอบและจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ในปี 2560 และงบประมาณที่ชัดเจน (แผนงาน/แผนเงิน/แผนคนที่ชัดเจน)
	(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(

	(
แต้มเพิ่ม1-25
(
คะแนน
..............

	 ( ปัญหา/อุปสรรคในการทำงาน..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................

( ข้อเสนอแนะที่ชี้แจงอำเภอ..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
( จุดเด่นที่ค้นพบ 

..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................

( Best Practice ที่สามารถใช้เป็นต้นแบบ :-  (ถ้ามี)
...................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................




	2
	การรักษาความสะอาดเรียบร้อยของบ้านเมือง
2.2 การบริหารจัดการขยะ
     มูลฝอย
     (สถ. ยผ. ปค.)


	(
ไตรมาส 2

ข้อมูล ณ วันที่
31 ม.ค.60

	นอ. รายงานข้อเท็จจริง / อธิบายข้อมูลการดำเนินการ/นำเสนอรายละเอียดโดย Powerpoint/ภาพถ่าย/ภาพข่าวสื่อมวลชน ในประเด็น ดังนี้


*1) ปฏิบัติตามแผนปฏิบัติการฯ
*2) มีฐานข้อมูลขยะมูลฝอยระดับ
    อำเภอแยกเป็นรายตำบลและ อปท.

*3) จัดระบบตรวจติดตามการปฏิบัติ
   ตามแผนปฏิบัติการฯ เพื่อค้นหา
   ปัญหาอุปสรรคและข้อขัดข้องเพื่อ
   นำมาแก้ไข
*4) นำเสนอผลการปฏิบัติงานที่เห็นผล
   เป็นรูปธรรม เช่น พื้นที่ Zero Waste 
   พื้นที่ 3Rs ดีเด่น โรงเรียนที่มีโครงการ
   ขยะแลกไข่ เป็นต้น
*5) มีจุดรวมขยะอันตรายของหมู่บ้าน/
   ชุมชนในอำเภอ
*6) การบังคับใช้กฎหมายอย่างเข้มงวด
   และจริงจัง
*7) รายงานปัญหา อุปสรรค และ
   ข้อเสนอแนะในการบริหารจัดการขยะ
   ในพื้นที่ให้ มท. ทราบ
	(
(
(
(
(
(
(

	(
แต้มเพิ่ม1-25
(
คะแนน
..............

	( ปัญหา/อุปสรรคในการทำงาน..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................

( ข้อเสนอแนะที่ชี้แจงอำเภอ..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
( จุดเด่นที่ค้นพบ 

..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................

( Best Practice ที่สามารถใช้เป็นต้นแบบ :-  (ถ้ามี)
...................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................



	2
	การรักษาความสะอาดเรียบร้อยของบ้านเมือง
2.2 การบริหารจัดการขยะ
     มูลฝอย
     (สถ. ยผ. ปค.)


	(
ไตรมาส 3

ข้อมูล ณ วันที่
30 เม.ย.60

	นอ. รายงานข้อเท็จจริง / อธิบายข้อมูลการดำเนินการ/นำเสนอรายละเอียดโดย Powerpoint/ภาพถ่าย/ภาพข่าวสื่อมวลชน ในประเด็น ดังนี้


*1) ปฏิบัติตามแผนปฏิบัติการฯ
*2) มีฐานข้อมูลขยะมูลฝอยระดับ
    อำเภอแยกเป็นรายตำบลและ อปท.

*3) จัดระบบตรวจติดตามการปฏิบัติ
   ตามแผนปฏิบัติการฯ เพื่อค้นหา
   ปัญหาอุปสรรคและข้อขัดข้องเพื่อ
   นำมาแก้ไข
*4) นำเสนอผลการปฏิบัติงานที่เห็นผล
   เป็นรูปธรรม เช่น พื้นที่ Zero 
   Waste พื้นที่ 3Rs ดีเด่น 
   โรงเรียนที่มีโครงการขยะแลกไข่ เป็นต้น
*5) มีจุดรวมขยะอันตรายของหมู่บ้าน/
   ชุมชนในจังหวัด
*6) การบังคับใช้กฎหมายอย่างเข้มงวด
   และจริงจัง
*7) รายงานปัญหา อุปสรรค และ
   ข้อเสนอแนะในการบริหารจัดการขยะ
   ในพื้นที่ให้ มท. ทราบ
	(
(
(
(
(
(
(

	(
แต้มเพิ่ม1-25
(
คะแนน
..............

	( ปัญหา/อุปสรรคในการทำงาน..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................

( ข้อเสนอแนะที่ชี้แจงอำเภอ..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
( จุดเด่นที่ค้นพบ 

..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................

( Best Practice ที่สามารถใช้เป็นต้นแบบ :-  (ถ้ามี)
...................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................





	2
	การรักษาความสะอาดเรียบร้อยของบ้านเมือง
2.2 การบริหารจัดการขยะ
     มูลฝอย
     (สถ. ยผ. ปค.)


	(
ไตรมาส 4/1
ข้อมูล ณ วันที่
31 ก.ค.60

	นอ. รายงานข้อเท็จจริง / อธิบายข้อมูลการดำเนินการ/นำเสนอรายละเอียดโดย Powerpoint/ภาพถ่าย/ภาพข่าวสื่อมวลชน ในประเด็น ดังนี้


*1) ปฏิบัติตามแผนปฏิบัติการฯ
*2) จัดระบบตรวจติดตามการปฏิบัติ
   ตามแผนปฏิบัติการฯ เพื่อค้นหา
   ปัญหาอุปสรรคและข้อขัดข้องเพื่อ
   นำมาแก้ไข
*3) นำเสนอผลการปฏิบัติงานที่เห็นผล
   เป็นรูปธรรม เช่น พื้นที่ Zero Waste 
   อปท. 3Rs ดีเด่น โรงเรียนที่มีโครงการ 
   ขยะแลกไข่ เป็นต้น
*4) การบังคับใช้กฎหมายอย่างเข้มงวด
   และจริงจัง
*5) จัดประกวดต้นแบบการบริหาร
   จัดการขยะมูลฝอยระดับหมู่บ้าน/
   ชุมชน และ อปท. และส่ง
   ข้อมูลเข้าสู่การประกวดระดับจังหวัด   
   ภาค กลุ่มจังหวัด และประเทศ    
   ตามลำดับ
	(
(
(
(
(

	(
แต้มเพิ่ม1-25
(
คะแนน
..............

	( ปัญหา/อุปสรรคในการทำงาน..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................

( ข้อเสนอแนะที่ชี้แจงอำเภอ..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
( จุดเด่นที่ค้นพบ 

..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................

( Best Practice ที่สามารถใช้เป็นต้นแบบ :-  (ถ้ามี)
...................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................



	2
	การรักษาความสะอาดเรียบร้อยของบ้านเมือง
2.2 การบริหารจัดการขยะ
     มูลฝอย
     (สถ. ยผ. ปค.)


	(
ไตรมาส 4/2
ข้อมูล ณ วันที่
31 ส.ค.60

	นอ. รายงานข้อเท็จจริง / อธิบายข้อมูลการดำเนินการ/นำเสนอรายละเอียดโดย Powerpoint/ภาพถ่าย/ภาพข่าวสื่อมวลชน ในประเด็น ดังนี้


*1) ปฏิบัติตามแผนปฏิบัติการฯ
*2) จัดระบบตรวจติดตามการปฏิบัติ
   ตามแผนปฏิบัติการฯ เพื่อค้นหา
   ปัญหาอุปสรรคและข้อขัดข้องเพื่อ
   นำมาแก้ไข
*3) นำเสนอผลการปฏิบัติงานที่เห็นผล
   เป็นรูปธรรม เช่น พื้นที่ Zero Waste 
   อปท. 3Rs ดีเด่น โรงเรียนที่มีโครงการ 
   ขยะแลกไข่ เป็นต้น
*4) การบังคับใช้กฎหมายอย่างเข้มงวด
   และจริงจัง
*5) จัดประกวดและประชาสัมพันธ์
   ต้นแบบการบริหารจัดการขยะมูลฝอย
   ระดับหมู่บ้าน/ชุมชน และอปท.
   รวมทั้งส่งข้อมูลเข้าสู่การประกวด
   ระดับจังหวัด ภาค กลุ่ม จังหวัด และ  
   ประเทศ ตามลำดับ


	(
(
(
(
(

	(
แต้มเพิ่ม1-25
(
คะแนน
..............

	( ปัญหา/อุปสรรคในการทำงาน..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................

( ข้อเสนอแนะที่ชี้แจงอำเภอ..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
( จุดเด่นที่ค้นพบ 

..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................

( Best Practice ที่สามารถใช้เป็นต้นแบบ :-  (ถ้ามี)
...................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................





วัตถุประสงค์ 1) เพื่อกระตุ้นและแนะนำการทำงานของนายอำเภอ  2) เพื่อให้นายอำเภอทุกอำเภอมีมาตรฐานการทำงานที่ใกล้เคียงกันทั้งประเทศ

                 3) ใช้ผลการตรวจติดตามสำหรับบริหาร สั่งการ และกำกับดูแลในพื้นที่ 

ผู้ตรวจติดตาม 

ปลัดจังหวัด/ผู้ตรวจราชการกรมการปกครองใน 18 เขต (12 คน) 

ห้วงการตรวจติดตาม 
ติดตามไตรมาสละ 1 ครั้ง ยกเว้นไตรมาสที่ 4 ตรวจติดตาม 2 ครั้ง ดังนี้
	ไตรมาสที่ 1   
	สัปดาห์ที่ 3-4 ของเดือนธันวาคม 2559
	ไตรมาสที่ 2   
	สัปดาห์ที่ 4 ของเดือนกุมภาพันธ์ 2560

	ไตรมาสที่ 3   
	สัปดาห์ที่ 4 ของเดือนพฤษภาคม 2560
	ไตรมาสที่ 4   
	สัปดาห์ที่ 2 ของเดือนสิงหาคม 2560 และสัปดาห์ที่ 2 ของเดือนกันยายน 2560 (2 ครั้ง)


แนวทางการตรวจ  ****นายอำเภอเป็นผู้นำเสนอข้อมูลเป็นหลัก โดยอำเภอไม่จำเป็นต้องจัดทำเอกสารเพิ่มเติม****
	ที่
	เรื่อง
	ห้วงตรวจ
	รายละเอียด/แนวทางการตรวจ
	Checklist
	ผลรวม
	ข้อค้นพบ
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	การรักษาความสะอาดเรียบร้อยของบ้านเมือง
2.3 การกำจัดผักตบชวา
     (73 จังหวัด ยกเว้น     
     จ. พังงา ภูเก็ต ตราด)
     (ยผ. ปค. สถ.)
	(
ไตรมาส 1

ข้อมูล ณ วันที่
30 พ.ย.59
	นอ. รายงานข้อเท็จจริง / อธิบายข้อมูลการดำเนินการ/นำเสนอรายละเอียดโดย Powerpoint/ภาพถ่าย/ภาพข่าวสื่อมวลชน ในประเด็น ดังนี้
	(
(
(
(
(
(
(
(

	(
แต้มเพิ่ม1-25
(
คะแนน
..............

	 ( ปัญหา/อุปสรรคในการทำงาน..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................

( ข้อเสนอแนะที่ชี้แจงอำเภอ..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
( จุดเด่นที่ค้นพบ 

..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................

( Best Practice ที่สามารถใช้เป็นต้นแบบ :-  (ถ้ามี)
...................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................




	
	
	
	*1) จัดตั้งคณะทำงานระดับอำเภอ 
*2) สร้างจิตสำนึก/จิตอาสา โดย นอ. 
   จะต้องเป็นผู้นำในการชี้แจงนโยบาย
   และขอความร่วมมือกำหนดให้เป็น
   วาระอำเภอ
*3) สำรวจปริมาณผักตบชวาในพื้นที่ปิด
   และพื้นที่เปิด

*4) ถอดบทเรียน และจัดทำแผนปฏิบัติการฯ 
   แบ่งพื้นที่ และแบ่งหน้าที่ความ-
   รับผิดชอบให้ชัดเจน เช่น อาจจะแบ่ง
   ให้ผู้ปกครองท้องที่/ท้องถิ่น รับผิดชอบ
   คนละกี่กิโลเมตร รวมทั้งแบ่งมอบหน้าที่
   ให้ ปอ./หน.ส่วนราชการ รับผิดชอบ
   เป็นรายอำเภอ เป็นต้น 

*5) มีการบูรณาการแผนงาน แผนเงิน 
   แผนคน และทรัพยากรในพื้นที่เพื่อใช้
   ในการขับเคลื่อนแผน 
*6) รณรงค์สร้างการรับรู้และกระแส
   การมีส่วนร่วมในการช่วยกันเก็บ
   ผักตบชวาหน้าบ้านตนเอง (ลำน้ำ)

*7) เริ่มเก็บย่อยในพื้นที่ปิด 
*8) กำหนดแนวทางในการนำผักตบชวา
มาใช้ประโยชน์ เช่น OTOP ปุ๋ยหมัก ฯลฯ
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	การรักษาความสะอาดเรียบร้อยของบ้านเมือง
2.3 การกำจัดผักตบชวา
     (73 จังหวัด ยกเว้น     
     จ. พังงา ภูเก็ต ตราด)
     (ยผ. ปค. สถ.)
	(
ไตรมาส 2

ข้อมูล ณ วันที่
31 ม.ค.60

	นอ. รายงานข้อเท็จจริง / อธิบายข้อมูลการดำเนินการ/นำเสนอรายละเอียดโดย Powerpoint/ภาพถ่าย/ภาพข่าวสื่อมวลชน ในประเด็น ดังนี้


*1) เก็บใหญ่ครั้งที่ 1 พร้อมกันทุกจุดตาม
   แผนปฏิบัติการฯ (กรมชลประทาน 
   กรมเจ้าท่า กรมโยธาธิการและผังเมือง 
   อปท. และเอกชน)

*2) เก็บย่อยต่อเนื่องตามการแบ่งมอบ
   พื้นที่ 

*3) รณรงค์สร้างจิตสำนึกโดยใช้กลไก
   ประชารัฐและใช้จิตอาสาของนักเรียน 
   ลูกเสือ เนตรนารี และภาคีที่เกี่ยวข้อง
*4) การใช้ประโยชน์จากผักตบชวาที่
   เป็นรูปธรรม อย่างน้อย 1 กิจกรรม
*5) มีกลไกในการติดตามประเมินผล
   ปัญหาอุปสรรคเพื่อนำมาปรับแผนใน
   ไตรมาสถัดไป โดยเฉพาะเรื่องการ
   บูรณาการแผนงาน แผนเงิน แผนคน 
   และทรัพยากรในพื้นที่เพื่อใช้ใน
   การขับเคลื่อนแผน
	(
(
(
(
(
(

	(
แต้มเพิ่ม1-25
(
คะแนน
..............

	( ปัญหา/อุปสรรคในการทำงาน..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................

( ข้อเสนอแนะที่ชี้แจงอำเภอ..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
( จุดเด่นที่ค้นพบ 

..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................

( Best Practice ที่สามารถใช้เป็นต้นแบบ :-  (ถ้ามี)
...................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................




	2
	การรักษาความสะอาดเรียบร้อยของบ้านเมือง
2.3 การกำจัดผักตบชวา
     (73 จังหวัด ยกเว้น     
     จ. พังงา ภูเก็ต ตราด)
     (ยผ. ปค. สถ.)
	(
ไตรมาส 3

ข้อมูล ณ วันที่
30 เม.ย.60
	นอ. รายงานข้อเท็จจริง / อธิบายข้อมูลการดำเนินการ/นำเสนอรายละเอียดโดย Powerpoint/ภาพถ่าย/ภาพข่าวสื่อมวลชน ในประเด็น ดังนี้


*1) เก็บใหญ่ครั้งที่ 2 พร้อมกันทุกจุด
   ตามแผนปฏิบัติการฯ (กรมชลประทาน 
   กรมเจ้าท่า กรมโยธาธิการและผังเมือง 
   อปท. และเอกชน)

*2) เก็บย่อยต่อเนื่องตามการแบ่งมอบ
   พื้นที่

*3) รณรงค์สร้างจิตสำนึกโดยใช้กลไก
   ประชารัฐ และใช้จิตอาสาของนักเรียน

   ลูกเสือ เนตรนารี และภาคีที่เกี่ยวข้อง
*4) การใช้ประโยชน์จากผักตบชวาที่เป็น
   รูปธรรมอย่างน้อย 2 กิจกรรม โดยต้อง  
   รักษากิจกรรมเดิมไว้ด้วย

*5) มีกลไกในการติดตามประเมินผล
   ปัญหาอุปสรรคเพื่อนำมาปรับแผนใน
   ไตรมาสถัดไป โดยเฉพาะเรื่องการ
   บูรณาการ แผนงาน แผนเงิน 
   แผนคน และทรัพยากรในพื้นที่
   เพื่อใช้ในการขับเคลื่อนแผน
	(
(
(
(
(

	(
แต้มเพิ่ม1-25
(
คะแนน
..............

	( ปัญหา/อุปสรรคในการทำงาน..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................

( ข้อเสนอแนะที่ชี้แจงอำเภอ..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
( จุดเด่นที่ค้นพบ 

..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
( Best Practice ที่สามารถใช้เป็นต้นแบบ :-  (ถ้ามี)
...................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................



	2
	การรักษาความสะอาดเรียบร้อยของบ้านเมือง
2.3 การกำจัดผักตบชวา
     (73 จังหวัด ยกเว้น     
     จ. พังงา ภูเก็ต ตราด)
     (ยผ. ปค. สถ.)
	(
ไตรมาส 4/1
ข้อมูล ณ วันที่
31 ก.ค.60
	นอ. รายงานข้อเท็จจริง / อธิบายข้อมูลการดำเนินการ/นำเสนอรายละเอียดโดย Powerpoint/ภาพถ่าย/ภาพข่าวสื่อมวลชน ในประเด็น ดังนี้


*1) เก็บย่อยต่อเนื่องตามการแบ่งมอบ
   พื้นที่

*2) รณรงค์สร้างจิตสำนึกโดยใช้กลไก
   ประชารัฐ และใช้จิตอาสาของ
   นักเรียน ลูกเสือ เนตรนารี และภาคี
ที่เกี่ยวข้อง
*3) การใช้ประโยชน์จากผักตบชวาที่เป็น
   รูปธรรม อย่างน้อย 3 กิจกรรม โดย
   ต้องรักษากิจกรรมเดิมไว้ด้วย
*4) มีกลไกในการติดตามประเมินผล
   ปัญหาอุปสรรคเพื่อนำมาปรับแผนใน
   ปี 2561 โดยเฉพาะเรื่องการ
   บูรณาการแผนงาน แผนเงิน แผนคน 
   และทรัพยากรในพื้นที่เพื่อใช้ใน
   การขับเคลื่อนแผน
*5) จัดประกวดการบริหารจัดการและ
   ผลงานดีเด่น เช่น พื้นที่ที่สามารถลด
   ปริมาณผักตบชวาได้มากที่สุด หรือ
   พื้นที่ที่สามารถดำเนินการเก็บได้
   อย่างต่อเนื่อง หรือพื้นที่ที่มีการนำ   
   ผักตบชวามาใช้ประโยชน์ เป็นต้น 
	(
(
(
(
(

	(
แต้มเพิ่ม1-25
(
คะแนน
..............
	( ปัญหา/อุปสรรคในการทำงาน..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................

( ข้อเสนอแนะที่ชี้แจงอำเภอ..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
( จุดเด่นที่ค้นพบ 

..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
( Best Practice ที่สามารถใช้เป็นต้นแบบ :-  (ถ้ามี)
...................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................



	2
	การรักษาความสะอาดเรียบร้อยของบ้านเมือง
2.3 การกำจัดผักตบชวา
     (73 จังหวัด ยกเว้น     
     จ. พังงา ภูเก็ต ตราด)
     (ยผ. ปค. สถ.)
	(
ไตรมาส 4/2
ข้อมูล ณ วันที่
31 ส.ค.60
	นอ. รายงานข้อเท็จจริง / อธิบายข้อมูลการดำเนินการ/นำเสนอรายละเอียดโดย Powerpoint/ภาพถ่าย/ภาพข่าวสื่อมวลชน ในประเด็น ดังนี้


*1) เก็บย่อยต่อเนื่องตามการแบ่งมอบ
   พื้นที่

*2) รณรงค์สร้างจิตสำนึกโดยใช้กลไก
   ประชารัฐ และใช้จิตอาสาของ
   นักเรียน ลูกเสือ เนตรนารี และภาคี 
   ที่เกี่ยวข้อง
*3) ประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนทราบถึง
   การนำผักตบชวาไปใช้ประโยชน์
*4) มีกลไกในการติดตามประเมินผล
   ปัญหาอุปสรรคเพื่อนำมาปรับแผน
   ในปี 2561 โดยเฉพาะเรื่องการ
   บูรณาการแผนงาน แผนเงิน แผนคน 
   และทรัพยากรในพื้นที่เพื่อใช้ใน
   การขับเคลื่อนแผน
*5) จัดประกวดการบริหารจัดการและ
   ผลงานดีเด่น เช่น พื้นที่ที่สามารถลด
   ปริมาณผักตบชวาได้มากที่สุด หรือ
   พื้นที่ที่สามารถดำเนินการเก็บได้อย่าง
   ต่อเนื่อง หรือพื้นที่ที่มีการนำ   
   ผักตบชวามาใช้ประโยชน์ เป็นต้น 
	(
(
(
(
(
(

	(
แต้มเพิ่ม1-25
(
คะแนน
..............
	( ปัญหา/อุปสรรคในการทำงาน..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................

( ข้อเสนอแนะที่ชี้แจงอำเภอ..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
( จุดเด่นที่ค้นพบ 

..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................

( Best Practice ที่สามารถใช้เป็นต้นแบบ :-  (ถ้ามี)
...................................................................................................................................................................................................................................................................................
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วัตถุประสงค์ 1) เพื่อกระตุ้นและแนะนำการทำงานของนายอำเภอ  2) เพื่อให้นายอำเภอทุกอำเภอมีมาตรฐานการทำงานที่ใกล้เคียงกันทั้งประเทศ

                 3) ใช้ผลการตรวจติดตามสำหรับบริหาร สั่งการ และกำกับดูแลในพื้นที่ 

ผู้ตรวจติดตาม 

ปลัดจังหวัด/ผู้ตรวจราชการกรมการปกครองใน 18 เขต (12 คน) 

ห้วงการตรวจติดตาม 
ติดตามไตรมาสละ 1 ครั้ง ยกเว้นไตรมาสที่ 4 ตรวจติดตาม 2 ครั้ง ดังนี้
	ไตรมาสที่ 1   
	สัปดาห์ที่ 3-4 ของเดือนธันวาคม 2559
	ไตรมาสที่ 2   
	สัปดาห์ที่ 4 ของเดือนกุมภาพันธ์ 2560

	ไตรมาสที่ 3   
	สัปดาห์ที่ 4 ของเดือนพฤษภาคม 2560
	ไตรมาสที่ 4   
	สัปดาห์ที่ 2 ของเดือนสิงหาคม 2560 และสัปดาห์ที่ 2 ของเดือนกันยายน 2560 (2 ครั้ง)


แนวทางการตรวจ  ****นายอำเภอเป็นผู้นำเสนอข้อมูลเป็นหลัก โดยอำเภอไม่จำเป็นต้องจัดทำเอกสารเพิ่มเติม****
	ที่
	เรื่อง
	ห้วงตรวจ
	รายละเอียด/แนวทางการตรวจ
	Checklist
	ผลรวม
	ข้อค้นพบ

	3
	การแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนในพื้นที่
3.1 การแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน
 (ปค. สถ.)
	(
ไตรมาส 1

ข้อมูล ณ วันที่
30 พ.ย.59

	นอ. รายงานข้อเท็จจริง / อธิบายข้อมูลการดำเนินการ/นำเสนอรายละเอียดโดย Powerpoint/ภาพถ่าย/ภาพข่าวสื่อมวลชน ในประเด็น ดังนี้
	(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(

	(
แต้มเพิ่ม1-25
(
คะแนน
..............

	 ( ปัญหา/อุปสรรคในการทำงาน..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................

( ข้อเสนอแนะที่ชี้แจงอำเภอ..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
( จุดเด่นที่ค้นพบ 

..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................

( Best Practice ที่สามารถใช้เป็นต้นแบบ :-  (ถ้ามี)
...................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................


                                                               

	
	
	
	*1) ทบทวนบทเรียน โดยดูข้อมูลปัญหา
   ความต้องการของประชาชนที่ได้มีการ
   เสนอผ่านช่องทางต่าง ๆ แต่ไม่ได้รับ
   การแก้ไข เช่น แผนหมู่บ้าน/ชุมชน 
   ข้อมูลร้องเรียนจากศูนย์ดำรงธรรม 
   การถวายฎีกา ฯลฯ 
2) แสวงหาปัญหาความเดือดร้อนของ
   ประชาชนเชิงรุก ดังนี้

*   ( การออกหน่วยอำเภอเคลื่อนที่       

*  ( การออกรายการวิทยุชุมชน และเปิดโอกาสให้ประชาชนได้แจ้งความเดือดร้อนผ่าน นอ.
*   ( ให้กำนัน ผู้ใหญ่บ้าน อปท. นำเสนอปัญหาเร่งด่วนในพื้นที่ต่อ นอ./ปอ. เพื่อรวบรวมและรายงานให้จังหวัดทราบ
*3) จัดระบบเรื่องร้องเรียนเพื่อใช้ในการ
   รวบรวมและติดตาม ตรวจสอบผล
   การแก้ไขปัญหา

*4) จัดทำแผนปฏิบัติการฯ โดยจัดลำดับ
ความสำคัญเร่งด่วนของปัญหา
   โดยแยกความจำเป็น (Need) และ
   ความต้องการ (Want) 
*5) บูรณาการแผนงาน แผนเงิน แผนคน 
รวมทั้งทรัพยากรในพื้นที่เพื่อใช้ในการ
แก้ไขปัญหา โดยพิจารณาถึงหน่วยงาน
ที่มีหน้าที่รับผิดชอบเป็นลำดับแรก 
หากไม่สามารถดำเนินการได้ จึงเป็น
หน้าที่ของ นอ. ในการบูรณาการ
แก้ไขปัญหา
*   ( แหล่งงบประมาณที่ นอ. สามารถใช้ได้ คือ งบแก้ไขปัญหาเร่งด่วนจังหวัด ๆ ละ 3 - 5 ล้านบาท , งบแก้ไขปัญหาเร่งด่วนของอำเภอ ๆ ละ 1 ล้านบาท , งบขยายผลโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริและการถวายฎีกาจังหวัด ๆ ละ 10 - 20 ล้านบาท ในงบยุทธศาสตร์จังหวัด , งบ อปท. โดยเฉพาะงบกลางของ อบจ. , งบ CSR ของบริษัทเอกชน หากเกินขีดความสามารถให้รายงานขอรับการสนับสนุนจาก มท./ปค.
* 6) แบ่งมอบหน้าที่ให้ปลัดอำเภอและ
   หัวหน้าส่วนราชการระดับอำเภอ 
   กำนัน ผู้ใหญ่บ้าน รับผิดชอบเป็นราย
   พื้นที่
*7) วางระบบและกลไกในการติดตาม
   ประเมินผลปัญหาอุปสรรคเพื่อนำมา
   ปรับการดำเนินงานในไตรมาสถัดไป
	
	
	

	3
	การแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนในพื้นที่
3.1 การแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน
 (ปค. สถ.)
	(
ไตรมาส 2

ข้อมูล ณ วันที่
31 ม.ค.60

	นอ. รายงานข้อเท็จจริง / อธิบายข้อมูลการดำเนินการ/นำเสนอรายละเอียดโดย Powerpoint/ภาพถ่าย/ภาพข่าวสื่อมวลชน ในประเด็น ดังนี้


1) แสวงหาปัญหาความเดือดร้อนของ
   ประชาชนเชิงรุก ดังนี้

*   ( การออกหน่วยอำเภอเคลื่อนที่       

*  ( การออกรายการวิทยุชุมชน และเปิดโอกาสให้ประชาชนได้แจ้งความเดือดร้อนผ่าน นอ.
*   ( ให้กำนัน ผู้ใหญ่บ้าน อปท. นำเสนอปัญหาเร่งด่วนในพื้นที่ต่อ นอ. เพื่อรวบรวมและรายงานให้จังหวัดทราบ
*2) จัดระบบเรื่องร้องเรียนเพื่อใช้ในการ
   รวบรวมและติดตาม ตรวจสอบผล
   การแก้ไขปัญหา

*3) ปรับเปลี่ยนแผนฯ ตามความจำเป็น
   เร่งด่วนของสภาพปัญหา    
*4) บูรณาการแผนงาน และแผนเงิน และ
   ทรัพยากรในพื้นที่เพื่อใช้ในการแก้ไข
   ปัญหา โดยพิจารณาถึงหน่วยงานที่มี
   หน้าที่รับผิดชอบเป็นลำดับแรก หาก
   ไม่สามารถดำเนินการได้ จึงเป็นหน้าที่
   ของ นอ. ในการบูรณาการแก้ไขปัญหา
*   ( แหล่งงบประมาณที่ นอ. สามารถใช้ได้ คือ งบแก้ไขปัญหาเร่งด่วนจังหวัด ๆ ละ 3 - 5 ล้านบาท , งบแก้ไขปัญหาเร่งด่วนของอำเภอ ๆ ละ 1 ล้านบาท , งบขยายผลโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริและการถวายฎีกาจังหวัด ๆ ละ 10 - 20 ล้านบาท ในงบยุทธศาสตร์จังหวัด , งบ อปท. โดยเฉพาะงบกลางของ อบจ. , งบ CSR ของบริษัทเอกชน หากเกินขีดความสามารถให้รายงานขอรับการสนับสนุนจาก จังหวัด/มท.
*5) แบ่งมอบหน้าที่ให้ปลัดอำเภอและ
   หัวหน้าส่วนราชการระดับอำเภอ 
   กำนัน ผู้ใหญ่บ้าน รับผิดชอบเป็น
   รายพื้นที่
*6) วางระบบและกลไกในการติดตาม
   ประเมินผลปัญหาอุปสรรคเพื่อนำมา
   ปรับการดำเนินงานในไตรมาสถัดไป
*7) วัดระดับความสำเร็จของการแก้ไข
   ปัญหา โดยพิจารณาจากความยาก
   ง่ายของปัญหา ขอบเขตอำนาจหน้าที่ 
   ของ นอ. ในการแก้ไขปัญหา
   โดย นอ. ต้องแสดงออกให้เห็นถึง
  ความพยายามในการประสานหน่วย
  เหนือที่เกี่ยวข้องในการแก้ไขปัญหา 
รวมทั้งการติดตามการดำเนินงาน
แก้ไขปัญหาของหน่วยงาน
	(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(

	(
แต้มเพิ่ม1-25
(
คะแนน
..............
	( ปัญหา/อุปสรรคในการทำงาน..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................

( ข้อเสนอแนะที่ชี้แจงอำเภอ..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
( จุดเด่นที่ค้นพบ 

..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................

( Best Practice ที่สามารถใช้เป็นต้นแบบ :-  (ถ้ามี)
...................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................


                                                               

	3
	การแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนในพื้นที่
3.1 การแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน
 (ปค. สถ.)
	(
ไตรมาส 3

ข้อมูล ณ วันที่
30 เม.ย.60
	นอ. รายงานข้อเท็จจริง / อธิบายข้อมูลการดำเนินการ/นำเสนอรายละเอียดโดย Powerpoint/ภาพถ่าย/ภาพข่าวสื่อมวลชน ในประเด็น ดังนี้


1) แสวงหาปัญหาความเดือดร้อนของ
   ประชาชนเชิงรุก ดังนี้

*   ( การออกหน่วยอำเภอเคลื่อนที่       

*   ( การออกรายการวิทยุชุมชน และเปิดโอกาสให้ประชาชนได้แจ้งความเดือดร้อนผ่าน นอ.
*   ( ให้กำนัน ผู้ใหญ่บ้าน อปท. นำเสนอปัญหาเร่งด่วนในพื้นที่ต่อ นอ. เพื่อรวบรวมและรายงานให้จังหวัดทราบ
*2) จัดระบบเรื่องร้องเรียนเพื่อใช้ในการ
   รวบรวมและติดตาม ตรวจสอบผล
   การแก้ไขปัญหา

*3) ปรับเปลี่ยนแผนฯ ตามความจำเป็น
   เร่งด่วนของสภาพปัญหา    
*4) บูรณาการแผนงาน และแผนเงิน และ
   ทรัพยากรในพื้นที่เพื่อใช้ในการแก้ไข
   ปัญหา โดยพิจารณาถึงหน่วยงานที่มี
   หน้าที่รับผิดชอบเป็นลำดับแรก หาก
   ไม่สามารถดำเนินการได้ จึงเป็นหน้าที่
   ของ นอ. ในการบูรณาการแก้ไขปัญหา

*   ( แหล่งงบประมาณที่ นอ. สามารถใช้ได้ คือ งบแก้ไขปัญหาเร่งด่วนจังหวัด ๆ ละ 3 - 5 ล้านบาท , งบแก้ไขปัญหาเร่งด่วนของอำเภอ ๆ ละ 1 ล้านบาท , งบขยายผลโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริและการถวายฎีกาจังหวัด ๆ ละ 10 - 20 ล้านบาท ในงบยุทธศาสตร์จังหวัด , งบ อปท. โดยเฉพาะงบกลางของ อบจ. , งบ CSR ของบริษัทเอกชน หากเกินขีดความสามารถให้รายงานขอรับการสนับสนุนจาก จังหวัด/มท.
*5) แบ่งมอบหน้าที่ให้ปลัดอำเภอและ
   หัวหน้าส่วนราชการระดับอำเภอ 
   กำนัน ผู้ใหญ่บ้าน รับผิดชอบเป็น
   รายพื้นที่
*6) วางระบบและกลไกในการติดตาม
   ประเมินผลปัญหาอุปสรรคเพื่อนำมา
   ปรับการดำเนินงานในไตรมาสถัดไป
*7) วัดระดับความสำเร็จของการแก้ไข
   ปัญหา โดยพิจารณาจากความยาก
   ง่ายของปัญหา ขอบเขตอำนาจหน้าที่ 
   ของ นอ. ในการแก้ไขปัญหา
   พร้อมทั้งประชาสัมพันธ์ให้ประชาชน
   รับทราบ โดย นอ. ต้องแสดงออกให้
   เห็นถึงความพยายามในการประสาน
   หน่วยเหนือที่เกี่ยวข้องในการแก้ไข
   ปัญหา รวมทั้งการติดตามการ
   ดำเนินงานแก้ไขปัญหาของหน่วยงาน
	(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(

	(
แต้มเพิ่ม1-25
(
คะแนน
..............
	( ปัญหา/อุปสรรคในการทำงาน..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................

( ข้อเสนอแนะที่ชี้แจงอำเภอ..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
( จุดเด่นที่ค้นพบ 

..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................

( Best Practice ที่สามารถใช้เป็นต้นแบบ :-  (ถ้ามี)
...................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................


                                                               

	3
	การแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนในพื้นที่
3.1 การแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน
 (ปค. สถ.)
	(
ไตรมาส 4/1
ข้อมูล ณ วันที่
31 ก.ค.60
	นอ. รายงานข้อเท็จจริง / อธิบายข้อมูลการดำเนินการ/นำเสนอรายละเอียดโดย Powerpoint/ภาพถ่าย/ภาพข่าวสื่อมวลชน ในประเด็น ดังนี้


1) แสวงหาปัญหาความเดือดร้อนของ
   ประชาชนเชิงรุก ดังนี้

*   ( การออกหน่วยอำเภอเคลื่อนที่       

*   ( การออกรายการวิทยุชุมชน 
และเปิดโอกาสให้ประชาชนได้แจ้งความเดือดร้อนผ่าน นอ.
*   ( ให้กำนัน ผู้ใหญ่บ้าน อปท. นำเสนอปัญหาเร่งด่วนในพื้นที่ต่อ นอ. เพื่อรวบรวมและรายงานให้จังหวัดทราบ
*2) จัดระบบเรื่องร้องเรียนเพื่อใช้ในการ
   รวบรวมและติดตาม ตรวจสอบผล
   การแก้ไขปัญหา

*3) ปรับเปลี่ยนแผนฯ ตามความจำเป็น
   เร่งด่วนของสภาพปัญหา
*4) บูรณาการแผนงาน และแผนเงิน และ
   ทรัพยากรในพื้นที่เพื่อใช้ในการแก้ไข
   ปัญหา โดยพิจารณาถึงหน่วยงานที่มี
   หน้าที่รับผิดชอบเป็นลำดับแรก หาก
   ไม่สามารถดำเนินการได้ จึงเป็นหน้าที่
   ของ นอ. ในการบูรณาการแก้ไขปัญหา
*  ( แหล่งงบประมาณที่ นอ. สามารถใช้ได้ คือ งบแก้ไขปัญหาเร่งด่วนจังหวัด ๆ ละ 3 - 5 ล้านบาท , งบแก้ไขปัญหาเร่งด่วนของอำเภอ ๆ ละ 1 ล้านบาท , งบขยายผลโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริและการถวายฎีกาจังหวัด ๆ ละ 10 - 20 ล้านบาท ในงบยุทธศาสตร์จังหวัด , งบ อปท. โดยเฉพาะงบกลางของ อบจ. , งบ CSR ของบริษัทเอกชน หากเกินขีดความสามารถให้รายงานขอรับการสนับสนุนจาก มท.
*5) แบ่งมอบหน้าที่ให้ปลัดอำเภอและ
   หัวหน้าส่วนราชการระดับอำเภอ 
   กำนัน ผู้ใหญ่บ้าน รับผิดชอบเป็น
   รายพื้นที่
*6) วางระบบและกลไกในการติดตาม
   ประเมินผลปัญหาอุปสรรคเพื่อนำมา
   ปรับการดำเนินงานในไตรมาสถัดไป
*7) วัดระดับความสำเร็จของการแก้ไข
   ปัญหา โดยพิจารณาจากความยาก
   ง่ายของปัญหา ขอบเขตอำนาจหน้าที่ 
   ของ นอ. ในการแก้ไขปัญหา
   พร้อมทั้งประชาสัมพันธ์ให้ประชาชน
   รับทราบ โดย นอ. ต้องแสดงออกให้
   เห็นถึงความพยายามในการประสาน
   หน่วยเหนือที่เกี่ยวข้องในการแก้ไข
   ปัญหา รวมทั้งการติดตามการ
   ดำเนินงานแก้ไขปัญหาของหน่วยงาน
	(
(
(
(
(
(
(
(
(
(

	(
แต้มเพิ่ม1-25
(
คะแนน
..............
	( ปัญหา/อุปสรรคในการทำงาน..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................

( ข้อเสนอแนะที่ชี้แจงอำเภอ..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
( จุดเด่นที่ค้นพบ 

..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................

( Best Practice ที่สามารถใช้เป็นต้นแบบ :-  (ถ้ามี)
...................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................


                                                               

	3
	การแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนในพื้นที่
3.1 การแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน
 (ปค. สถ.)
	(
ไตรมาส 4/2
ข้อมูล ณ วันที่
31 ส.ค.60
	นอ. รายงานข้อเท็จจริง / อธิบายข้อมูลการดำเนินการ/นำเสนอรายละเอียดโดย Powerpoint/ภาพถ่าย/ภาพข่าวสื่อมวลชน ในประเด็น ดังนี้


1) แสวงหาปัญหาความเดือดร้อนของ
   ประชาชนเชิงรุก ดังนี้

*   ( การออกหน่วยอำเภอเคลื่อนที่       

*   ( การออกรายการวิทยุชุมชน และเปิดโอกาสให้ประชาชนได้แจ้งความเดือดร้อนผ่าน นอ.
*   ( ให้กำนัน ผู้ใหญ่บ้าน อปท. นำเสนอปัญหาเร่งด่วนในพื้นที่ต่อ นอ. เพื่อรวบรวมและรายงานให้จังหวัดทราบ
*2) จัดระบบเรื่องร้องเรียนเพื่อใช้ใน
   การรวบรวมและติดตาม ตรวจสอบ
   ผลการแก้ไขปัญหา

*3) ปรับเปลี่ยนแผนฯ ตามความจำเป็น
   เร่งด่วนของสภาพปัญหา
*4) บูรณาการแผนงาน และแผนเงิน และ
   ทรัพยากรในพื้นที่เพื่อใช้ในการแก้ไข
   ปัญหา โดยพิจารณาถึงหน่วยงานที่มี
   หน้าที่รับผิดชอบเป็นลำดับแรก หาก
   ไม่สามารถดำเนินการได้ จึงเป็นหน้าที่
   ของ ผวจ. ในการบูรณาการแก้ไขปัญหา
*   ( แหล่งงบประมาณที่ นอ. สามารถใช้ได้ คือ งบแก้ไขปัญหาเร่งด่วนจังหวัด ๆ ละ 3 - 5 ล้านบาท , งบแก้ไขปัญหาเร่งด่วนของอำเภอ ๆ ละ 1 ล้านบาท , งบขยายผลโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริและการถวายฎีกาจังหวัด ๆ ละ 10 - 20 ล้านบาท ในงบยุทธศาสตร์จังหวัด , งบ อปท. โดยเฉพาะงบกลางของ อบจ. , งบ CSR ของบริษัทเอกชน หากเกินขีดความสามารถให้รายงานขอรับการสนับสนุนจาก มท.
*5) แบ่งมอบหน้าที่ให้ปลัดอำเภอและ
   หัวหน้าส่วนราชการระดับอำเภอ 
   กำนัน ผู้ใหญ่บ้าน รับผิดชอบเป็นราย
   พื้นที่
*6) สรุปปัญหา อุปสรรคในการแก้ไข
ปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน
เพื่อนำมาปรับการทำงานในปี 2561 
*7) วัดระดับความสำเร็จของการแก้ไข
   ปัญหา โดยพิจารณาจากความยาก
   ง่ายของปัญหา ขอบเขตอำนาจหน้าที่ 
   ของ นอ. ในการแก้ไขปัญหา
   พร้อมทั้งประชาสัมพันธ์ให้ประชาชน
   รับทราบ โดย นอ. ต้องแสดงออกให้
   เห็นถึงความพยายามในการประสาน
   หน่วยเหนือที่เกี่ยวข้องในการแก้ไข
   ปัญหา รวมทั้งการติดตามการ
   ดำเนินงานแก้ไขปัญหาของหน่วยงาน
	(
(
(
(
(
(
(
(
(
(

	(
แต้มเพิ่ม1-25
(
คะแนน
..............

	( ปัญหา/อุปสรรคในการทำงาน..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................

( ข้อเสนอแนะที่ชี้แจงอำเภอ..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
( จุดเด่นที่ค้นพบ 

..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................

( Best Practice ที่สามารถใช้เป็นต้นแบบ :-  (ถ้ามี)
...................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................


                                                               



วัตถุประสงค์ 1) เพื่อกระตุ้นและแนะนำการทำงานของนายอำเภอ  2) เพื่อให้นายอำเภอทุกอำเภอมีมาตรฐานการทำงานที่ใกล้เคียงกันทั้งประเทศ

                 3) ใช้ผลการตรวจติดตามสำหรับบริหาร สั่งการ และกำกับดูแลในพื้นที่ 
ผู้ตรวจติดตาม 

ปลัดจังหวัด/ผู้ตรวจราชการกรมการปกครอง 18 เขต (12 คน) 

ห้วงการตรวจติดตาม 
ติดตามไตรมาสละ 1 ครั้ง ยกเว้นไตรมาสที่ 4 ตรวจติดตาม 2 ครั้ง ดังนี้
	ไตรมาสที่ 1   
	สัปดาห์ที่ 3-4 ของเดือนธันวาคม 2559
	ไตรมาสที่ 2   
	สัปดาห์ที่ 4 ของเดือนกุมภาพันธ์ 2560

	ไตรมาสที่ 3   
	สัปดาห์ที่ 4 ของเดือนพฤษภาคม 2560
	ไตรมาสที่ 4   
	สัปดาห์ที่ 2 ของเดือนสิงหาคม 2560 และสัปดาห์ที่ 2 ของเดือนกันยายน 2560 (2 ครั้ง)


แนวทางการตรวจ  ****นายอำเภอเป็นผู้นำเสนอข้อมูลเป็นหลัก โดยอำเภอไม่จำเป็นต้องจัดทำเอกสารเพิ่มเติม****
	ที่
	เรื่อง
	ห้วงตรวจ
	รายละเอียด/แนวทางการตรวจ
	Checklist
	ผลรวม
	ข้อค้นพบ

	3
	การแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนในพื้นที่
3.2 ศูนย์ดำรงธรรม 
     (สป. ปค.)
	(
ไตรมาส 1

ข้อมูล ณ วันที่
30 พ.ย.59

	นอ. รายงานข้อเท็จจริง / อธิบายข้อมูลการดำเนินการ/นำเสนอรายละเอียดโดย Powerpoint/ภาพถ่าย/ภาพข่าวสื่อมวลชน ในประเด็น ดังนี้
	(
(
(

(
(
(
(
(
(
(
(
(
(

	(
แต้มเพิ่ม1-25
(
คะแนน
..............
	  ( ปัญหา/อุปสรรคในการทำงาน..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................

( ข้อเสนอแนะที่ชี้แจงอำเภอ..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
( จุดเด่นที่ค้นพบ 

..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................

( Best Practice ที่สามารถใช้เป็นต้นแบบ :-  (ถ้ามี)
...................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................


                                                               

	
	
	
	*1) ถอดบทเรียน ทบทวนผลการดำเนินงาน 
    ทั้งในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
    รวมทั้งโครงสร้างและอัตรากำลัง 
    ระบบการบริหารงานภายใน กลไก-
   การขับเคลื่อน บุคลากร  งบประมาณ 
   ในระดับอำเภอ 

*2) จัดทำแผนปฏิบัติการฯ ปี 2560 โดย
   ให้ความสำคัญ ดังนี้
* ( ติดตามและแก้ไขปัญหาเรื่องค้างเก่า โดยใช้ช่องทางหนังสือ โทรศัพท์ และติดตามผ่านการประชุมกรมการอำเภอ
*  ( สำรวจและจัดทำฐานข้อมูลเรื่องร้องเรียนทั้งหมด
*  ( ประชาสัมพันธ์และสร้างการรับรู้ของประชาชนในวงกว้าง
*  ( จัดชุดปฏิบัติการ/หน่วยเคลื่อนที่เร็วของศูนย์ดำรงธรรมอำเภอลงพื้นที่ 
*  ( ปรับวิธีคิด/วิธีการทำงาน/การให้
บริการของเจ้าหน้าที่ศูนย์ดำรงธรรม
อำเภอ
*  ( กำกับ แนะนำ ประสานงานศูนย์ดำรงธรรมอำเภอ 
*  ( ผวจ. พิจารณามอบอำนาจตามประกาศ คสช. ฉบับที่ 96/2557 เพื่อให้ศูนย์ดำรงธรรมอำเภอ ดำเนินการแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนได้อย่างรวดเร็ว ครอบคลุมทั้ง 7 มิติ (1) รับเรื่อง ร้องเรียน ร้องทุกข์ (2) บริการเบ็ดเสร็จ (3) บริการรับ – ส่ง ต่อ (4) บริการด้านข้อมูลข่าวสาร (5) บริการให้คำปรึกษา (6) แก้ไขปัญหาความเดือดร้อนเฉพาะหน้าโดยมีหน่วยเคลื่อนที่เร็ว 
(7) ดำเนินการตามนโยบายสำคัญของรัฐบาล/รับความเห็นการปฏิรูปประเทศ
*   ( ในการปรับปรุงระบบกลไกเพื่อสร้างความมั่นใจในความเป็นธรรมอาจพิจารณาแต่งตั้งบุคคลภายนอกเป็นคณะทำงานพิจารณากลั่นกรองเรื่องร้องเรียนร้องทุกข์ โดยเฉพาะกรณีเป็นเรื่องร้องเรียนร้องทุกข์เจ้าหน้าที่ของรัฐ
*   ( นำระบบ IT มาใช้ในการบริหารจัดการ รวมทั้งเป็นช่องทางรับเรื่องร้องเรียนร้องทุกข์

*3) วางระบบและกลไกในการติดตาม
   ประเมินผลปัญหาอุปสรรคเพื่อนำมา
   ปรับแผนในไตรมาสถัดไป

*4) แบ่งมอบหน้าที่ให้ปลัดอำเภอและหัวหน้าส่วนราชการระดับอำเภอ กำนัน ผู้ใหญ่บ้านรับผิดชอบเป็นรายพื้นที่
*5) ภารกิจพิเศษที่ได้รับมอบหมาย เช่น ศูนย์บริการข้อมูลข่าวสารเบ็ดเสร็จ (OSS)/การให้ข้อมูลบริการประชาชน/การตอบคำถามกิจกรรมอันเกี่ยวเนื่องกับงานพระบรมศพ ซึ่งต้องมีการจัดวางระบบงาน ระบบคน ระบบฐานข้อมูลเชื่อมโยงกับส่วนกลางเพื่อได้ข้อมูลที่ถูกต้อง เป็นต้น
	
	
	

	3
	การแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนในพื้นที่
3.2 ศูนย์ดำรงธรรม 
     (สป. ปค.)
	(
ไตรมาส 2

ข้อมูล ณ วันที่
31 ม.ค.60
	นอ. รายงานข้อเท็จจริง / อธิบายข้อมูลการดำเนินการ/นำเสนอรายละเอียดโดย Powerpoint/ภาพถ่าย/ภาพข่าวสื่อมวลชน ในประเด็น ดังนี้


*1) ดำเนินการตามแผนปฏิบัติการฯ 
   ให้เป็นไปตามเป้าหมายที่กำหนด 
*2) รายงานผลการดำเนินงานให้
   คณะกรรมการจริยธรรมประจำ
   จังหวัดทราบ
*3) มีกลไกในการติดตามประเมินผล
   ปัญหาอุปสรรคเพื่อนำมาปรับแผนใน
   ปี 2561 
*4) รายงานปัญหาอุปสรรคและแนวทาง
   การแก้ไขให้ศูนย์ดำรงธรรม มท. 
   ทราบ ตามวงรอบที่กำหนด
*5) นำเสนอรูปแบบ/ต้นแบบการแก้ไข
   ปัญหา เพื่อเป็นกรณีตัวอย่าง/ต้นแบบ
   ในการขยายผลให้อำเภออื่น ๆ 

*6) นำเสนอผลการดำเนินงานการแก้ไข
   ปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน
   ให้สาธารณชนได้รับทราบอย่าง
   กว้างขวาง และต่อเนื่อง อย่างน้อย
   สัปดาห์ละ 1 เรื่อง ผ่านช่องทางต่าง ๆ 
   เช่น สถานีวิทยุ โทรทัศน์ สื่อสิ่งพิมพ์ 
   Social media ฯลฯ  
	(
(
(
(
(
(

	(
แต้มเพิ่ม1-25
(
คะแนน
..............
	( ปัญหา/อุปสรรคในการทำงาน..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................

( ข้อเสนอแนะที่ชี้แจงอำเภอ..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
( จุดเด่นที่ค้นพบ 

..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................

( Best Practice ที่สามารถใช้เป็นต้นแบบ :-  (ถ้ามี)
...................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................


                                                               

	3
	การแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนในพื้นที่
3.2 ศูนย์ดำรงธรรม 
     (สป. ปค.)
	(
ไตรมาส 3

ข้อมูล ณ วันที่
30 เม.ย. 60
	นอ. รายงานข้อเท็จจริง / อธิบายข้อมูลการดำเนินการ/นำเสนอรายละเอียดโดย Powerpoint/ภาพถ่าย/ภาพข่าวสื่อมวลชน ในประเด็น ดังนี้


*1) ดำเนินการตามแผนปฏิบัติการฯ 
   ให้เป็นไปตามเป้าหมายที่กำหนด 
*2) รายงานผลการดำเนินงานให้
   คณะกรรมการจริยธรรมประจำ
   จังหวัดทราบ
*3) มีกลไกในการติดตามประเมินผล
   ปัญหาอุปสรรคเพื่อนำมาปรับแผนใน
   ปี 2561 
*4) รายงานปัญหาอุปสรรคและแนวทาง
   การแก้ไขให้ศูนย์ดำรงธรรม มท. 
   ทราบ ตามวงรอบที่กำหนด
*5) นำเสนอรูปแบบ/ต้นแบบการแก้ไข
   ปัญหา เพื่อเป็นกรณีตัวอย่าง/ต้นแบบ
   ในการขยายผลให้อำเภออื่น ๆ 
*6) นำเสนอผลการดำเนินงานการแก้ไข
   ปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน
   ให้สาธารณชนได้รับทราบอย่าง
   กว้างขวาง และต่อเนื่อง อย่างน้อย
   สัปดาห์ละ 1 เรื่อง ผ่านช่องทางต่าง ๆ 
   เช่น สถานีวิทยุ โทรทัศน์ สื่อสิ่งพิมพ์ 
   Social media ฯลฯ  
	(
(
(
(
(
(

	(
แต้มเพิ่ม1-25
(
คะแนน
..............
	( ปัญหา/อุปสรรคในการทำงาน..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................

( ข้อเสนอแนะที่ชี้แจงอำเภอ..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
( จุดเด่นที่ค้นพบ 

..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................

( Best Practice ที่สามารถใช้เป็นต้นแบบ :-  (ถ้ามี)
...................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................

                                                               

	3
	การแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนในพื้นที่
3.2 ศูนย์ดำรงธรรม 
     (สป. ปค.)
	(
ไตรมาส 4/1
ข้อมูล ณ วันที่
31 ก.ค. 60 
	นอ. รายงานข้อเท็จจริง / อธิบายข้อมูลการดำเนินการ/นำเสนอรายละเอียดโดย Powerpoint/ภาพถ่าย/ภาพข่าวสื่อมวลชน ในประเด็น ดังนี้


* 1) ดำเนินการตามแผนปฏิบัติการฯ 
   ให้เป็นไปตามเป้าหมายที่กำหนด 
*2) รายงานผลการดำเนินงานให้
   คณะกรรมการจริยธรรมประจำ
   จังหวัดทราบ
*3) มีกลไกในการติดตามประเมินผล
   ปัญหาอุปสรรคเพื่อนำมาปรับแผนใน
   ปี 2561 
*4) รายงานปัญหาอุปสรรคและแนว
   ทางการแก้ไขให้ศูนย์ดำรงธรรม มท. 
   ทราบ ตามวงรอบที่กำหนด
*5) นำเสนอรูปแบบ/ต้นแบบการแก้ไข
   ปัญหา เพื่อเป็นกรณีตัวอย่าง/ต้นแบบ
   ในการขยายผลให้อำเภออื่น ๆ 

*6) นำเสนอผลการดำเนินงานการแก้ไข
   ปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน
   ให้สาธารณชนได้รับทราบอย่าง
   กว้างขวาง และต่อเนื่อง อย่างน้อย
   สัปดาห์ละ 1 เรื่อง ผ่านช่องทางต่าง ๆ 
   เช่น สถานีวิทยุ โทรทัศน์ สื่อสิ่งพิมพ์ 
   Social media ฯลฯ  
	(
(
(
(
(
(

	(
แต้มเพิ่ม1-25
(
คะแนน
..............
	( ปัญหา/อุปสรรคในการทำงาน..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................

( ข้อเสนอแนะที่ชี้แจงอำเภอ..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
( จุดเด่นที่ค้นพบ 

..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................

( Best Practice ที่สามารถใช้เป็นต้นแบบ :-  (ถ้ามี)
...................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................



                                                               

	3
	การแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนในพื้นที่
3.2 ศูนย์ดำรงธรรม 
     (สป. ปค.)
	(
ไตรมาส 4/2
ข้อมูล ณ วันที่
31 ส.ค. 60 
	นอ. รายงานข้อเท็จจริง / อธิบายข้อมูลการดำเนินการ/นำเสนอรายละเอียดโดย Powerpoint/ภาพถ่าย/ภาพข่าวสื่อมวลชน ในประเด็น ดังนี้


*1) ดำเนินการตามแผนปฏิบัติการฯ 
   ให้เป็นไปตามเป้าหมายที่กำหนด 
*2) รายงานผลการดำเนินงานให้
   คณะกรรมการจริยธรรมประจำ
   จังหวัดทราบ
*3) มีกลไกในการติดตามประเมินผล
   ปัญหาอุปสรรคเพื่อนำมาปรับแผนใน
   ปี 2561 
*4) รายงานปัญหาอุปสรรคและแนวทาง
   การแก้ไขให้ศูนย์ดำรงธรรม มท. 
   ทราบ ตามวงรอบที่กำหนด
*5) นำเสนอรูปแบบ/ต้นแบบการแก้ไข
   ปัญหา เพื่อเป็นกรณีตัวอย่าง/ต้นแบบ
   ในการขยายผลให้อำเภออื่น ๆ 

*6) นำเสนอผลการดำเนินงานการแก้ไข
   ปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน
   ให้สาธารณชนได้รับทราบอย่าง
   กว้างขวาง และต่อเนื่อง อย่างน้อย
   สัปดาห์ละ 1 เรื่อง ผ่านช่องทางต่าง ๆ 
   เช่น สถานีวิทยุ โทรทัศน์ สื่อสิ่งพิมพ์ 
   Social media ฯลฯ  
*7) สรุปผลการดำเนินงานในรอบปีที่
   ผ่านมา เพื่อนำไปใช้ในการจัดทำ 
   แผนปฏิบัติการฯ ปี 2561
	(
(
(
(
(
(
(

	(
แต้มเพิ่ม1-25
(
คะแนน
..............
	( ปัญหา/อุปสรรคในการทำงาน..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................

( ข้อเสนอแนะที่ชี้แจงอำเภอ..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
( จุดเด่นที่ค้นพบ 

..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
( Best Practice ที่สามารถใช้เป็นต้นแบบ :-  (ถ้ามี)
...................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................


                                                               



วัตถุประสงค์ 1) เพื่อกระตุ้นและแนะนำการทำงานของนายอำเภอ  2) เพื่อให้นายอำเภอทุกอำเภอมีมาตรฐานการทำงานที่ใกล้เคียงกันทั้งประเทศ

                 3) ใช้ผลการตรวจติดตามสำหรับบริหาร สั่งการ และกำกับดูแลในพื้นที่ 
ผู้ตรวจติดตาม 

ปลัดจังหวัด/ผู้ตรวจราชการกรมการปกครองใน 18 เขต (12 คน) 

ห้วงการตรวจติดตาม 
ติดตามไตรมาสละ 1 ครั้ง ยกเว้นไตรมาสที่ 4 ตรวจติดตาม 2 ครั้ง ดังนี้
	ไตรมาสที่ 1   
	สัปดาห์ที่ 3-4 ของเดือนธันวาคม 2559
	ไตรมาสที่ 2   
	สัปดาห์ที่ 4 ของเดือนกุมภาพันธ์ 2560

	ไตรมาสที่ 3   
	สัปดาห์ที่ 4 ของเดือนพฤษภาคม 2560
	ไตรมาสที่ 4   
	สัปดาห์ที่ 2 ของเดือนสิงหาคม 2560 และสัปดาห์ที่ 2 ของเดือนกันยายน 2560 (2 ครั้ง)


แนวทางการตรวจ  ****นายอำเภอเป็นผู้นำเสนอข้อมูลเป็นหลัก โดยอำเภอไม่จำเป็นต้องจัดทำเอกสารเพิ่มเติม****
	ที่
	เรื่อง
	ห้วงตรวจ
	รายละเอียด/แนวทางการตรวจ
	Checklist
	ผลรวม
	ข้อค้นพบ

	3
	การแก้ไขปัญหาความ-เดือดร้อนของประชาชนในพื้นที่
3.3 การขับเคลื่อนนโยบายแผนการผลิตข้าวครบวงจร (ปค. สป. พช. สถ.)
	(
ไตรมาส 1

ข้อมูล ณ วันที่
30 พ.ย.59

	นอ. รายงานข้อเท็จจริง / อธิบายข้อมูลการดำเนินการ/นำเสนอรายละเอียดโดย Powerpoint/ภาพถ่าย/ภาพข่าวสื่อมวลชน ในประเด็น ดังนี้
	(
(
(
(

	(
แต้มเพิ่ม1-25
(
คะแนน
..............
	 ( ปัญหา/อุปสรรคในการทำงาน..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................

( ข้อเสนอแนะที่ชี้แจงอำเภอ..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
( จุดเด่นที่ค้นพบ 

..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................

( Best Practice ที่สามารถใช้เป็นต้นแบบ :-  (ถ้ามี)
...................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................



	
	
	
	1. เฉพาะจังหวัดภาคใต้ (14 จังหวัด) 
ซึ่งเริ่มปลูกเดือนสิงหาคม 2559 (รอบแรก)

*1) อำเภอต้องประชุมเพื่อรับทราบ   
   แผนการผลิตข้าวครบวงจรใน
   ส่วนที่อำเภอรับผิดชอบ ทั้งในเรื่อง
   ของพื้นที่ แหล่งน้ำ การบริหาร
   จัดการ การลดต้นทุนปัจจัยการผลิต
   การตลาด

*2) จัดทำแผนปฏิบัติการฯ บูรณาการใน
   ส่วนที่อำเภอรับผิดชอบ เช่น กรณี
   การลดพื้นที่ปลูกข้าว และมาตรการ
   ช่วยเหลือลดพื้นที่การปลูกข้าว 
   การปลูกข้าวนาแปลงใหญ่ การปลูก
   ข้าวสี ข้าวอินทรีย์ ข้าวปลอดภัยจาก
   สารพิษ การบริหารเครื่องจักรกล
   การเกษตร เช่น รถเกี่ยว รถไถ เป็นต้น
*3) วางกลไกการขับเคลื่อนในระดับอำเภอ
   และอำเภอแบ่งมอบหน้าที่ความ-
   รับผิดชอบของส่วนราชการต่าง ๆ 
*4) แบ่งมอบพื้นที่ให้ ปอ./หน.ส่วน    
   รับผิดชอบเป็นรายตำบล เพื่อติดตาม
   ประเมินผล
	
	
	

	3
	การแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนในพื้นที่
3.3 การขับเคลื่อนนโยบายแผนการผลิตข้าวครบวงจร (ปค. สป. พช. สถ.)
	(
ไตรมาส 2

ข้อมูล ณ วันที่
31 ม.ค.60

	นอ. รายงานข้อเท็จจริง / อธิบายข้อมูลการดำเนินการ/นำเสนอรายละเอียดโดย Powerpoint/ภาพถ่าย/ภาพข่าวสื่อมวลชน ในประเด็น ดังนี้


**1) จัดทำแผนปฏิบัติการฯ บูรณาการ
   ในส่วนที่อำเภอรับผิดชอบ เช่น กรณี
   การลดพื้นที่ปลูกข้าว และมาตรการ
   ช่วยเหลือลดพื้นที่การปลูกข้าว 
   การปลูกข้าวนาแปลงใหญ่ การปลูก
   ข้าวสี ข้าวอินทรีย์ ข้าวปลอดภัยจาก
   สารพิษ การบริหารเครื่องจักรกล
   การเกษตร เช่น รถเกี่ยว รถไถ เป็นต้น
*2) วางกลไกการขับเคลื่อนในระดับอำเภอ
   แบ่งมอบหน้าที่ความรับผิดชอบของ   
   ส่วนราชการต่าง ๆ 
*3) แบ่งมอบพื้นที่ให้ปลัดอำเภอ/หัวหน้า  
   ส่วนราชการ รับผิดชอบเป็นรายตำบล
   เพื่อติดตาม ประเมินผล
2. วางแผนการปลูกพืชน้ำน้อย
*1) ใช้กลไกประชารัฐ
*2) คำนึงถึงการตลาด (Demand Driven) ปลูกแล้วสามารถขายได้
*3) เกษตรกรมีกำไรและรายได้
*4) ปลูกพืชที่ปรับปรุงคุณภาพดิน 
3. วางแผนกรณีเกิดภัยแล้ง
*1) เตรียมการปรับเปลี่ยนอาชีพ เช่น 
   การเลี้ยงสัตว์ การปลูกพืชน้ำน้อย 
   เป็นต้น

*2) จัดทำโครงการจ้างงานทดแทน
   การปลูกข้าว
	(
(
(
(
(
(
(
(
(
(

	(
แต้มเพิ่ม1-25
(
คะแนน
..............
	( ปัญหา/อุปสรรคในการทำงาน..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................

( ข้อเสนอแนะที่ชี้แจงอำเภอ..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
( จุดเด่นที่ค้นพบ 

..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................

( Best Practice ที่สามารถใช้เป็นต้นแบบ :-  (ถ้ามี)
...................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................



	3
	การแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนในพื้นที่
3.3 การขับเคลื่อนนโยบายแผนการผลิตข้าวครบวงจร (ปค. สป. พช. สถ.)
	(
ไตรมาส 3

ข้อมูล ณ วันที่
30 เม.ย. 60
	นอ. รายงานข้อเท็จจริง / อธิบายข้อมูลการดำเนินการ/นำเสนอรายละเอียดโดย Powerpoint/ภาพถ่าย/ภาพข่าวสื่อมวลชน ในประเด็น ดังนี้


1. เฉพาะจังหวัดที่จะเริ่มปลูกข้าวนาปี (ทุกจังหวัด)
*1) จัดทำแผนปฏิบัติการฯ บูรณาการใน
   ส่วนที่อำเภอรับผิดชอบ เช่น กรณี
   การลดพื้นที่ปลูกข้าว และมาตรการ
   ช่วยเหลือลดพื้นที่ การปลูกข้าว 
   การปลูกข้าวนาแปลงใหญ่ การปลูก
   ข้าวสี ข้าวอินทรีย์ ข้าวปลอดภัยจาก
   สารพิษ การบริหารเครื่องจักรกล
   การเกษตร เช่น รถเกี่ยว รถไถ เป็นต้น
*2) วางกลไกการขับเคลื่อนในระดับอำเภอ
   แบ่งมอบหน้าที่ความรับผิดชอบของ   
   ส่วนราชการต่าง ๆ 

*3) แบ่งมอบพื้นที่ให้ปลัดอำเภอ/หัวหน้า  
   ส่วนราชการรับผิดชอบเป็นรายตำบล
   เพื่อติดตาม  ประเมินผล
2. วางแผนกรณีเกิดภัยแล้ง
*1) เตรียมการปรับเปลี่ยนอาชีพ เช่น 
   การเลี้ยงสัตว์ การปลูกพืชน้ำน้อย 
   เป็นต้น

*2) จัดทำโครงการจ้างงานทดแทน
   การปลูกข้าว
3. การบริหารจัดการน้ำ
*1) การส่งเสริมการทำหลุมขนมครก 
   (สระ) ในแปลงนา 
*2) ปรับปรุงท่อส่งน้ำ 
*3) การขุดลอกคูคลอง
*4) การขุดบ่อน้ำตื้น บ่อน้ำบาดาลเพื่อ
   การเกษตร

	(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(

	(
แต้มเพิ่ม1-25
(
คะแนน
..............
	( ปัญหา/อุปสรรคในการทำงาน..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................

( ข้อเสนอแนะที่ชี้แจงอำเภอ..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
( จุดเด่นที่ค้นพบ 

..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................

( Best Practice ที่สามารถใช้เป็นต้นแบบ :-  (ถ้ามี)
...................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................



	3
	การแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนในพื้นที่
3.3 การขับเคลื่อนนโยบายแผนการผลิตข้าวครบวงจร (ปค. สป. พช. สถ.)
	(
ไตรมาส 4/1
ข้อมูล ณ วันที่
31 ก.ค. 60
	นอ. รายงานข้อเท็จจริง / อธิบายข้อมูลการดำเนินการ/นำเสนอรายละเอียดโดย Powerpoint/ภาพถ่าย/ภาพข่าวสื่อมวลชน ในประเด็น ดังนี้


*1) จัดทำแผนปฏิบัติการฯ บูรณาการใน
   ส่วนที่อำเภอรับผิดชอบ เช่น กรณี
   การลดพื้นที่ปลูกข้าว และมาตรการ
   ช่วยเหลือลดพื้นที่ การปลูกข้าว 
   การปลูกข้าวนาแปลงใหญ่ การปลูก
   ข้าวสี ข้าวอินทรีย์ ข้าวปลอดภัยจาก
   สารพิษ การบริหารเครื่องจักรกล
   การเกษตร เช่น รถเกี่ยว รถไถ เป็นต้น
*2) วางกลไกการขับเคลื่อนในระดับอำเภอ
   แบ่งมอบหน้าที่ความรับผิดชอบของ  
   ส่วนราชการต่าง ๆ 

*3) แบ่งมอบพื้นที่ให้ปลัดอำเภอ/หัวหน้า  
  ส่วนราชการรับผิดชอบเป็นรายตำบล
   เพื่อติดตาม ประเมินผล
2. วางแผนกรณีเกิดภัยแล้ง
*1) เตรียมการปรับเปลี่ยนอาชีพ เช่น 
   การเลี้ยงสัตว์ การปลูกพืชน้ำน้อย 
   เป็นต้น

*2) จัดทำโครงการจ้างงานทดแทน
   การปลูกข้าว
3. การบริหารจัดการน้ำ
*1) การส่งเสริมการทำหลุมขนมครก 
   (สระ) ในแปลงนา 
*2) ปรับปรุงท่อส่งน้ำ 
*3) การขุดลอกคูคลอง
*4) การขุดบ่อน้ำตื้น บ่อน้ำบาดาลเพื่อ
   การเกษตร
	(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(

	(
แต้มเพิ่ม1-25
(
คะแนน
..............
	( ปัญหา/อุปสรรคในการทำงาน..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................

( ข้อเสนอแนะที่ชี้แจงอำเภอ..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
( จุดเด่นที่ค้นพบ 

..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................

( Best Practice ที่สามารถใช้เป็นต้นแบบ :-  (ถ้ามี)
...................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................



	3
	การแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนในพื้นที่
3.3 การขับเคลื่อนนโยบายแผนการผลิตข้าวครบวงจร (ปค. สป. พช. สถ.)
	(
ไตรมาส 4/2
ข้อมูล ณ วันที่
31 ส.ค. 60
	นอ. รายงานข้อเท็จจริง / อธิบายข้อมูลการดำเนินการ/นำเสนอรายละเอียดโดย Powerpoint/ภาพถ่าย/ภาพข่าวสื่อมวลชน ในประเด็น ดังนี้


*1) จัดทำแผนปฏิบัติการฯ บูรณาการใน
   ส่วนที่อำเภอรับผิดชอบ เช่น กรณี
   การลดพื้นที่ปลูกข้าว และมาตรการ
   ช่วยเหลือลดพื้นที่ การปลูกข้าว 
   การปลูกข้าวนาแปลงใหญ่ การปลูก
   ข้าวสี ข้าวอินทรีย์ ข้าวปลอดภัยจาก
   สารพิษ การบริหารเครื่องจักรกล
   การเกษตร เช่น รถเกี่ยว รถไถ เป็นต้น
*2) วางกลไกการขับเคลื่อนในระดับอำเภอ   
   แบ่งมอบหน้าที่ความรับผิดชอบของ  
   ส่วนราชการต่าง ๆ 
*3) แบ่งมอบพื้นที่ให้ปลัดอำเภอ/หัวหน้า  
   ส่วนรับผิดชอบเป็นรายอำเภอ เพื่อ   
   ติดตามประเมินผล
2. วางแผนกรณีเกิดภัยแล้ง
*1) เตรียมการปรับเปลี่ยนอาชีพ เช่น 
   การเลี้ยงสัตว์ การปลูกพืชน้ำน้อย 
   เป็นต้น

*2) จัดทำโครงการจ้างงานทดแทน
   การปลูกข้าว
3. การบริหารจัดการน้ำ
*1) การส่งเสริมการทำหลุมขนมครก 
   (สระ) ในแปลงนา 
*2) ปรับปรุงท่อส่งน้ำ 
*3) การขุดลอกคูคลอง
*4) การขุดบ่อน้ำตื้น บ่อน้ำบาดาลเพื่อ
   การเกษตร
*4. สรุปผลการดำเนินงานและรายงานให้ จว. ทราบ
	(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(

	(
แต้มเพิ่ม1-25
(
คะแนน
..............
	( ปัญหา/อุปสรรคในการทำงาน..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................

( ข้อเสนอแนะที่ชี้แจงอำเภอ..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
( จุดเด่นที่ค้นพบ 

..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................

( Best Practice ที่สามารถใช้เป็นต้นแบบ :-  (ถ้ามี)
...................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................




วัตถุประสงค์ 1) เพื่อกระตุ้นและแนะนำการทำงานของนายอำเภอ  2) เพื่อให้นายอำเภอทุกจังหวัดมีมาตรฐานการทำงานที่ใกล้เคียงกันทั้งประเทศ

                 3) ใช้ผลการตรวจติดตามสำหรับบริหาร สั่งการ และกำกับดูแลในพื้นที่ 

ผู้ตรวจติดตาม 

ปลัดจังหวัด/ผู้ตรวจราชการกรมการปกครองใน 18 เขต (12 คน) 

ห้วงการตรวจติดตาม 
ติดตามไตรมาสละ 1 ครั้ง ยกเว้นไตรมาสที่ 4 ตรวจติดตาม 2 ครั้ง ดังนี้
	ไตรมาสที่ 1   
	สัปดาห์ที่ 3-4 ของเดือนธันวาคม 2559
	ไตรมาสที่ 2   
	สัปดาห์ที่ 4 ของเดือนกุมภาพันธ์ 2560

	ไตรมาสที่ 3   
	สัปดาห์ที่ 4 ของเดือนพฤษภาคม 2560
	ไตรมาสที่ 4   
	สัปดาห์ที่ 2 ของเดือนสิงหาคม 2560 และสัปดาห์ที่ 2 ของเดือนกันยายน 2560 (2 ครั้ง)


แนวทางการตรวจ  ****นายอำเภอเป็นผู้นำเสนอข้อมูลเป็นหลัก โดยอำเภอไม่จำเป็นต้องจัดทำเอกสารเพิ่มเติม****
	ที่
	เรื่อง
	ห้วงตรวจ
	รายละเอียด/แนวทางการตรวจ
	Checklist
	ผลรวม
	ข้อค้นพบ

	3
	การแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนในพื้นที่
3.4 การบูรณาการแผน
     ในระดับพื้นที่ (One 
     Plan) เพื่อการกำกับ
     ดูแลท้องที่และท้องถิ่น
    (สป. สถ. ปค. พช.)
	(
ไตรมาส 1

ข้อมูล ณ วันที่
30 พ.ย.59

	นอ. รายงานข้อเท็จจริง / อธิบายข้อมูลการดำเนินการ/นำเสนอรายละเอียดโดย Powerpoint/ภาพถ่าย/ภาพข่าวสื่อมวลชน ในประเด็น ดังนี้
	(
(
(

	(
แต้มเพิ่ม1-25
(
คะแนน
..............
	 ( ปัญหา/อุปสรรคในการทำงาน..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................

( ข้อเสนอแนะที่ชี้แจงอำเภอ..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
( จุดเด่นที่ค้นพบ 

..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................

( Best Practice ที่สามารถใช้เป็นต้นแบบ :-  (ถ้ามี)
...................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................



	
	
	
	 1) จัดทำแผนปฏิบัติราชการของอำเภอ
   ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 โดย
* ( ระบุแผนงาน/โครงการ ที่ดำเนินการใน
พื้นที่เป็นรายตำบล รายหมู่บ้าน เพื่อให้ นอ. ใช้แผนในการกำกับ ดูแลท้องที่และท้องถิ่น
*2) แจ้งให้ผู้ที่เกี่ยวข้องและประชาชนใน 
   พื้นที่ทราบถึงแผนงาน/โครงการ 
   งบประมาณ โดยใช้ช่องทางต่าง ๆ เช่น    
   การประชุมกรมการอำเภอ โครงการ   
   อำเภอเคลื่อนที่ เป็นต้น
	
	
	

	3
	การแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนในพื้นที่
3.4 การบูรณาการแผน
     ในระดับพื้นที่ (One 
     Plan) เพื่อการกำกับ
     ดูแลท้องที่และท้องถิ่น
    (สป. สถ. ปค. พช.)
	(
ไตรมาส 2

ข้อมูล ณ วันที่
31 ม.ค.60

	นอ. รายงานข้อเท็จจริง / อธิบายข้อมูลการดำเนินการ/นำเสนอรายละเอียดโดย Powerpoint/ภาพถ่าย/ภาพข่าวสื่อมวลชน ในประเด็น ดังนี้


* 1) ดำเนินการตามแผนปฏิบัติการฯ 
     ให้ตรงกับความต้องการของ
     ประชาชนในพื้นที่
* 2) ติดตามการเบิกจ่ายงบประมาณให้
     เป็นไปตามมาตรการเพิ่ม
     ประสิทธิภาพการใช้จ่าย
     งบประมาณรายจ่ายประจำปี
     งบประมาณ พ.ศ. 2560
	(
(

	(
แต้มเพิ่ม1-25
(
คะแนน
..............
	( ปัญหา/อุปสรรคในการทำงาน..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................

( ข้อเสนอแนะที่ชี้แจงอำเภอ..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
( จุดเด่นที่ค้นพบ 

..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................

( Best Practice ที่สามารถใช้เป็นต้นแบบ :-  (ถ้ามี)
...................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................




	3
	การแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนในพื้นที่
3.4 การบูรณาการแผน
     ในระดับพื้นที่ (One 
     Plan) เพื่อการกำกับ
     ดูแลท้องที่และท้องถิ่น
    (สป. สถ. ปค. พช.)
	(
ไตรมาส 3

ข้อมูล ณ วันที่
30 เม.ย. 60
	นอ. รายงานข้อเท็จจริง / อธิบายข้อมูลการดำเนินการ/นำเสนอรายละเอียดโดย Powerpoint/ภาพถ่าย/ภาพข่าวสื่อมวลชน ในประเด็น ดังนี้


*1) ดำเนินการตามแผนปฏิบัติการฯ 
    ให้ตรงกับความต้องการของ
   ประชาชนในพื้นที่
*2) ติดตามการเบิกจ่ายงบประมาณ
   ให้เป็นไปตามมาตรการ
   เพิ่มประสิทธิภาพการใช้จ่าย
   งบประมาณรายจ่ายประจำปี
   งบประมาณ พ.ศ. 2560
	(
(

	(
แต้มเพิ่ม1-25
(
คะแนน
..............
	( ปัญหา/อุปสรรคในการทำงาน..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................

( ข้อเสนอแนะที่ชี้แจงอำเภอ..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
( จุดเด่นที่ค้นพบ 

..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................

( Best Practice ที่สามารถใช้เป็นต้นแบบ :-  (ถ้ามี)
...................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................



	3
	การแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนในพื้นที่
3.4 การบูรณาการแผน
     ในระดับพื้นที่ (One 
     Plan) เพื่อการกำกับ
     ดูแลท้องที่และท้องถิ่น
    (สป. สถ. ปค. พช.)
	(
ไตรมาส 4/1
ข้อมูล ณ วันที่
31 ก.ค. 60 
	นอ. รายงานข้อเท็จจริง / อธิบายข้อมูลการดำเนินการ/นำเสนอรายละเอียดโดย Powerpoint/ภาพถ่าย/ภาพข่าวสื่อมวลชน ในประเด็น ดังนี้


*1) รวบรวมปัญหาความต้องการจาก
   พื้นที่ผ่านกลไกการบูรณาการแผนฯ 
   ในระดับต่าง ๆ 

*2) ทบทวน และปรับปรุงแผนฯ ใน
   ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561
	(
(

	(
แต้มเพิ่ม1-25
(
คะแนน
..............

	( ปัญหา/อุปสรรคในการทำงาน..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................

( ข้อเสนอแนะที่ชี้แจงอำเภอ..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
( จุดเด่นที่ค้นพบ 

..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................

( Best Practice ที่สามารถใช้เป็นต้นแบบ :-  (ถ้ามี)
...................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................


	3
	การแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนในพื้นที่
3.4 การบูรณาการแผน
     ในระดับพื้นที่ (One 
     Plan) เพื่อการกำกับ
     ดูแลท้องที่และท้องถิ่น
    (สป. สถ. ปค. พช.)
	(
ไตรมาส 4/2
ข้อมูล ณ วันที่
31 ส.ค. 60 
	นอ. รายงานข้อเท็จจริง / อธิบายข้อมูลการดำเนินการ/นำเสนอรายละเอียดโดย Powerpoint/ภาพถ่าย/ภาพข่าวสื่อมวลชน ในประเด็น ดังนี้


*1) รวบรวมปัญหาความต้องการจาก
   พื้นที่ผ่านกลไกการบูรณาการแผนฯ 
   ในระดับต่าง ๆ 

*2) ทบทวน และปรับปรุงแผนฯ ใน
   ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561
	(
(

	(
แต้มเพิ่ม1-25
(
คะแนน
..............
	( ปัญหา/อุปสรรคในการทำงาน..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................

( ข้อเสนอแนะที่ชี้แจงอำเภอ..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
( จุดเด่นที่ค้นพบ 

..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................

( Best Practice ที่สามารถใช้เป็นต้นแบบ :-  (ถ้ามี)
...................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................





วัตถุประสงค์ 1) เพื่อกระตุ้นและแนะนำการทำงานของนายอำเภอ  2) เพื่อให้นายอำเภอทุกอำเภอมีมาตรฐานการทำงานที่ใกล้เคียงกันทั้งประเทศ

                 3) ใช้ผลการตรวจติดตามสำหรับบริหาร สั่งการ และกำกับดูแลในพื้นที่ 

ผู้ตรวจติดตาม 

ปลัดจังหวัด/ผู้ตรวจราชการกรมการปกครอง 18 เขต (12 คน) 
ห้วงการตรวจติดตาม 
ติดตามไตรมาสละ 1 ครั้ง ยกเว้นไตรมาสที่ 4 ตรวจติดตาม 2 ครั้ง ดังนี้
	ไตรมาสที่ 1   
	สัปดาห์ที่ 3-4 ของเดือนธันวาคม 2559
	ไตรมาสที่ 2   
	สัปดาห์ที่ 4 ของเดือนกุมภาพันธ์ 2560

	ไตรมาสที่ 3   
	สัปดาห์ที่ 4 ของเดือนพฤษภาคม 2560
	ไตรมาสที่ 4   
	สัปดาห์ที่ 2 ของเดือนสิงหาคม 2560 และสัปดาห์ที่ 2 ของเดือนกันยายน 2560 (2 ครั้ง)


แนวทางการตรวจ  ****นายอำเภอเป็นผู้นำเสนอข้อมูลเป็นหลัก โดยอำเภอไม่จำเป็นต้องจัดทำเอกสารเพิ่มเติม****
	ที่
	เรื่อง
	ห้วงตรวจ
	รายละเอียด/แนวทางการตรวจ
	Checklist
	ผลรวม
	ข้อค้นพบ

	4
	ความปลอดภัยของประชาชน 
* (การเตรียมพร้อมจัดการภัยพิบัติขึ้นอยู่กับพื้นที่)
4.1 การบริหารจัดการ
สาธารณภัยในพื้นที่ (ปภ.)
- ไฟป่าและหมอกควัน 
   9 จังหวัดภาคเหนือ 
(จ.เชียงราย เชียงใหม่ ลำปาง ลำพูน แม่ฮ่องสอน พะเยา แพร่ น่าน ตาก)


	(
ไตรมาส 1

ข้อมูล ณ วันที่
30 พ.ย.59

	นอ. รายงานข้อเท็จจริง / อธิบายข้อมูลการดำเนินการ/นำเสนอรายละเอียดโดย Powerpoint/ภาพถ่าย/ภาพข่าวสื่อมวลชน ในประเด็น ดังนี้
	(
(
(
(
(
(
(

	(
แต้มเพิ่ม1-25
(
คะแนน
..............
	 ( ปัญหา/อุปสรรคในการทำงาน..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................

( ข้อเสนอแนะที่ชี้แจงอำเภอ..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
( จุดเด่นที่ค้นพบ 

..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................

( Best Practice ที่สามารถใช้เป็นต้นแบบ :-  (ถ้ามี)
...................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................




	
	
	
	เตรียมความพร้อม
*1) โครงสร้างและคณะทำงาน
   ( ตั้งกองอำนวยการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยอำเภอ/ อปท.
*2) จัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันและ
   แก้ไขปัญหาไฟป่าและหมอกควัน
 *  ( ประมวลข้อมูลพื้นที่เสี่ยง จุดเสี่ยง แยกเป็น พื้นที่ป่า/พื้นที่การเกษตร/พื้นที่ริมทาง/พื้นที่ชุมชน  (จำนวน/ปริมาณ/แผนที่ รายตำบล/หมู่บ้าน)
 *  ( ข้อมูลทรัพยากรเครื่องมือ กำลังเจ้าหน้าที่ อาสาสมัคร ภาคเอกชนที่เข้าร่วม
*   ( กำหนดมาตรการการทำงาน ประกอบด้วย มาตรการบริหารจัดการ มาตรการสร้างความตระหนัก มาตรการลดปริมาณเชื้อเพลิง มาตรการบังคับใช้กฎหมาย มาตรการสร้างความยั่งยืน 
*3) สร้างความเข้าใจกับประชาชน 
ขอความร่วมมือในการมีส่วนร่วม 
จัดตั้งเครือข่ายป้องกันไฟป่าและ
หมอกควัน
*4) ดำเนินการตามมาตรการต่าง ๆ 
	
	
	

	4
	ความปลอดภัยของประชาชน 
* (การเตรียมพร้อมจัดการภัยพิบัติขึ้นอยู่กับพื้นที่)
4.1 การบริหารจัดการ
สาธารณภัยในพื้นที่ (ปภ.)
- ไฟป่าและหมอกควัน 
   9 จังหวัดภาคเหนือ 
(จ.เชียงราย เชียงใหม่ ลำปาง ลำพูน แม่ฮ่องสอน พะเยา แพร่ น่าน ตาก)


	(
ไตรมาส 2

ข้อมูล ณ วันที่
31 ม.ค.60
	นอ. รายงานข้อเท็จจริง / อธิบายข้อมูลการดำเนินการ/นำเสนอรายละเอียดโดย Powerpoint/ภาพถ่าย/ภาพข่าวสื่อมวลชน ในประเด็น ดังนี้
เตรียมรับมือในภาวะวิกฤติ
*1) จัดตั้งศูนย์บัญชาการเหตุการณ์
   อำเภอ ตามระบบ Single 
   Command แบ่งเป็นส่วนอำนวยการ 
   ส่วนปฏิบัติการ และส่วนสนับสนุน 
   รวมทั้งประชุมมอบหมายภารกิจ
*2) ดำเนินการตามมาตรการต่าง ๆ 
   ภายใต้กลไกประชารัฐอย่างต่อเนื่อง 
   ระบุเป้าหมาย มอบหมายการปฏิบัติ
   ให้กับหน่วยงานต่าง ๆ เช่น แนวกันไฟ
   ควบคุมการเผา ป้องปรามกลุ่มเสี่ยง    
   ลาดตระเวน ตรวจตรา กำชับ
   หน่วยปฏิบัติ เป็นต้น 
*3) ประเมินสภาพอากาศ ติดตาม วิเคราะห์
   สถานการณ์และแนวโน้มในพื้นที่
*4) เตรียมทรัพยากรที่เกี่ยวข้อง จัดทำบัญชี
   แบ่งทรัพยากร อุปกรณ์เครื่องมือต่าง ๆ
*5) แบ่งมอบภารกิจรายพื้นที่ ได้แก่ 
   ผู้รับผิดชอบ ทรัพยากร เครื่องมือ 
   การสื่อสาร 
*6) แจ้งเตือนประชาชนในพื้นที่เสี่ยง ให้
   เฝ้าระวังสถานการณ์ภัย และส่งข้อมูล
*7) กำชับกำนัน ผู้ใหญ่บ้าน จัดทำ
   ประชาคมหรือกติกาหมู่บ้านชุมชน 
   ดูแลควบคุมลูกบ้านเมื่อเกิดวิกฤต
*8) ลาดตระเวน เฝ้าระวัง และดับไฟ 
*9) ลดปริมาณฝุ่นละอองและมลพิษใน
   อากาศ เช่น สเปรย์น้ำ เป็นต้น
*10) ดูแลช่วยเหลือผู้ได้รับผลกระทบ
    ด้านสุขอนามัย เช่น แจกหน้ากาก
    อนามัย เป็นต้น
	(
(
(
(
(
(
(
(
(
(

	(
แต้มเพิ่ม1-25
(
คะแนน
..............

	( ปัญหา/อุปสรรคในการทำงาน..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................

( ข้อเสนอแนะที่ชี้แจงอำเภอ..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
( จุดเด่นที่ค้นพบ 

..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................

( Best Practice ที่สามารถใช้เป็นต้นแบบ :-  (ถ้ามี)
...................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................




	4
	ความปลอดภัยของประชาชน 
* (การเตรียมพร้อมจัดการภัยพิบัติขึ้นอยู่กับพื้นที่)
4.1 การบริหารจัดการ
สาธารณภัยในพื้นที่ (ปภ.)
- ไฟป่าและหมอกควัน 
   9 จังหวัดภาคเหนือ 
(จ.เชียงราย เชียงใหม่ ลำปาง ลำพูน แม่ฮ่องสอน พะเยา แพร่ น่าน ตาก)


	(
ไตรมาส 3

ข้อมูล ณ วันที่
30 เม.ย. 60
	นอ. รายงานข้อเท็จจริง / อธิบายข้อมูลการดำเนินการ/นำเสนอรายละเอียดโดย Powerpoint/ภาพถ่าย/ภาพข่าวสื่อมวลชน ในประเด็น ดังนี้


เตรียมรับมือในภาวะวิกฤติ
*1) จัดตั้งศูนย์บัญชาการเหตุการณ์
   อำเภอ ตามระบบ Single 
   Command แบ่งเป็นส่วนอำนวยการ 
   ส่วนปฏิบัติการ และส่วนสนับสนุน 
   ประชุมมอบหมายภารกิจ
*2) ดำเนินการตามมาตรการต่าง ๆ 
   ภายใต้กลไกประชารัฐอย่างต่อเนื่อง 
   ระบุเป้าหมายมอบหมายการปฏิบัติ
   ให้กับหน่วยงานต่าง ๆ  เช่น แนวกัน
   ไฟ ควบคุมการเผา ป้องปราม    
   กลุ่มเสี่ยง ลาดตระเวน ตรวจตรา 
   กำชับหน่วยปฏิบัติ เป็นต้น 
*3) ประเมินสภาพอากาศ ติดตาม
   วิเคราะห์สถานการณ์และแนวโน้มใน
   พื้นที่ 
*4) เตรียมทรัพยากรที่เกี่ยวข้อง จัดทำ
   บัญชีแบ่งทรัพยากร อุปกรณ์ 
   เครื่องมือต่าง ๆ
*5) แบ่งมอบภารกิจรายพื้นที่ ได้แก่ 
   ผู้รับผิดชอบ ทรัพยากร เครื่องมือ 
   การสื่อสาร 
*6) แจ้งเตือนประชาชนในพื้นที่เสี่ยง ให้
   เฝ้าระวังสถานการณ์ภัย และส่งข้อมูล
*7) กำชับกำนัน ผู้ใหญ่บ้าน จัดทำ
   ประชาคมหรือกติกาหมู่บ้านชุมชน 
   ดูแลควบคุมลูกบ้านเมื่อเกิดวิกฤต
*8) ลาดตระเวน เฝ้าระวัง และดับไฟ 
*9) ลดปริมาณฝุ่นละอองและมลพิษใน
   อากาศ เช่น สเปรย์น้ำ เป็นต้น
*10) ดูแลช่วยเหลือผู้ได้รับผลกระทบ
     ด้านสุขอนามัย เช่น แจกหน้ากาก
     อนามัย เป็นต้น
	(
(
(
(
(
(
(
(
(
(

	(
แต้มเพิ่ม1-25
(
คะแนน
..............
	( ปัญหา/อุปสรรคในการทำงาน..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................

( ข้อเสนอแนะที่ชี้แจงอำเภอ..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
( จุดเด่นที่ค้นพบ 

..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................

( Best Practice ที่สามารถใช้เป็นต้นแบบ :-  (ถ้ามี)
...................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................



	4
	ความปลอดภัยของประชาชน 
* (การเตรียมพร้อมจัดการภัยพิบัติขึ้นอยู่กับพื้นที่)
4.1 การบริหารจัดการ
สาธารณภัยในพื้นที่ (ปภ.)
- ไฟป่าและหมอกควัน 
   9 จังหวัดภาคเหนือ 
(จ.เชียงราย เชียงใหม่ ลำปาง ลำพูน แม่ฮ่องสอน พะเยา แพร่ น่าน ตาก)


	(
ไตรมาส 4/1
ข้อมูล ณ วันที่
31 ก.ค. 60       
	นอ. รายงานข้อเท็จจริง / อธิบายข้อมูลการดำเนินการ/นำเสนอรายละเอียดโดย Powerpoint/ภาพถ่าย/ภาพข่าวสื่อมวลชน ในประเด็น ดังนี้


การช่วยเหลือผู้ประสบภัยและฟื้นฟู
*1) ประเมินความเสียหายและการ
   สูญเสีย
*2) ประเมินความต้องการด้านการฟื้นฟู
   ผู้ประสบภัย ชุมชน สังคม และ
   สิ่งแวดล้อม
*3) ฟื้นฟูผู้ประสบภัย ชุมชน สังคม และ
   สิ่งแวดล้อม
การสร้างความยั่งยืน

*1) สร้างความตระหนักรู้ และส่งเสริม
   การมีส่วนร่วมภาคเอกชน ประชาชน 
   เครือข่ายเกษตรกร NGO เพื่อร่วม
   สนับสนุนและกำหนดมาตรการลด
   การเผา กำหนดกติกาหมู่บ้านชุมชน 
   ห้ามการเผา ปรับเปลี่ยนพฤติกรรม 
   ทำการแปรรูปวัสดุการเกษตร
   เพื่อเพิ่มมูลค่า
*2) รณรงค์ประชาสัมพันธ์ด้านการ
   ควบคุมไฟป่าในพื้นที่อย่างต่อเนื่อง
*3) บูรณาการแผนงาน งบประมาณ ทั้ง
   จากภาครัฐและเอกชน เพื่อจัดทำ
   โครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ 
   เพื่อสร้างความยั่งยืน เช่น ปลูกป่า 3 
   อย่าง ประโยชน์ 4 อย่าง ทำฝาย
   ชะลอความชุ่มชื้น เป็นต้น
*4) เร่งปลุกจิตสำนึกประชาชนโดยเฉพาะ
    เยาวชนให้เห็นคุณค่าของการอนุรักษ์
    ดิน น้ำ ป่า
*5) พัฒนาศักยภาพชุมชนในการป้องกัน
   ไฟป่าและหมอกควันอย่างยั่งยืน
*6) สร้างช่องทางความร่วมมือระหว่าง
  ประเทศ Haze-Free ASEAN
*7) ประเมินผลการปฏิบัติงานของ
   หน่วยงานในจังหวัด

	(
(
(
(
(
(
(
(
(
(

	(
แต้มเพิ่ม1-25
(
คะแนน
..............
	( ปัญหา/อุปสรรคในการทำงาน..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................

( ข้อเสนอแนะที่ชี้แจงอำเภอ..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
( จุดเด่นที่ค้นพบ 

..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................

( Best Practice ที่สามารถใช้เป็นต้นแบบ :-  (ถ้ามี)
...................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................




	4
	ความปลอดภัยของประชาชน 
* (การเตรียมพร้อมจัดการภัยพิบัติขึ้นอยู่กับพื้นที่)
4.1 การบริหารจัดการ
สาธารณภัยในพื้นที่ (ปภ.)
- ไฟป่าและหมอกควัน 
   9 จังหวัดภาคเหนือ 
(จ.เชียงราย เชียงใหม่ ลำปาง ลำพูน แม่ฮ่องสอน พะเยา แพร่ น่าน ตาก)


	(
ไตรมาส 4/2
ข้อมูล ณ วันที่
31 ส.ค. 60       
	นอ. รายงานข้อเท็จจริง / อธิบายข้อมูลการดำเนินการ/นำเสนอรายละเอียดโดย Powerpoint/ภาพถ่าย/ภาพข่าวสื่อมวลชน ในประเด็น ดังนี้


การช่วยเหลือผู้ประสบภัยและฟื้นฟู
*1) ประเมินความเสียหายและการ
   สูญเสีย
*2) ประเมินความต้องการด้านการฟื้นฟู
   ผู้ประสบภัย ชุมชน สังคม และ
   สิ่งแวดล้อม
*3) ฟื้นฟูผู้ประสบภัย ชุมชน สังคม และ
   สิ่งแวดล้อม
การสร้างความยั่งยืน

*1) สร้างความตระหนักรู้ และส่งเสริม
   การมีส่วนร่วมภาคเอกชน ประชาชน 
   เครือข่ายเกษตรกร NGO เพื่อร่วม
   สนับสนุนและกำหนดมาตรการลด
   การเผา กำหนดกติกาหมู่บ้านชุมชน 
   ห้ามการเผา ปรับเปลี่ยนพฤติกรรม 
   ทำการแปรรูปวัสดุการเกษตร
   เพื่อเพิ่มมูลค่า
*2) รณรงค์ประชาสัมพันธ์ด้านการควบคุม
    ไฟป่าในพื้นที่อย่างต่อเนื่อง
*3) บูรณาการแผนงาน งบประมาณ ทั้ง
   จากภาครัฐและเอกชน เพื่อจัดทำ
   โครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ 
   เพื่อสร้างความยั่งยืน เช่น ปลูกป่า 3 
   อย่าง ประโยชน์ 4 อย่าง ทำฝาย
   ชะลอความชุ่มชื้น เป็นต้น
*4) เร่งปลุกจิตสำนึกประชาชนโดยเฉพาะ
    เยาวชนให้เห็นคุณค่าของการอนุรักษ์
    ดิน น้ำ ป่า
*5) พัฒนาศักยภาพชุมชนในการป้องกัน
   ไฟป่าและหมอกควันอย่างยั่งยืน
*6) สร้างช่องทางความร่วมมือระหว่าง
  ประเทศ Haze-Free ASEAN
*7) ประเมินผลการปฏิบัติงานของ
   หน่วยงานในจังหวัด
*8) สรุปผลการดำเนินงานให้ มท. ทราบ 
   พร้อมประชาสัมพันธ์ต้นแบบ 
   (Model) พื้นที่ที่มีการจัดการไฟป่า
   และหมอกควันที่เห็นผลเป็นรูปธรรม
	(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(

	(
แต้มเพิ่ม1-25
(
คะแนน
..............

	( ปัญหา/อุปสรรคในการทำงาน..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................

( ข้อเสนอแนะที่ชี้แจงอำเภอ..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
( จุดเด่นที่ค้นพบ 

..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................

( Best Practice ที่สามารถใช้เป็นต้นแบบ :-  (ถ้ามี)
...................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................






วัตถุประสงค์ 1) เพื่อกระตุ้นและแนะนำการทำงานของผู้ว่าราชการจังหวัดและนายอำเภอ  2) เพื่อให้ผู้ว่าราชการจังหวัดทุกจังหวัดมีมาตรฐานการทำงานที่ใกล้เคียงกันทั้งประเทศ

                 3) ใช้ผลการตรวจติดตามสำหรับบริหาร สั่งการ และกำกับดูแลในพื้นที่ 

ผู้ตรวจติดตาม 

ปลัดจังหวัด/ผู้ตรวจราชการกรมการปกครอง 18 เขต (12 คน) 
ห้วงการตรวจติดตาม 
ติดตามไตรมาสละ 1 ครั้ง ยกเว้นไตรมาสที่ 4 ตรวจติดตาม 2 ครั้ง ดังนี้
	ไตรมาสที่ 1   
	สัปดาห์ที่ 3-4 ของเดือนธันวาคม 2559
	ไตรมาสที่ 2   
	สัปดาห์ที่ 4 ของเดือนกุมภาพันธ์ 2560

	ไตรมาสที่ 3   
	สัปดาห์ที่ 4 ของเดือนพฤษภาคม 2560
	ไตรมาสที่ 4   
	สัปดาห์ที่ 2 ของเดือนสิงหาคม 2560 และสัปดาห์ที่ 2 ของเดือนกันยายน 2560 (2 ครั้ง)


แนวทางการตรวจ  ****นายอำเภอเป็นผู้นำเสนอข้อมูลเป็นหลัก โดยอำเภอไม่จำเป็นต้องจัดทำเอกสารเพิ่มเติม****
	ที่
	เรื่อง
	ห้วงตรวจ
	รายละเอียด/แนวทางการตรวจ
	Checklist
	ผลรวม
	ข้อค้นพบ

	4
	ความปลอดภัยของประชาชน 
4.2 การดูแลความปลอดภัยของประชาชนและนักท่องเที่ยว (โดยเฉพาะเรื่องอาคารและเครื่องเล่น)
(ยผ. สถ.)

	(
ไตรมาส 1

ข้อมูล ณ วันที่
30 พ.ย.59

	นอ. รายงานข้อเท็จจริง / อธิบายข้อมูลการดำเนินการ/นำเสนอรายละเอียดโดย Powerpoint /ภาพถ่าย/ภาพข่าวสื่อมวลชน ในประเด็น ดังนี้
	(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(

	(
แต้มเพิ่ม1-25
(
คะแนน
..............
	 ( ปัญหา/อุปสรรคในการทำงาน..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................

( ข้อเสนอแนะที่ชี้แจงอำเภอ..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
( จุดเด่นที่ค้นพบ 

..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................

( Best Practice ที่สามารถใช้เป็นต้นแบบ :-  (ถ้ามี)
...................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................




	
	
	
	*1) ถอดบทเรียน ปัญหาอุปสรรค
*2) รวบรวมฐานข้อมูลอาคาร/สิ่งปลูกสร้าง
   เครื่องเล่น/เครื่องอำนวยความ
   สะดวกในพื้นที่ที่เป็นปัจจุบัน

*3) แต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนดูแล
   ความปลอดภัยของประชาชนและ
   นักท่องเที่ยว 
4) จัดทำแผนปฏิบัติการฯ โดยจำแนก   
   4.1) อาคาร 2 ประเภท ดังนี้
      *   ( อาคาร 9 ประเภทที่ต้องตรวจสอบ
     *   ( อาคารที่ไม่เข้าข่าย 9 ประเภท         แต่เป็นอาคารที่สุ่มเสี่ยงเนื่องจากมี         ผู้อาศัย/ผู้ใช้บริการเป็นจำนวนมาก
    4.2) เครื่องเล่น 2 ประเภท
      *   ( เครื่องเล่นประจำที่
      *   ( เครื่องเล่นเคลื่อนที่ได้
*5) จัดประชุมชี้แจงให้แก่เจ้าหน้าที่ อปท. 
   ที่มีอำนาจออกใบอนุญาตและ
   มีอำนาจในการตรวจตามกฎหมาย 
   ภาคเอกชน สถาบันการศึกษา 
*6) จัดตั้งศูนย์ประสานงานและให้
   คำแนะนำแก่ อปท.
*7) แบ่งมอบหน้าที่ให้ปลัดอำเภอ/หัวหน้าส่วนราชการรับผิดชอบเป็นรายตำบลในการกำกับติดตาม
*8) จัดประชุมคณะทำงานฯ ทุก 2 เดือน
   เพื่อรายงานผล รับฟังปัญหาอุปสรรค
   และการบังคับใช้กฎหมาย 

	
	
	


	ที่
	เรื่อง
	ห้วงตรวจ
	รายละเอียด/แนวทางการตรวจ
	Checklist
	ผลรวม
	ข้อค้นพบ

	4
	ความปลอดภัยของประชาชน 
4.2 การดูแลความปลอดภัยของประชาชนและนักท่องเที่ยว (โดยเฉพาะเรื่องอาคารและเครื่องเล่น)
(ยผ. สถ.)

	(
ไตรมาส 2

ข้อมูล ณ วันที่
31 ม.ค.60
	นอ. รายงานข้อเท็จจริง / อธิบายข้อมูลการดำเนินการ/นำเสนอรายละเอียดโดย Powerpoint/ภาพถ่าย/ภาพข่าวสื่อมวลชน ในประเด็น ดังนี้


*1) ติดตามความก้าวหน้าการตรวจสอบ
   อาคารและการแจ้งดำเนินคดีกับ
   เจ้าของอาคารที่ไม่จัดหาผู้ตรวจสอบ
   ทำการตรวจสอบอาคาร 
*2) กำกับ อปท. ให้ปฏิบัติตาม
   กฎกระทรวง 
*3) รายงานผลการดำเนินงาน ปัญหา/
   อุปสรรคให้ จว. ทราบ


	(
(
(

	(
แต้มเพิ่ม1-25
(
คะแนน
..............
	( ปัญหา/อุปสรรคในการทำงาน..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................

( ข้อเสนอแนะที่ชี้แจงอำเภอ..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
( จุดเด่นที่ค้นพบ 

..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................

( Best Practice ที่สามารถใช้เป็นต้นแบบ :-  (ถ้ามี)
...................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................




	4
	ความปลอดภัยของประชาชน 
4.2 การดูแลความปลอดภัยของประชาชนและนักท่องเที่ยว (โดยเฉพาะเรื่องอาคารและเครื่องเล่น)
(ยผ. สถ.)

	(
ไตรมาส 3

ข้อมูล ณ วันที่
30 เม.ย. 60
	นอ. รายงานข้อเท็จจริง / อธิบายข้อมูลการดำเนินการ/นำเสนอรายละเอียดโดย Powerpoint/ภาพถ่าย/ภาพข่าวสื่อมวลชน ในประเด็น ดังนี้


*1) ติดตามความก้าวหน้าการตรวจสอบ
   อาคารและการแจ้งดำเนินคดีกับ
   เจ้าของอาคารที่ไม่จัดหาผู้ตรวจสอบ
   ทำการตรวจสอบอาคาร 
*2) กำกับ อปท. ให้ปฏิบัติตาม
   กฎกระทรวง 
*3) รายงานผลการดำเนินงาน ปัญหา/
   อุปสรรคให้ จว. ทราบ


	(
(
(

	(
แต้มเพิ่ม1-25
(
คะแนน
..............

	( ปัญหา/อุปสรรคในการทำงาน..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................

( ข้อเสนอแนะที่ชี้แจงอำเภอ..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
( จุดเด่นที่ค้นพบ 

..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................

( Best Practice ที่สามารถใช้เป็นต้นแบบ :-  (ถ้ามี)
...................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................



	4
	ความปลอดภัยของประชาชน 
4.2 การดูแลความปลอดภัยของประชาชนและนักท่องเที่ยว (โดยเฉพาะเรื่องอาคารและเครื่องเล่น)
(ยผ. สถ.)

	(
ไตรมาส 4/1
ข้อมูล ณ วันที่
31 ก.ค. 60       
	นอ. รายงานข้อเท็จจริง / อธิบายข้อมูลการดำเนินการ/นำเสนอรายละเอียดโดย Powerpoint/ภาพถ่าย/ภาพข่าวสื่อมวลชน ในประเด็น ดังนี้


*1) ติดตามความก้าวหน้าการตรวจสอบ
   อาคารและการแจ้งดำเนินคดีกับ
   เจ้าของอาคารที่ไม่จัดหาผู้ตรวจสอบ
   ทำการตรวจสอบอาคาร 
*2) กำกับ อปท. ให้ปฏิบัติตาม
   กฎกระทรวง 
*3) รายงานผลการดำเนินงาน ปัญหา/
    อุปสรรคให้ จว. ทราบ

	(
(
(

	(
แต้มเพิ่ม1-25
(
คะแนน
..............

	( ปัญหา/อุปสรรคในการทำงาน..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................

( ข้อเสนอแนะที่ชี้แจงจังหวัด..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
( จุดเด่นที่ค้นพบ 

..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................

( Best Practice ที่สามารถใช้เป็นต้นแบบ :-  (ถ้ามี)
...................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................



	4
	ความปลอดภัยของประชาชน 
4.2 การดูแลความปลอดภัยของประชาชนและนักท่องเที่ยว (โดยเฉพาะเรื่องอาคารและเครื่องเล่น)
(ยผ. สถ.)

	(
ไตรมาส 4/2
ข้อมูล ณ วันที่
31 ส.ค. 60       
	นอ. รายงานข้อเท็จจริง / อธิบายข้อมูลการดำเนินการ/นำเสนอรายละเอียดโดย Powerpoint/ภาพถ่าย/ภาพข่าวสื่อมวลชน ในประเด็น ดังนี้
*1) ติดตามความก้าวหน้าการตรวจสอบ
   อาคารและการแจ้งดำเนินคดีกับ
   เจ้าของอาคารที่ไม่จัดหาผู้ตรวจสอบ
   ทำการตรวจสอบอาคาร 
*2) กำกับ อปท. ให้ปฏิบัติตาม
   กฎกระทรวง 
*3) รายงานผลการดำเนินงาน ปัญหา/
   อุปสรรคให้ จว. ทราบ


	(
(
(

	(
แต้มเพิ่ม1-25
(
คะแนน
..............

	( ปัญหา/อุปสรรคในการทำงาน..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................

( ข้อเสนอแนะที่ชี้แจงอำเภอ..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................
( จุดเด่นที่ค้นพบ 

..................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................

( Best Practice ที่สามารถใช้เป็นต้นแบบ :-  (ถ้ามี)
...................................................................................................................................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................




อำเภอ.......................................................





แบบตรวจติดตามเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการทำงานของนายอำเภอตามนโยบายรัฐบาลและภารกิจสำคัญของกระทรวงมหาดไทย





             ……………………………………………………..(ผู้ตรวจติดตาม)


             (                                             )


ตำแหน่ง





             ……………………………………………………..(ผู้ตรวจติดตาม)


             (                                             )


ตำแหน่ง





             ……………………………………………………..(ผู้ตรวจติดตาม)


             (                                             )


ตำแหน่ง





             ……………………………………………………..(ผู้ตรวจติดตาม)


             (                                             )


ตำแหน่ง





             ……………………………………………………..(ผู้ตรวจติดตาม)


             (                                             )


ตำแหน่ง





แบบตรวจติดตามเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการทำงานของนายอำเภอตามนโยบายรัฐบาลและภารกิจสำคัญของกระทรวงมหาดไทย





อำเภอ.......................................................





             ……………………………………………………..(ผู้ตรวจติดตาม)


             (                                             )


ตำแหน่ง





             ……………………………………………………..(ผู้ตรวจติดตาม)


             (                                             )


ตำแหน่ง





             ……………………………………………………..(ผู้ตรวจติดตาม)


             (                                             )
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