
 
ประกาศกรมการปกครอง 

เรื่อง   รับสมัครสอบแขงขัน เพ่ือบรรจุบุคคลเขารับราชการในตําแหนง 

     เจาพนักงานปกครอง 3 (ปลัดอําเภอ) พ.ศ.2551 
******************** 

ดวย ก.พ. ไดมอบหมายใหกรมการปกครองดําเนินการสอบแขงขัน เพ่ือบรรจุบุคคลเขารับราชการ 
ในตําแหนงเจาพนักงานปกครอง 3 (ปลัดอําเภอ) ตามหนังสือสํานักงาน ก.พ. ที่ นร 1004.2/ 2983  ลงวันที่ 21 เมษายน 2551   
อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 53 มาตรา 54 มาตรา 62 และมาตรา 132 แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ. 2551  
ประกอบกับหนังสือสาํนักงาน ก.พ. ที่ นร 0708.4/ว 15 ลงวันท่ี 9 กันยายน 2535 เรื่อง หลักสูตร วิธกีารสอบแขงขัน และวิธ ี
ดําเนินการสอบแขงขัน เกณฑการตัดสิน การขึ้นบัญชีผูสอบแขงขันได การนํารายชื่อผูสอบแขงขันไดในตําแหนงหนึ่งไปขึ้นบัญชีเปน 
ผูสอบแขงขันไดในตําแหนงอื่น และการยกเลิกบัญชีผูสอบแขงขนัได จงึประกาศรับสมัครสอบแขงขัน เพือ่บรรจุบคุคลเขารับ 
ราชการในสงักัดกรมการปกครอง  ดังตอไปนี้ 

1.  ตําแหนงที่รับสมัครสอบ 
- ตําแหนงเจาพนักงานปกครอง 3 (ปลัดอําเภอ) 
- อัตราเงินเดือน 7,940 บาท หรือตามที่ ก.พ. กําหนด 
- จํานวนอัตราวางที่บรรจุไดในครั้งแรก  120  อัตรา    
- ลักษณะงานทีป่ฏิบัติ ปฏิบัติหนาที่ในงานการปกครองที่เกีย่วของตามกฎหมายและระเบียบเกีย่วกับ 

การอนุญาต การจดและจัดทําทะเบียนตาง ๆ การจัดทําบัตรประจําตัวประชาชน การจัดต้ัง ยุบ หรือเปลี่ยนแปลงเขตการปกครอง 

การปองกันและรักษาความสงบ การสอบสวนและไกลเกลี่ยกรณีพิพาทตาง ๆ การสงเสริมอาชีพ และปฏิบัติหนาท่ีอื่น ๆ  
ที่เกี่ยวของ หรือไดรับมอบหมาย 

     ผูสมัครสอบ ควรเปนผูที่มีความพรอมและสามารถไปปฏิบัติหนาท่ีราชการประจําในตางจังหวัด  
ซึ่งอาจเปนพ้ืนท่ีที่หางไกลและทรุกันดารได โดยจะตองเปนผูที่มีรางกายสมบูรณ แข็งแรง 

2.  คุณสมบัติทั่วไป และคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนง ของผูมีสิทธิสมัครสอบ 

    2.1 คุณสมบัติทั่วไป 
ผูสมัครสอบ  ตองมีคุณสมบัติทั่วไป และไมมีลักษณะตองหามตามมาตรา 36 แหง 

พระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ. 2551 ดังตอไปนี้ 
   ก.  คุณสมบัติทั่วไป 

(1)  มีสัญชาติไทย 
(2)  มีอายุไมต่ํากวา 18 ป 
(3)  เปนผูเลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 

ดวยความบริสทุธิ์ใจ 
/ข.  ลักษณะ ...... 
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   ข.  ลักษณะตองหาม 

(1)  เปนผูดํารงตําแหนงทางการเมือง 
(2)  เปนคนไรความสามารถ คนเสมือนไรความสามารถ คนวิกลจริตหรือจิตฟนเฟอน 

ไมสมประกอบ หรือเปนโรคตามที่กําหนดในกฎ ก.พ. 
(3)  เปนผูอยูในระหวางถูกสั่งพักราชการ หรือถูกสั่งใหออกจากราชการไวกอน  

ตามพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน หรือตามกฎหมายอื่น 
(4)  เปนผูบกพรองในศีลธรรมอันดีจนเปนท่ีรังเกียจของสังคม 
(5)  เปนกรรมการหรือผูดํารงตําแหนงที่รับผิดชอบในการบริหารพรรคการเมือง 

หรือเจาหนาท่ีในพรรคการเมือง 
(6)  เปนบุคคลลมละลาย 
(7)  เปนผูเคยตองรับโทษจําคุกโดยคําพิพากษาถึงที่สุดใหจําคุกเพราะกระทําความผิด 

ทางอาญา เวนแตเปนโทษสําหรับความผิดท่ีไดกระทําโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
(8)  เปนผูเคยถูกลงโทษใหออก ปลดออก หรือไลออกจากรัฐวิสาหกิจ หรือหนวยงานอื่นของรัฐ 
(9)  เปนผูเคยถูกลงโทษใหออก หรือปลดออก เพราะกระทําผิดวินัยตามพระราชบัญญัติ 

ระเบียบขาราชการพลเรือน หรือตามกฎหมายอื่น 
(10) เปนผูเคยถูกลงโทษไลออก เพราะกระทําผิดวินัยตามพระราชบัญญัติระเบียบ 

ขาราชการพลเรือน หรือตามกฎหมายอื่น 
(11) เปนผูเคยกระทําการทุจริตในการสอบเขารับราชการ หรือเขาปฏิบัติงานในหนวยงานของรัฐ 

ผูที่จะเขารับราชการเปนขาราชการพลเรือนซึ่งมีลักษณะตองหามตาม ข. (4) (6) (7) (8) (9)  
(10) หรือ (11) ก.พ. อาจพิจารณายกเวนใหเขารับราชการได แตถาเปนกรณีมีลักษณะตองหามตาม (8) หรือ (9) ผูน้ันตอง 
ออกจากงานหรอืออกจากราชการไปเกินสองปแลว  และในกรณีมีลักษณะตองหามตาม (10) ผูน้ันตองออกจากงาน 
หรือออกจากราชการไปเกินสามปแลว และตองมิใชเปนกรณอีอกจากงานหรอืออกจากราชการเพราะทุจริตตอหนาท่ี 

 2.2  คุณสมบัติเฉพาะสําหรับตาํแหนง 
ผูสมัครสอบ  จะตองเปนผูไดรับวฒิุ ปริญญาตรีหรือเทียบเทา ทางรัฐศาสตร รัฐประศาสนศาสตร  

หรือกฎหมาย จากสถาบันการศึกษาที่ ก.พ. รับรอง 

3.  วิธีการรับสมัครสอบ 
    รับสมัครสอบทางอินเตอรเน็ต  ตั้งแตวันที่  25 มิถุนายน  ถึงวันที่  15 กรกฎาคม  2551   

ตลอด 24 ชั่วโมง ไมเวนวันหยุดราชการ ที่เว็บไซต  http://job.dopa.go.th  หรือ  http://www.dopa.go.th 
หัวขอ “ การสมัครสอบแขงขัน เพ่ือบรรจุบุคคลเขารับราชการในตําแหนงเจาพนักงานปกครอง 3 (ปลัดอําเภอ) พ.ศ.2551 ” 
โดยผูมีคุณสมบัติดังกลาวขางตน และประสงคจะสมัครสอบแขงขัน ตามเงื่อนไข หลักเกณฑและวิธีการสอบที่กําหนด 
ใหดําเนินการตามขั้นตอนและจัดสงเอกสารการสมัครสอบ ดังน้ี 

/3.1  ใหผูสมัคร ...... 
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    3.1  ใหผูสมัครกรอกขอมูลการสมัครสอบใหถูกตองและครบถวน ปฏิบัติตามขั้นตอนที่กําหนด 
และเมื่อยืนยันขอความที่ไดกรอกแลว ระบบจะออกเลขประจําตวัสอบ ใบสมัครและแบบฟอรมการชําระเงินคาสมัครสอบให 
โดยอัตโนมัติ จากนั้นพิมพใบสมัครและแบบฟอรมการชําระเงิน ลงในกระดาษขนาด  A4  อยางละ 1 แผน หรือ หากไมมี 

เครื่องพิมพในขณะนั้น ใหทําการบันทึกขอมูลดังกลาวเพื่อนําไปพิมพในภายหลัง ในกรณีที่ไมสามารถบันทึกขอมูล 

หรือพิมพได ผูสมัครสามารถคนหาและบันทึกขอมูลใหม หรือพิมพใบสมัครและแบบฟอรมการชําระเงินน้ันไดอีก แตจะ 
ไมสามารถแกไขขอมูลท่ีไดกรอกและยืนยันการสมัครในครั้งแรกได 

    3.2  นําแบบฟอรมการชําระเงิน ตามขอ 3.1 ไปชําระเงิน ผานเคานเตอร  บมจ. ธนาคารกรุงไทย  
ไดทุกสาขาทั่วประเทศ  ตั้งแตวันที่  25 มิถุนายน  ถึงวันที่  16 กรกฎาคม  2551 ภายในเวลาทําการของธนาคาร  โดยใหเก็บ 
หลักฐานการชําระเงินไวเปนหลักฐานดวย 
      3.3  ใบสมัครที่พิมพจากอินเตอรเน็ต ตามขอ 3.1 ใหจัดสงพรอมเอกสาร  ดังน้ี 

   (1)  ใบสมัครสอบที่พิมพจากอินเตอรเน็ต ใหติดรูปถายหนาตรง ไมสวมหมวกและไมสวม 
แวนตาดํา ซึ่งถายไมเกิน 6 เดือน ขนาด 2 น้ิว  พรอมท้ังลงลายมือชื่อใบสมัคร  จํานวน  1  ฉบับ 

(2)  สําเนา  บัตรประจําตัวประชาชน หรือ บัตรประจําตัวเจาหนาท่ีของรัฐ ซึ่งปรากฏเลข 
ประจําตัวประชาชน 13 หลัก ชดัเจน  จํานวน  1  ฉบับ 

(3)  สําเนา  ใบปริญญาบัตร และระเบียนแสดงผลการเรียน (Transcript of Record)  
ซึ่งแสดงหรือระบุวาเปนผูไดรับ วุฒิปริญญาตรีหรือเทียบเทา ทางรัฐศาสตร รัฐประศาสนศาสตร หรือกฎหมาย เทาน้ัน  
โดยจะตองระบุวนัท่ีสําเร็จการศกึษาไวดวย และจะตองสําเรจ็การศึกษาภายในวันปดรับสมัครสอบคือ วันท่ี  15 กรกฎาคม  
2551  อยางละ  2  ฉบับ ( หากเปนสถาบันการศึกษาภายในประเทศ ใหใชฉบับภาษาไทย ) 

     สําหรับผูที่ยังไมไดรับใบปริญญาบัตร ใหใชหนังสือรับรองการสําเร็จการศึกษา รวมกับ 
ระเบียนแสดงผลการเรียน แทนได และจะตองเปนไปตามเงื่อนไขการรับสมัคร ตามขอ 4.1 
   (4)  สําเนา  หนังสอืรับรองผลการสอบผาน ภาค ก. ของ ก.พ. ( เฉพาะ ผูทีแ่จงวามีหนังสือ 
รับรองผลการสอบภาค ก. ของ ก.พ. แลว )  จํานวน   1 ฉบับ  

(5)  สําเนา  หลักฐานอื่น ๆ เชน ใบสําคัญการสมรส ใบเปลี่ยนชื่อ - ชื่อสกลุ  อยางละ  1  ฉบับ 
(ในกรณีหลักฐาน (2) และ (3) หรือ (4) ไมตรงกัน) 

     สําเนาเอกสารทุกฉบับ ใหลงลายมือชื่อรับรองสําเนา พรอมระบุเลขประจําตัวสอบ กํากับ 
ไวมุมบนดานขวา ทุกหนาของสําเนาเอกสาร 

(6)  หนังสอืรับรองจากผูบังคับบญัชา ซึ่งเปนผูมีอาํนาจสัง่บรรจุตามมาตรา 57 แหงพระราชบัญญัติ 
ระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ. 2551 อนุญาตใหสมัครสอบแขงขันได  ( เฉพาะ ผูสมัครสอบที่เปนขาราชการพลเรือนสามัญ  
ดํารงตําแหนงในระดับ 3 หรือสูงกวา โดยตําแหนงที่ดํารงอยูน้ัน ใชคุณวุฒิเชนเดียวกันกับคุณวุฒิตามคุณสมบัติเฉพาะ

สําหรับตําแหนงที่รับสมัครสอบแขงขัน และจะตองไดรับอนุญาตกอนการสมัครสอบ )  ฉบับจริง จํานวน  1  ฉบับ 
(7)  ซองจดหมายขนาด 11 x 22 เซนติเมตร ติดแสตมปราคา 3 บาท จาหนาซองถึงตนเอง  

ระบุเลขประจาํตัวสอบไวที่หนาซองใหถกูตอง โดยไมตองปดผนึกซอง  ( เฉพาะ ผูที่จะตองเขาสอบ ภาค ก. ในการสอบครั้งน้ี  
เพื่อที่สํานักงาน ก.พ. จะไดขึ้นทะเบียนและจัดสงหนังสือรับรองผลการสอบ ภาค ก. ของ ก.พ. ไปใหผูที่สอบผานทางไปรษณีย ) 

/ใหนํา ...... 
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ใหนําเอกสาร (1) – (7) ใสซองขนาด A4  ปดผนึก  วงเล็บมุมซอง “ สมัครสอบปลัดอําเภอ  

เลขประจําตัวสอบ ................... ”  สงถึง  กรมการปกครอง  ตู ปณ. 33  ปณฝ. มหาดไทย  กทม. 10206   
ภายในวนัที่ 31 กรกฎาคม 2551  

    3.4  ผูสมัครสอบตองเสียคาใชจายในการสมัครสอบ  130  บาท  ประกอบดวย 
 3.4.1   คาธรรมเนียมสอบ  จํานวน  100  บาท 
 3.4.2  คาธรรมเนียมธนาคาร รวมคาบริการทางอินเตอรเน็ต  จํานวน  30  บาท  

การสมัครสอบจะมีผลสมบูรณเม่ือชําระคาใชจายในการสมัครสอบและจัดสงเอกสาร 
ตามขอ 3.3 ถึงกรมการปกครอง ภายในวันและเวลาที่กําหนด คาใชจายในการสมัครสอบจะไมคืนใหไมวากรณีใด ๆ ทั้งสิ้น 

4.  เงื่อนไขการรับสมัคร 

    4.1  ผูสมัครสอบ  จะตองเปนผูไดรับวุฒิการศึกษาตรงตามคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนงในขอ 2.2 
และการสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตรขั้นปริญญาของสถานศกึษาใด จะถือตามกฎหมาย กฎ หรือระเบียบเกี่ยวกับการ

สําเร็จการศึกษาตามหลักสูตรขัน้ปริญญาบัตรของสถานศึกษาน้ันเปนเกณฑ  โดยจะตองเปนผูสําเร็จการศึกษาและไดรับ 
อนุมัติจากผูมีอํานาจอนุมัติใหสําเร็จการศึกษา ภายในวันปดรับสมัครสอบ คือวันที่  15 กรกฎาคม 2551 

    4.2  การสมัครสอบตามขั้นตอนดังกลาวขางตน ถือไดวาผูสมัครเปนผูลงลายมือชื่อและรับรอง 
ความถูกตองของขอมูลดังกลาว ตามพระราชบัญญัติวาดวยธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส พ.ศ.2544  ดังน้ัน หากผูสมัคร 
จงใจกรอกขอมูลอันเปนเท็จ อาจมีความผิดฐานแจงความเท็จตอเจาพนักงาน ตามประมวลกฎหมายอาญา มาตรา 137 

    4.3  ผูสมัครสอบจะตองรบัผดิชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเองวา เปนผูมีคุณสมบัติครบถวน 
ตรงตามประกาศรับสมัครสอบจริง และจะตองกรอกรายละเอียดตาง ๆ ใหถูกตองครบถวน โดยเฉพาะอยางยิ่งการกรอก 
ชื่อ - ชื่อสกุล และเลขประจําตัวประชาชน ในกรณีที่หลักฐานการแสดงตนเขาหองสอบของผูสมัคร ไมตรงกับขอมูลการ 
สมัครสอบ จะไมอนุญาตใหเขาสอบโดยเด็ดขาด  
      4.4  กรณีที่มีความผิดพลาดอันเกิดจากผูสมัคร หรือตรวจสอบพบวาเอกสารหลักฐาน คุณวุฒิ  
ซึ่งผูสมัครไดยืน่ ไมตรงหรือไมเปนไปตามประกาศรับสมัครสอบแขงขัน จะถอืวาผูสมัครสอบเปนผูขาดคุณสมบัติในการ

สมัครสอบครั้งน้ีตั้งแตตน 

    4.5  สําหรับพระภิกษุหรือสามเณร  ทางราชการไมรับสมัครสอบและไมอาจใหเขาสอบแขงขนั 
เพ่ือบรรจุบุคคลเขารับราชการได  ทั้งน้ี ตามหนังสือกรมสารบรรณ คณะรัฐมนตรีฝายบริหาร ที่ นว 89/2501 ลงวันท่ี  
27 มิถุนายน 2501 และตามความในขอ 5 ของคําสั่งมหาเถรสมาคม ลงวันท่ี 17 มีนาคม 2538 

5.  การประกาศรายชือ่ผูมีสิทธเิขาสอบ วัน เวลา สถานที่สอบและระเบยีบเกี่ยวกับการสอบแขงขัน 
      กรมการปกครองจะประกาศรายชื่อผูสมัครที่ไดรับรองตนเอง ตามขอ 4.2 ขอ 4.3 และไดชําระ
คาใชจายในการสมัครสอบ เปนผูมีสิทธิเขาสอบ พรอมกําหนด วัน เวลา สถานที่สอบและระเบยีบเกีย่วกับการสอบแขงขัน 
ในวันท่ี  6 สิงหาคม  2551 ทางเว็บไซต http://job.dopa.go.th  หรือ  http://www.dopa.go.th  หัวขอ  
“ การสมัครสอบแขงขัน เพื่อบรรจุบุคคลเขารับราชการในตําแหนงเจาพนักงานปกครอง 3 (ปลัดอําเภอ) พ.ศ.2551 ” 

/6. หลักสูตร ...... 
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6.  หลักสูตรและวิธีการสอบแขงขัน 

กําหนดวิธีการสอบแขงขัน โดยแบงหลักสูตรการสอบออกเปน 3 ภาค ดังน้ี 

6.1 ภาคความรูความสามารถทัว่ไป (ภาค ก.)  ( คะแนนเต็ม 200 คะแนน ) 

ทดสอบโดยวิธสีอบขอเขียน  ดังตอไปนี้  
(1)  วิชาความสามารถในการศึกษา วิเคราะห และสรุปเหตุผล ( 100 คะแนน ) 
     ทดสอบความสามารถในการศึกษา วิเคราะห และสรุปเหตุผล โดยการใหสรุปความหรือ 

ใหจับประเด็นในขอความหรอืเรื่องราว หรือใหวิเคราะหเหตุการณหรือสรุปเหตุผลทางการเมือง เศรษฐกิจ หรือสังคม  
หรือใหหาแนวโนมหรือความเปลี่ยนแปลงที่นาจะเปนไปตามขอมูลหรือสมมุติฐาน หรือใหศึกษาวิเคราะหและสรปุเหตุผล 
โดยการอยางอื่น ซึ่งเหมาะสมแกการทดสอบความสามารถดังกลาว 

(2)  วิชาภาษาไทย ( 100 คะแนน) 
     (2.1)  ความเขาใจภาษา 

   การอาน และทําความเขาใจกบับทความหรือขอความที่กําหนดไว แลวตอบคําถาม 
ที่ตามมาในแตละบทความหรือขอความ ทั้งน้ี รวมไปถึงการสรุปและตีความดวย 

     (2.2)  การใชภาษา 
(2.2.1)  การเลือกใชคําหรือกลุมคํา 
(2.2.2)  การเขียนประโยคไดถูกตองตามหลักภาษา 
(2.2.3)  การเรียงขอความ 

ทั้งน้ี  ผูสมัครรายใด  มีหนังสือรับรองผลการสอบผานภาค ก. ของ ก.พ.  และไดแจงไวในการ 
กรอกขอมูลการสมัครสอบแลว  ไมตองเขาสอบ ภาค ก. ในการสอบแขงขันครั้งน้ีอีก 

กรณีที่ผูสมัครรายใด  มีหนังสือรับรองผลการสอบผานภาค ก. ของ ก.พ. แลว  แตไมไดแจงไว 
ในการกรอกขอมูลการสมัครสอบ  สามารถนําสําเนาผลการสอบผานภาค ก. ของ ก.พ. มายื่นได ภายในวันสอบภาค ก.  
ในการสอบครั้งน้ี ที่กองอํานวยการสอบ ของสนามสอบที่เขาสอบ กอนเวลา 09.30 น.  เพ่ือจะไดไมตองเขาสอบภาค ก. ครัง้น้ี 

ในกรณีที่ผูสมัครรายใด  มีหนังสือรับรองผลการสอบผานภาค ก. ของ ก.พ. แลว  แตไมไดแจงไว 
ในการกรอกขอมูลการสมัครสอบ และไดเขาสอบภาค ก. ในครั้งน้ี  จะถือผลการสอบครั้งน้ีเปนเกณฑการตัดสินตามขอ 7. 

     6.2 ภาคความรูความสามารถที่ใชเฉพาะตําแหนง (ภาค ข.)  ( คะแนนเต็ม 200 คะแนน ) 

   ทดสอบความรู ความเขาใจ ที่เกี่ยวของกับงานในหนาท่ีของตําแหนงเจาพนักงานปกครอง 3 
(ปลัดอําเภอ) โดยวิธีสอบขอเขียน ดังน้ี 

(1)  ความรูพ้ืนฐานในการปฏิบัติงานราชการ ( 100 คะแนน ) 

(1.1)  ความรูในหลักวิชาทางการเมือง การปกครองและการบริหารราชการแนวใหม 

(1.2)  ความรูทั่วไปเกี่ยวกับสภาพแวดลอมปจจุบันทางการเมือง เศรษฐกิจ และสังคม 
ของประเทศไทยและของตางประเทศ 

(1.3)  ความรูเกี่ยวกับกฎหมายและระเบียบที่ใชในการปฏิบัติราชการ  เชน 
รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย  กฎหมายวาดวยระเบียบบริหารราชการแผนดิน  กฎหมายวาดวยระเบียบขาราชการ 

/พลเรือน ...... 



- 6 - 
 
พลเรือน  กฎหมายวาดวยวิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง  กฎหมายวาดวยความรับผิดทางละเมิดของเจาหนาท่ี  กฎหมาย 
วาดวยขอมูลขาวสารของราชการ  พระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี  ระเบียบ 
เกี่ยวกับงานสารบรรณ  ระเบียบเกี่ยวกับการรกัษาความลับของทางราชการ  ระเบียบเกี่ยวกับการงบประมาณ การเงิน  
การคลังและพัสดุ 

(1.4)  ความรูเบือ้งตนเกีย่วกับกฎหมายท่ัวไป กฎหมายอาญา กฎหมายแพง กฎหมายวิธี 
พิจารณาความแพง และกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา 

(2)  ความรู ความเขาใจในภารกจิของกรมการปกครอง ( 100 คะแนน ) 

(2.1)  วิสัยทัศน พันธกิจ โครงสราง อํานาจหนาที่ และภารกิจของกระทรวงมหาดไทย  
และกรมการปกครอง 

(2.2)  การปกครองทองที่ ไดแก กฎหมายวาดวยลกัษณะปกครองทองที่ กฎหมายและ 
ระเบียบ ขอบงัคับ ที่เกี่ยวของกบักํานัน ผูใหญบาน ฯลฯ และคณะกรรมการหมูบาน 

     (2.3)  ความรูเบื้องตนเกี่ยวกับงานทะเบียนราษฎร  งานบัตรประจําตัวประชาชน  
งานทะเบียนท่ัวไป  งานอาวุธปน เครื่องกระสุนปน วัตถุระเบิด ดอกไมเพลิงและสิ่งเทียมอาวุธปน  งานการพนัน  งานควบคุม 
การเรี่ยไร  งานควบคุมการขายทอดตลาดและคาของเกา  งานโรงรับจํานํา  งานโรงแรม  และงานสถานบริการ 

     (2.4)  ความรูเกี่ยวกับการอํานวยความเปนธรรมใหแกประชาชน การรักษาความสงบ 
เรียบรอย ความม่ันคงภายในและการจัดระเบียบสังคม ในหนาท่ีของกรมการปกครอง 

     6.3 ภาคความเหมาะสมกับตําแหนง (ภาค ค.)  ( คะแนนเต็ม 100 คะแนน ) 

ทดสอบความพรอมของผูที่มีความเหมาะสมที่จะสามารถปฏิบัติหนาท่ีในตําแหนงที่รับสมัคร 

โดยการทดสอบ ดังน้ี 
   (1)  การทดสอบสมรรถภาพรางกาย ( 50 คะแนน ) 

     เปนการทดสอบสมรรถภาพรางกาย ตามแบบทดสอบสมรรถภาพทางกายอยางงายของ

การกีฬาแหงประเทศไทย โดยผูเขาทดสอบจะตองเปนผูที่มีรางกายสมบูรณ แข็งแรง และสามารถเขาทดสอบสมรรถภาพ

รางกายตามที่กําหนดได ประกอบดวย 

        (1.1)  ดันพื้น (ชาย 30 ครั้ง/นาที) (หญิง 20 ครั้ง/นาที)   ( 15 คะแนน ) 
        (1.2)  นอนยกตัว (ชาย 42 ครั้ง/นาที) (หญิง 26 ครั้ง/นาที)  ( 15 คะแนน ) 
        (1.3)  วิ่งระยะทาง  2,000 เมตร ภายในเวลา 11 นาที  ( 20 คะแนน ) 

(2)  การประเมินบุคคลและสัมภาษณ ( 50 คะแนน ) 

     เปนการประเมินผูเขาสอบจากประวัติสวนตัว ประวัติการศึกษา ประวัติการทํางาน  
และพฤติกรรมที่ปรากฏทางอื่น รวมทั้งจากการสัมภาษณ  เพ่ือพิจารณาสมรรถนะและความเหมาะสมในดานตาง ๆ เชน  
ทวงทวีาจา อุปนิสัย ทัศนคติ อารมณ ความคิดริเริ่มสรางสรรค ปฏิภาณไหวพรบิ บุคลิกภาพ รวมถงึความรูที่เปนประโยชน 
และคุณลักษณะที่เหมาะสมอื่นและจําเปนตอการปฏิบัติหนาท่ี เปนตน 

ผูเขาทดสอบสมรรถภาพรางกายจะตองไดคะแนนไมต่ํากวา รอยละ 50 (25 คะแนน) โดยจะนํา 
คะแนนทีไ่ดไปรวมกับคะแนนการประเมินบุคคลและสัมภาษณ 

/ทั้งน้ี ...... 
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ทั้งน้ี  กรมการปกครองกําหนดใหทดสอบความรูความสามารถทัว่ไป (ภาค ก.) และภาคความรู 
ความสามารถที่ใชเฉพาะตําแหนง (ภาค ข.) กอน  แลวจึงใหผูผานการทดสอบทั้ง 2 ภาค เขาสอบภาคความเหมาะสม 
กับตําแหนง (ภาค ค.) ตอไป  โดยจะประกาศรายชื่อผูมีสิทธิเขาสอบและระเบยีบวิธีการสอบ ภาคความเหมาะสมกับ

ตําแหนง (ภาค ค.)  ในภายหลัง  ทางเว็บไซต http://www.dopa.go.th  หรือ  http://job.dopa.go.th  

หัวขอ “ การสมัครสอบแขงขัน เพ่ือบรรจุบุคคลเขารับราชการในตําแหนงเจาพนักงานปกครอง 3 (ปลัดอําเภอ) พ.ศ.2551 ”  

7.  เกณฑการตดัสิน 
    ผูสอบแขงขนัได จะตองเปนผูที่สอบไดคะแนนในแตละภาคตามหลักสูตรไมต่ํากวา รอยละ 60 

8.  การขึ้นบัญชีผูสอบแขงขันได 
    การขึ้นบัญชีผูสอบแขงขันได จะเรียงลาํดับที่จากผูสอบไดคะแนนรวมภาคความรูความสามารถ 

ที่ใชเฉพาะตําแหนง (ภาค ข.) และภาคความเหมาะสมกับตําแหนง (ภาค ค.) สูงสุดลงมาตามลําดับ กรณีที่มีผูสอบ 
ไดคะแนนรวมเทากัน จะใหผูที่ไดคะแนนภาค ค. มากกวาอยูในลําดับที่สูงกวา หากไดคะแนน ภาค ค. เทากันจะให 
ผูไดรับเลขประจําตัวสอบกอนเปนผูอยูในลําดับที่สูงกวา 

    บัญชีผูสอบแขงขันได จะขึ้นบัญชีไวเปนเวลาไมเกิน 2 ป นับตั้งแตวันประกาศขึ้นบัญชี แตถา 
มีการสอบแขงขนัอยางเดียวกันน้ีอีก และไดขึ้นบัญชีผูสอบแขงขันไดใหมแลว บัญชีผูสอบแขงขันไดครั้งน้ีเปนอันยกเลิก 

9.  การบรรจุและแตงตั้ง 
    ผูสอบแขงขนัไดจะรับการบรรจุและแตงตั้ง ตามลําดับที่ในบัญชีผูสอบแขงขนัไดเม่ือมีอัตราวาง  

โดยไดรับอัตราเงินเดือนตามคุณวุฒิที่กําหนดเปนคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนง ตามที่ระบุไวในขอ 1.  
      กรมการปกครอง  ไมรับโอนผูสอบแขงขันไดที่เปนขาราชการ หรือพนักงานของรัฐทกุประเภท 
ไมวากรณีใด ๆ ทั้งสิ้น 

    ในกรณีที่มีตําแหนงวางในสวนราชการอื่น บัญชีผูสอบแขงขันไดจะใชบรรจุในสวนราชการอื่นได 

จึงประกาศมาเพือ่ทราบโดยทั่วกนั 

ประกาศ   ณ   วันท่ี  17  มิถุนายน  พ.ศ. 2551 

อธิบดีกรมการปกครอง 


