
 

 

ประกาศกรมการปกครอง 
เรื่อง  รับสมัครคัดเลือกขาราชการ เพ่ือเลื่อนขึ้นแตงตั้งใหรักษาการในตําแหนงเสมียนตราจังหวัด 

 (นักวิชาการเงินและบัญชี 7ว หรือ 8ว) 

----------------------------- 

 ดวยกรมการปกครองจะดําเนินการคัดเลือกขาราชการพลเรือนสามัญ เพื ่อเลื ่อนขึ ้นแตงตั ้งให

รักษาการในตําแหนงเสมียนตราจังหวัด (นักวิชาการเงินและบัญชี 7ว หรือ 8ว) ดังนั้น อาศัยอํานาจตามหนังสือ

สํานักงาน ก.พ. ที่ นร 0708.1/ว 22 ลงวันที่ 30 กันยายน 2540 จึงประกาศรับสมัครคัดเลือกขาราชการพลเรือนสามัญ 

เพ่ือเลื่อนขึ้นแตงตั้งใหรักษาการในตําแหนงเสมียนตราจังหวัด (นักวิชาการเงินและบัญชี 7ว หรือ 8ว)  ดังน้ี 

1. ตําแหนงที่สอบคัดเลือก 

  นักวิชาการเงินและบัญชี 7ว หรือ 8ว  

 2. คุณสมบัติของผูมีสิทธิสมัครคัดเลือก  
  ผูสมัครสอบมีคุณสมบัติตามที่ระบุใน (เอกสารหมายเลข 1) แนบทายประกาศนี้ 

 3. การรับสมัครและวิธีการยื่นใบสมัคร 
  3.1 รับสมัครสอบระหวางวันท่ี 6 - 10 ตุลาคม 2551 
  3.2 วิธีการยื่นใบสมัครสอบคัดเลือก  

 3.2.1 ขาราชการผูปฏิบัติหนาที่อยูในสวนกลาง ให สํานัก/กอง รวบรวมใบสมัคร ซึ่งไดตรวจสอบ

คุณสมบัติของผูสมัครถูกตองตามที่กําหนดแลว เรียงตามลําดับอักษร แลวจัดทําบัญชีงบหนาใบสมัคร สงถึงกองการเจาหนาที่ 

กรมการปกครอง ภายในวันศุกรที่ 10 ตุลาคม 2551 

 3.2.2 ขาราชการผูปฏิบัติหนาท่ีอยูในสวนภูมิภาค ใหจังหวัดรวบรวมใบสมัครซึ่งไดตรวจสอบ

คุณสมบัติของผูสมัครถูกตองตามที่กําหนดแลว เรียงตามลําดับอักษร สงถึง กรมการปกครอง ภายในวันจันทรที่ 

13 ตุลาคม 2551 ทั้งน้ี ใหจัดสงบัญชีงบหนาทางโทรสารหมายเลข 0-2221-1824 ตอ 225 หรือ มท 50716 เปนการลวงหนา 

ใหถึงกองการเจาหนาท่ี ภายในวันศุกรที่ 10 ตุลาคม 2551 
  3.2.3 ขาราชการผูปฏิบัติราชการหรือชวยราชการ ณ สวนราชการอื่น ใหยื่นใบสมัครคัดเลือก

โดยตรง ณ กองการเจาหนาท่ี กรมการปกครอง ภายในวันศุกรที่ 10 ตุลาคม 2551 

 4. การประกาศรายชื่อ เลขประจําตัวสอบและระเบียบวิธีการสอบ 
  4.1 กรมการปกครองจะประกาศรายชื่อและเลขประจําตัวสอบของผูมีสิทธิเขารับการคัดเลือก 

ที่ตนสังกัดตรวจสอบแลวเห็นวาเปนผูมีคุณสมบัติครบถวน และสงรายชื่อผูสมัครใหกรมการปกครองตามวันและเวลาที่กําหนด 

เปนผูมีสิทธิเขารับการคัดเลือก รวมทั้งระเบียบวิธีการสอบขอเขียนใหทราบในภายหลัง โดยปดประกาศ ณ กรมการปกครอง 

และแจงสํานัก/กอง/ที่ทําการปกครองจังหวัดทุกจังหวัด รวมทั้งเผยแพรประกาศทางอินเตอรเน็ต ในเว็บไซตกองการเจาหนาท่ี 

                  / หรือ http://...  
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หรือ  http://www.dopa.go.th/ web_pages/m03020000/personnel.htm ทั้งน้ีหากตรวจสอบพบภายหลังวา ผูมีสิทธิ
เขารับการคัดเลือกผูใดมีคุณสมบัติไมตรงตามที่กําหนด หรือเปนผูขาดคุณสมบัติ กรมการปกครองจะไมใหผูนั้นไดรับ

การคัดเลือก หรือพิจารณาไมใหผานการคัดเลือก หรือถอนรายชื่อผูน้ันออกจากบัญชีผูไดรับการคัดเลือก เพื่อเลื่อนขึ้น

แตงตั้งใหรักษาการในตําแหนงเสมียนตราจังหวัด (นักวิชาการเงินและบัญชี 7ว หรือ 8ว) แลวแตกรณี  

  5. วิธีการคัดเลือก    
  คัดเลือกดวยวิธีการสอบขอเขียนและสอบสัมภาษณ โดยมีหลักสูตรการสอบคัดเลือกตามที่ระบุใน 

(เอกสารหมายเลข 2) แนบทายประกาศนี้  

 6. เกณฑการตัดสิน 
  ผูไดรับการคัดเลือกจะตองเปนผูสอบคัดเลือกไดคะแนนในแตละภาคตามหลักสูตร ไมนอยกวารอยละ 60  

 7. การประกาศผลการคัดเลอืก 
  กรมการปกครองจะประกาศผลการคัดเลือกพรอมท้ังขึ้นบัญชีผูไดรับการคัดเลือกไวไมเกิน 2 ป นับแตวนัที่

ไดประกาศขึ้นบัญชี ซึ่งผูไดรับการคัดเลือกจะตองเปนผูไดรับคะแนนการสอบขอเขียนและคะแนนประเมินภาคความเหมาะสม

กับตําแหนง ในแตละภาคไมนอยกวารอยละ 60 โดยเรียงลําดับจากผูที่ไดคะแนนรวมสูงสุดลงมาตามลําดับ กรณีที่มีผูไดคะแนน

รวมเทากัน ใหผูที่ไดคะแนนประเมินภาคความเหมาะสมกับตําแหนงมากกวาอยูในลําดับที่ดีกวา หากไดคะแนน

ภาคความเหมาะสมกับตําแหนงเทากันใหผูที่ดํารงตําแหนงระดับ 7 กอนอยูในลําดับที่ดีกวา หากดํารงอยูในตําแหนงระดับ 7 

พรอมกัน จะใหผูที่ไดรับเงินเดือนมากกวาอยูในลําดับที่ดีกวา หากเงินเดือนเทากัน จะใหผูที่มีอายุราชการมากกวาอยูในลําดับ

ที่ดีกวา ถาอายุราชการยังคงเทากัน จะใหผูที่มีอายุตัวมากกวาอยูในลําดับที่ดีกวา 

 8. การประเมินและจัดทาํผลงานเพื่อเขาสูตาํแหนงเสมยีนตราจังหวัด (นกัวิชาการเงินและบัญชี 7ว หรือ 8ว) 
  ผูที่ไดรับการแตงตั้งใหรักษาการในตําแหนงเสมียนตราจังหวัด (นักวิชาการเงินและบัญชี 7ว หรือ 8ว) 

สามารถยื่นคําขอรับการประเมินบุคคลเพื่อแตงตั้งใหดํารงตําแหนงสําหรับผูปฏิบัติงานที่มีประสบการณ (ตําแหนงประเภท

ทั่วไป) (ว) สายงานการเงินและบัญชี ระดับ 7ว หรือ 8ว นับแตวันที่มีคุณสมบัติครบถวนตามหลักเกณฑและวิธีการ

ประเมินบุคคล ที่กรมการปกครองกําหนดตามหนังสือกรมการปกครอง ที่ มท 0302.2/ว 20938 ลงวันที่ 15 ธันวาคม 2548 

หรือตามหลักเกณฑและวิธีการที่กรมการปกครองอาจกําหนดภายหลัง 

  จึงประกาศมาเพื่อทราบโดยทั่วกัน 

ประกาศ  ณ  วันท่ี    3  ตุลาคม พ.ศ. 2551  

  อธิบดีกรมการปกครอง 
 
 

http://www.dopa.go.th/%20web_pages/m03020000/personnel.htm


เอกสารหมายเลข 1 แนบทายประกาศกรมการปกครอง ลงวันที่ 3 ตุลาคม พ.ศ.2551) 
คุณสมบัติของผูมีสิทธิสมัครเขารับการคัดเลอืก เพ่ือเลือ่นขึ้นแตงตั้งใหรักษาการ 

ในตําแหนงเสมยีนตราจังหวัด (นักวิชาการเงินและบัญชี 7ว หรือ 8ว) 
 

ผูสมัครเขารับการคัดเลือกจะตองมีคุณสมบัติ ดังนี้ 
 1. เปนขาราชการระดับ 7 สังกัดกรมการปกครอง ซึ่งดํารงตําแหนงในระดับ 7 มาแลวไมนอยกวา 1 ป 

ดํารงตําแหนงนักวิชาการเงินและบัญชี หรือเสมียนตราจังหวัด (เจาหนาที่บริหารงานการเงินและบัญชี) และมีคุณสมบัติ

เฉพาะสําหรับตําแหนงนักวิชาการเงินและบัญชี และเจาหนาที่ตรวจสอบภายใน  

 2. มีคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนงนักวิชาการเงินและบัญชี 3 (เปนผูไดรับวุฒิปริญญาตรีหรือเทียบได
ไมต่ํากวาน้ีทางบัญชี พาณิชยศาสตร เศรษฐศาสตร ซึ่งไดศึกษาวิชาบัญชีมาไมนอยกวา 6 หนวยกิตหรือทางอื่นที่ ก.พ. กําหนด

วาใชเปนคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนงน้ีได)    

 3. ก.พ. กําหนดหลักเกณฑการเทียบปริญญา โดยถือหลักเกณฑอยางใดอยางหนึ่ง ดังน้ี 

 3.1 กรณีที่ปริญญาระบุวิชาเอกท่ีศึกษาไวถือเน้ือหาวิชาที่ไดศึกษาเปนวิชาเอกตามที่ระบุไวในปริญญา 

หรือใบแสดงรายละเอียดผลการศึกษา (Transcript) เปนเกณฑในการพิจารณา 

 3.2 กรณีที่ปริญญาบัตรหรือใบแสดงรายละเอียดผลการศึกษา (Transcript) มิไดระบุสาขาวิชาไว 

หรือระบุไวแตกตางจากปริญญาทางใดทางหนึ่งที่ ก.พ. กําหนดใหเปนคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนง ใหถือจํานวน

หนวยกิตของวิชาที่ศึกษาในหลักสูตรเปนเกณฑในการพิจารณา โดยถือหลักวาตองศึกษาเน้ือหาวิชาทางน้ัน ๆ ในระดับ

ปริญญาตรีไมนอยกวา 30 หนวยกิต ในระดับปริญญาโทไมนอยกวา 15 หนวยกิต 

 3.3  ก.พ. รับรองคุณวุฒิปริญญาบริหารธุรกิจบัณฑิต วิชาเอกการจัดการทั่วไป ของมหาวิทยาลัยสุโขทัย 

ธรรมาธิราช วาเปนปริญญาทางพาณิชยศาสตร ทางบริหารธุรกิจ ทางการจัดการ และทางการบริหาร ซึ่งกรมการปกครอง

จะตรวจสอบการรับรองคุณวุฒิผูสําเร็จการศึกษาของสถาบันการศึกษาในประเทศ จากหนังสือสํานักงาน ก.พ. ที่ นร 1004.3/ว 3 

ลงวันท่ี 10 เมษายน 2546 และ ที่ นร 11004.3/ว 9 ลงวันท่ี 12 กันยายน 2546 

 3.4 ผูไดรับวุฒิปริญญาศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการทั่วไป หรือปริญญาบริหารธุรกจิบณัฑติ 

สาขาวิชาการจัดการทั่วไป หลักสูตรตอเน่ือง 2 ป จากสถาบันราชภัฏและมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช ซึ่งมีความรูระดับ

ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) อนุปริญญา และประกาศนียบัตรวิชาชีพเทคนิค (ปวท.) สาขาวิชาบัญชี สาขาวิชาการเงิน

และการธนาคาร สาขาวิชาการตลาด สาขาวิชาการขาย สาขาวิชาการจัดการธุรกิจคาปลีก สาขาวิชาธุรกิจการคาระหวางประเทศ 

และสาขาวิชาการเงิน  ก.พ. รับรองวาเปนปริญญาทางพาณิชยศาสตรได 
 

 
------------------------------------------------------ 



(เอกสารหมายเลข 2 แนบทายประกาศกรมการปกครอง ลงวนัที่ 3 ตุลาคม พ.ศ.2551) 

หลักสูตรการสอบคัดเลือก เพ่ือเลื่อนขึน้แตงตั้งใหรักษาการในตําแหนงเสมียนตราจังหวัด 
(นักวิชาการเงนิและบัญชี 7ว หรือ 8ว) 

หลักสูตรการสอบคัดเลือก แบงออกเปน 2 ภาค คือ  

 1. ภาคความรูความสามารถที่ใชเฉพาะตําแหนง 
  ทดสอบความรูความเขาใจหรือความคิดเห็นเกี่ยวกับงานในตําแหนงที่สมัครสอบโดยเฉพาะ โดยเนน

ในดานตาง ๆ ดังน้ี 
 1. ความรูทั่วไปเกี่ยวกับบทบาทของเสมียนตราจังหวัด 

 2. ความรูความเขาใจเกี่ยวกับการบริหารการคลังภาครัฐดวยอิเล็กทรอนิกส (GFMIF : Government 

Financial Management Information System) 

 3. ความรูความเขาใจในระเบียบเกี่ยวกับการคลงั  

 4. ความรูความเขาใจในระเบียบเกี่ยวกับการพสัดุ  

 5. ความรูความเขาใจในระเบียบเกี่ยวกับการบริหารงบประมาณ  

 6. ความรูความเขาใจในระเบียบเกี่ยวกับการบริหารงบประมาณจังหวัดแบบบูรณาการ 

 7. ความรูความเขาใจในระเบียบเกี่ยวกับการเงินและสิ่งแทนตัวเงิน 

 8. ความรูความเขาใจในระเบียบเกี่ยวกับการเงินและบัญช ี
 ทั้งน้ี คะแนนเต็ม 100 คะแนน 

 2. ภาคความเหมาะสมกับตําแหนง 
  เปนการประเมินบุคคลเพื่อพิจารณาความเหมาะสมกับตําแหนงในดานตางๆ ดวยการสอบสัมภาษณ 

จากประวัติสวนตัว ในดานตางๆ รวมทั้งแนวคิด ทัศนคติ และบุคลิกลักษณะ ที่เหมาะสมกับตําแหนง คะแนนเต็ม 100 คะแนน 
---------------------------------------------------------- 


