
 

 

 

ประกาศกรมการปกครอง 
เรื่อง  ผลการสอบคัดเลือกและขึน้บัญชีผูสอบคัดเลือกได เพ่ือเลื่อนขึ้นแตงตั้งใหดํารงตําแหนง 

  เจาหนาท่ีบริหารงานการเงินและบัญชี 6 และเจาพนักงานการเงินและบัญชี 6 ปงบประมาณ พ.ศ.2551 

----------------------------- 

 ตามที่กรมการปกครองไดดําเนินการสอบคัดเลือกขาราชการ เพ่ือเลื่อนขึ้นแตงตั้งใหดํารงตําแหนงเจาหนาท่ี

บริหารงานการเงินและบัญชี 6 และเจาพนักงานการเงินและบัญชี 6 ปงบประมาณ พ.ศ.2551 โดยไดดําเนินการสอบขอเขียน

เม่ือวันอาทิตยที่ 18 พฤษภาคม 2551 ณ มหาวิทยาลัยรามคําแหง และสอบสัมภาษณ เม่ือวันศุกรที่ 27 มิถุนายน 2551  

ณ หองประชุม 1 ชั้น 5 อาคารสถาบันดํารงราชานุภาพ กระทรวงมหาดไทย ถนนอัษฎางค เขตพระนคร กรงุเทพมหานคร น้ัน 

 บัดน้ี กรมการปกครองไดประมวลผลคะแนนในการสอบคัดเลือกดังกลาวเสรจ็เรียบรอยแลว จึงประกาศ

ผลการสอบคัดเลือกและขึ้นบัญชีผูสอบคัดเลือกได เพื่อเลื่อนขึ้นแตงตั้งใหดํารงตําแหนงเจาหนาที่บริหารงานการเงิน

และบัญชี 6 และเจาพนักงานการเงินและบัญชี 6 ปงบประมาณ พ.ศ. 2551 จํานวน  224 ราย ดังมีรายชื่อตามเอกสารแนบทาย

ประกาศนี้  โดยไดกําหนดเงื่อนไขการขึ้นบัญชีตามประกาศ ดังน้ี 

 1. บัญชีผูสอบคัดเลือกได มีอายุไมเกิน 2 ป นับแตวันประกาศขึ้นบัญชี เวนแต กรมการปกครอง

จะมีการสอบคัดเลือกขาราชการในตําแหนงเดียวกันน้ีอีก และไดประกาศขึ้นบัญชีสอบคัดเลือกครั้งใหมแลว ใหถือวาบัญชี

ที่ขึ้นไวน้ีเปนอันยกเลิก 

 2. ผูสอบคัดเลือกได จะไดรับการเลื่อนขึ้นแตงตั้งใหดํารงตําแหนงตามลําดับที่ในบัญชีผูสอบคัดเลือกได 

เม่ือกรมการปกครองมีอัตราวาง และตองเปนผูที่มีคุณสมบัติครบถวน ตามที่ ก.พ. กําหนด เปนคุณสมบัติเฉพาะสําหรับ

ตําแหนงเจาหนาท่ีบริหารงานการเงินและบัญชี 6 และเจาพนักงานการเงินและบัญช ี6 และเปนไปตาม กฎ ระเบียบ หลักเกณฑ

อื่น ๆ ที่ ก.พ. กําหนด เกี่ยวกับการเลื่อนขาราชการขึ้นแตงตั้งใหดํารงตําแหนงในระดับที่สูงขึ้น 

  3. กรมการปกครองจะเลื่อนผูสอบคัดเลือกได ซึ่งมีคุณสมบัติครบถวนตามขอ 2 ขึ้นแตงตั้งใหดํารงตําแหนง
ที่สอบคัดเลือกไดตามลําดับที่ที่ขึ้นบัญชีไวน้ี หากผูน้ันไมประสงคจะเลื่อนขึ้นแตงตั้งใหถือวาสละสิทธิ์จากบัญชี

ผูสอบคัดเลือกได ยกเวน กรณีไมสามารถเลื่อนผูไดรับการขึ้นบัญชี ขึ้นแตงตั้งใหดํารงตําแหนงเจาหนาท่ีบริหารงานการเงิน

และบัญชี 6 และเจาพนักงานการเงินและบัญชี 6 ไดเม่ือถึงลําดับที่ของตน ดวยเหตุตามเงื่อนไขการขึ้นบัญชีในขอ 2 

กรมการปกครองจะเลื่อนผูซึ่งไดรับการขึ้นบัญชีในลําดับถัดไป ขึ้นแตงตั้งใหดํารงตําแหนงแทน สวนผูที่ถูกขามลําดับไปนั้น

ใหคงลําดับที่ไวในบัญชีน้ีเชนเดิม และเมื่อจะเลื่อนขาราชการในครั้งตอๆ ไป ใหนําผูถูกขามลําดับไปนั้น มาพิจารณา

เปนลําดับแรก ตามลําดับที่ที่ขึ้นบัญชีไว  
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 4. ผูไดรับการขึ้นบัญชีตามประกาศนี้ เปนผูที่ไดรับรองตนเองในการสมัครสอบคัดเลือกแลววา 

เปนผูมีคุณสมบัติครบถวนตามประกาศรับสมัครสอบคัดเลือก ดังน้ัน หากกรมการปกครองตรวจสอบพบวาผูใด

ไมมีคุณสมบัติตามที่กําหนดในประกาศรับสมัครสอบคัดเลือก กรมการปกครองจะยกเลกิการขึน้บัญชีผูน้ัน และถือวาผูน้ัน

ไมมีสิทธิที่จะไดรับการเลื่อนขึ้นแตงตั้งใหดํารงตําแหนงเจาหนาที่บริหารงานการเงินและบัญชี 6 และเจาพนักงานการเงิน

และบัญชี 6  

 5. ผูสอบคัดเลือกท่ีประสงคจะทราบคะแนนของตน ใหยื่นคํารองตามแบบที่กําหนดตอ อธิบดี

กรมการปกครอง ผานกองการเจาหนาท่ี ภายใน 15 วัน นับแตวันท่ีมีประกาศนี้  

 จึงประกาศมาเพื่อทราบโดยทั่วกัน       

ประกาศ  ณ    วันท่ี   11   กรกฎาคม  พ.ศ. 2551  

 (นายสุรพล  ภาษิตนิรันดร) 

       รองอธิบดี รักษาราชการแทน 

 อธิบดีกรมการปกครอง 


